ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO CASSANDRO - FERMI - NERVI - C.F. 90111850724 C.M. BATD320001 - A6754C1 - AOO_IT_CASSANDRO_FH

Prot. 0013110/U del 12/11/2022 08:42 Beni mobili e servizi

e, T, 2300 L W
pf 4” i ‘)",‘i :-:i:‘ % )‘. i
X
e
éa Per la scuola i
s s FEsse ca peaca & Prownca SAT

Ministero dell’istruzione

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO

%\;/Cassandro-Fermi-Nervi

- 2 - - - [, oy O > Q
< 4, Via Madonna della Croce, 265 - 76121 Barletta (BT) - Tel. 0883.57.58.81

CONTRATTO
PER L'INCARICO PROFESSIONALE DI SORVEGLIANZA SANITARIA E DI MEDICO COMPETENTE
Al SENSI DEL D. LGS. N. 81/2008 E SS.MM.II.
CIG ZD137BCBA7

tra

LULT.E.T. “Fermi-Nervi-Cassandro” con sede in Barletta (BT), IN Via Madonna della Croce n. 265,
Codice Fiscale: 90111850724, in persona del Dirigente Scolastico e legale rappresentante pro
tempore, Dott.ssa Annalisa RUGGERI e domiciliato per la sua carica presso la sede dell'lstituto, di
seguito denominato “Istituto” oppure “Istituzione Scolastica”;

il Dott. Antonio PORRO, nato a Andria (BT) il 30/12/1961, codice fiscale PRRNTN61T30A285Y, residente a
Andria (BT) in Viale Venezia Giulia n. 6, di seguito denominato “Esperto”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;

VISTO il decreto 28/08/2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA la propria Determina prot. n. 10975/U del 30/09/2022 di avvio della procedura di selezione;

VISTO [I'Avviso Pubblico - prot. n. 10977/U del 30/09/2022;

VISTA la Graduatoria Definitiva - prot. n. 11875/U del 18/10/2022;

VISTO che I'Art.45 del D.l. 28/08/2018, n. 129, consente che I'Istituzione Scolastica possa stipulare
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO che il Dott. Antonio PORRO é stato individuato in qualita di Medico Competente per il servizio di
sorveglianza sanitaria ex D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.;

VISTO che il suddetto Esperto non si trova in nessuna delle situazioni di incompatibilita con la Pubblica
Amministrazione;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1 |l Dott. Antonio PORRO s’impegna a prestare la propria opera di Medico Competente per il
servizio di sorveglianza sanitaria ex D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. in qualita di esperto per le

seguenti prestazioni:
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AREA GENERALE

a) Ottemperare a tutti gli adempimenti di propria competenza dettagliatamente espressi
nell’art. 25 del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.;

b) definire, d’intesa con il Dirigente Scolastico, la programmazione della sorveglianza
sanitaria e la stesura del relativo protocollo;

¢) collaborare con il Dirigente Scolastico per la predisposizione ed attuazione delle misure
per la tutela della salute e dell’integrita psicofisica dei lavoratori e degli allievi di ciascuno dei
due plessi scolastici;

d) effettuare visite periodiche (almeno una volta I'anno) presso le singole sedi, insieme al
Dirigente Scolastico e al RSPP, per verificare la salubrita e la sicurezza degli ambienti di
lavoro e partecipare alla definizione di tutte le misure preventive e protettive, singole e
collettive;

e) collaborare con il Dirigente Scolastico e il RSPP nella redazione e/o nell’aggiornamento del
Documento di Valutazione dei rischi, con particolare riferimento all’utilizzo dei dispositivi di
protezione collettivi ed individuali e a tutti gli aspetti sanitari correlati come anche le
problematiche dello stress da lavoro correlato;

f)  collaborare con il RSPP dell’Istituto per quanto di competenza;

g) collaborare con il Dirigente Scolastico e il RSPP per la predisposizione del servizio di Primo
SOCCOrso;

h) partecipare alle riunioni di cui all’art. 35 del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.

In riferimento alle azioni di cui ai punti b) ed e) gli interventi saranno mirati a supportare I'Istituto nella
gestione delle problematiche legate all’emergenza epidemiologica se in atto, al fine di prevenire la
diffusione del virus covid-19.

| AREA SPECIFICA |

a) Effettuare, di concerto con il Dirigente scolastico, la sorveglianza sanitaria (art. 41 del D.Igs.
81/2008) attraverso, se e quando ritenuto necessario sulla base dei rischi rilevati, visite
mediche preventive, periodiche, su richiesta del lavoratore se correlate ai rischi lavorativi e di
idoneita alla specifica mansione. Le visite mediche potranno comprendere esami clinici,
biologici e indagini diagnostiche mirati al rischio, ritenuti necessari dal medico competente
(c.4 art. 41 D.Lgs.);

b) istituire ed aggiornare per ogni lavoratore sottoposto a vigilanza sanitaria una cartella
sanitaria e di rischio. :

Art.2 |l Dott. Antonio PORRO s’impegna a prestare I'incarico di Medico Competente lavorando con
professionalita, diligenza e perizia, secondo quanto previsto dall’avviso pubblico prot. n. 10977
del 30/09/2022.

Art.3 LULT.E.T. “Fermi-Nervi-Cassandro” Barletta s’impegna a corrispondere al Dott. Antonio
PORRO, a fronte dell'attivita effettivamente svolta, un compenso di Euro 250,00
(duecentocinquanta/00) omnicomprensivo di ogni onere diretto e indiretto per le prestazioni
di cui all’art. 1 (AREA GENERALE) e un compenso per prestazione di Euro 30,00= (trenta/00=)
omnicomprensivo di ogni onere diretto ed indiretto per le prestazioni di cui all’art. 1 (AREA
SPECIFICA).

Art.4 Lla durata del presente contratto & di 12 (dodici) mesi con decorrenza dalla data di
sottoscrizione al 12/11/2023.

Art.5 |l Dott. Antonio PORRO, a fronte del compenso ricevuto di cui all’'Art.3, s’'impegna a
presentare la documentazione prevista dalla normativa fiscale, dietro presentazione di fattura
elettronica.

Art.6 L'Istituto procedera alla corresponsione di tali compensisselo ad avvenuta verifica dell’attivita
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effettivamente prestata.

Art.7 La prestazione professionale dell’esperto, in quanto di natura occasionale, non da diritto ad
alcun riconoscimento in termini di servizio ai fini giuridici e di carriera, ne & riconducibile a
classi di concorso o discipline d’insegnamento.

Art.8 Sul compenso riconosciuto all’Esperto verra operata, se dovuta, la ritenuta prevista dal D.P.R.
29/09/1973, n.600. Tale prestazione non da diritto ad alcun riconoscimento ai fini previdenziali
e/o assistenziali, né a Trattamento di Fine Rapporto.

Art.9 FE’ fatto divieto all’Esperto di procedere alla cessione totale o parziale del presente contratto.
In tale ipotesi il suddetto contratto s’intendera automaticamente risolto di diritto.

Art.10 E’ fatto divieto all’Esperto di diffondere fatti, dati o notizie riguardanti I'lstituto e mantenere il
piu stretto riserbo sulle informazioni in suo possesso e relative all’Istituzione Scolastica.

Art.11 L'Istituto si riserva la facolta di recedere dal presente contratto nell'ipotesi in cui I'Esperto
venga meno alle prestazioni richieste. In caso di risoluzione anticipata del contratto da parte
dell’Esperto costui & obbligato a darne comunicazione all’Istituzione Scolastica producendo
tutte le analisi valutative effettuate fino a quel momento. Stessa procedura nell’ipotesi di
risoluzione di diritto del contratto per le cause convenzionalmente stabilite dall’Art.1456 Cod.
Civ. In tutte queste ipotesi la liquidazione del relativo compenso avverra in maniera
proporzionale alle ore effettuate.

Art.12 Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e dell’Art.11 del D.Lgs. 30/06/2003, n.196 e successive
modificazioni, ’Amministrazione Scolastica utilizzera i dati raccolti solo ai fini dell’esecuzione
del presente contratto, in ottemperanza alla predetta legge e successive modifiche ed
integrazioni. Titolare del trattamento dei dati & I'l.T.E.T. “Fermi-Nervi-Cassandro” di Barletta
(BT), rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico pro tempore — Dott.ssa RUGGERI
Annalisa; Responsabile del trattamento dei dati e il Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi — di TOMA Pietro. Gli esperti sono incaricati del trattamento degli stessi ai sensi
della normativa vigente. L'Esperto dichiara di aver preso visione dell’informativa fornitagli
dall’Istituto ai sensi dell'Art.13 del D.Lgs. n.196/2003 e ss.mm.ii. e di consentire il trattamento
dei propri dati ai fini degli adempimenti previsti dall’esecuzione del presente contratto.

Art.13 Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si fa riferimento agli Artt.
2222 e seguenti Cod.Civ.

Art.14 In caso di contenzioso il Foro competente € quello di Trani (BT).

Art.15 |l presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso, con spese poste ad
integrale carico della parte che ne dara causa.

Art. 16 |l presente atto, costituito da n. 3 (tre) pagine regolarmente numerate, stipulato nell'interesse
delle parti, viene redatto in carta/sg[np[‘ce ™~

Art.17 Le parti confermano quanto n;m/vz_ g

Letto, confermato e sottoscritto / '/ JA

AL DIRIGY TE sc STICO

IL MEDICO COMPETENTE I R £
Dott. Antonio PORRO 4_,{ / Annalisa RUG‘G RI
Il sottoscritto, Dott. tonio PORRO "dichiara d| ‘aver preso visione e di accettare il Codice di

Comportamento dei Dipendenti Pube|C| pubbllcato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129,
con il seguente titolo “Regolamento recante il Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici, a norma
dell’art. 154 del D.Lgs 165/2001".

IL MEDICO COMPETENTE

Dott. Antonio PORRW\D }’\)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PORRO ANTONIO

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) Da dicembre 1994 a febbraio 2022 titolare di convenzione di Medicina Generale con

'ASL BA/1 e poi con ASL BAT.
A partire dal 1992 Medico Competente (anche con funzioni di medico coordinatore)
presso varie aziende principalmente nelle province di Barletta Andria Trani, Bari e Roma.

' In particolare:
nel 2013e 2014 medico competente presso Direzione Didattica “don Milani” di
Trinitapoli;
da 1/9/2015 al 31/8/2016 medico competente presso I'ITIS “O. Jannuzzi” di Andria;
a partire dal 2018 fino al 2021 medico competente presso IC “don Bosco — Manzoni” di
Andria;
a partire dal 2018 medico competente presso IISS “Federico II Stupor mundi” di Corato;
a partire dal I’agosto 2020 medico competente presso IISS “Aldo Moro” di Trani;
a partire da settembre 2020 medico competente presso CPIA BAT;
a partire dal 2021 medico compente presso Scuola Secondaria Statale di 1° Grado
“Vittorio Emanuele III — Dante Alighieri” di Andria;
a partire dal 2021 medico competente presso IC “Bovio Mazzini” di Canosa di Puglia;
a partire dal 2021 medico competente presso liceo “Cafiero” di’ Barletta;
a partire dal 2021 medico competente presso IC “Imbriani Salvemini” di Andria;
dal 1999 al 2016 Medico Competente presso il Comune di Andria;
nel 2002 e 2003 medico competente presso la sede di Barletta dell’ Agenzia delle entrate;
nel 2015 e 2016 medico competente presso la sede ISTAT di Bari.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE






* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Titolare dal novembre 1995 all'aprile 1997 di Borsa di studio post-dottorato in "Medicina
del Lavoro e Igiene Industriale" presso il Dipartimento di Medicina Interna e del Lavoro,
Sezione di Medicina del Lavoro dell'Universita degli Studi di Bari.

Titolo di Dottore di Ricerca in "Medicina del Lavoro e Igiene Industriale" conseguito in
data 19 dicembre 1994.

Specializzazione in "Medicina Preventiva dei Lavoratori e Psicotecnica" conseguita presso
'Universita degli Studi di Bari in data 17 ottobre 1990 con la votazione di 50/50 con lode.
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in data 23 ottobre 1987 presso I'Universita
degli Studi di Bari con la votazione di 110/110.

Universita degli studi di Bari

Medicina del lavoro

Dottore di Ricerca in Medicina del lavoro ed igiene industriale.
Specialista in “Medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica”






CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE
+ Capacita di lettura ECCELLENTE
» Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione orale BUONO

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE LAVORO IN UNO STUDIO MEDICO ASSOCIATO CON GESTIONE DI PERSONALE TECNICO ED IMPIEGATIZIO.

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariatc {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ABITUALE UTILIZZO DI CARTELLE CLINICHE INFORMATIZZATE NELL'ATTIVITA DI MEDICO COMPETENTE E DI
TECNICHE MEDICO DI MEDICINA GENERALE.

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT! Patente guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI 1) CORSI POST-UNIVERSITARI
2) ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI






Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli
effetti del decreto legge 196/2003 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

6 ottobre 2022 Firma:






