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Ministero dell’ istruzione e del merito
\\ ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO

- Cassandro-Fermi-Nervi

4, Via Madonna della Croce, 265 - 76121 Barletta (BT) - Tel. 0883.57.58.81

Prot. e data in segnatura
All’assistente amministrativa

GIANFRANCESCO COSIMA DAMIANA
All’albo d’Istituto
Al sito Web

Oggetto: Nomina ASSISTENTE AMMINISTRATIVA REFERENTE ASL per i Percorsi per le Competenze
Trasversali e per I’Orientamento (PCTO) a.s. 2023/2024.

'IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato che:

- ai sensi dell'art. | D. Lgs. 77/05, I'alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi
nel secondo ciclo del sistema d'istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l'acquisizione
di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n. 107, art. 1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola
lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell'offerta formativa dell'istituzione
scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- l'alternanza scuola-lavoro & soggetta all'applicazione del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive
modifiche;

- viste le delibere degli OO.CC. relative all’azione formativa dei progetti di Alternanza Scuola-
Lavoro;

- rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento
dell'attivita amministrativa, nell'ambito dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per
I’Orientamento (PCTO) per I'a.s. 2023/2024;

- constatata I'esperienza e la competenza della S.V. maturata negli anni, relativamente ai percorsi
in oggetto,

NOMINA

la S.V. quale Assistente Amministrativa Referente ASL dei Percorsi per le Competenze Trasversali e
per I'Orientamento (PCTO) per I'anno scolastico 2023/2024.
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Lo specifico incarico prevede che la S.V. dovra espletare i compiti di seguito indicati:

m Stesura delle convenzioni tra Istituzione Scolastica e Struttura Ospitante;

m Caricamento delle convenzioni sul portale SIDI;

m Comunicazione all’ Ispettorato del Lavoro e alla Direzione I.N.A.l.L. territorialmente competente
relativa agli studenti che svolgeranno attivita didattica di tirocinio e stage finalizzata al
potenziamento del percorso scolastico presso Uffici tecnici ed Aziende della Provincia in
attuazione del progetto indicato in oggetto;

Contatti con le Strutture Ospitanti;

m Organizzazione, conservazione di tutti i documenti, in affiancamento ai Referenti di Plesso PCTO
e al docente Funzione strumentale Area 4 Mondo del Lavoro, Enti Esterni e Territorio;

m Abilitazione studenti in Piattaforma;

m Gestione dei Corsi sicurezza in Piattaforma.

Per lo svolgimento di predetta attivita sara corrisposto un compenso annuale lordo, a carico del
fondo di cui all’articolo 1 comma 39 della Legge 107/2015. Il compenso di cui sopra sara erogato a
prestazione effettivamente svolta. Nel caso di impossibilita di svolgimento di cui alla presente
nomina, I'incarico sara revocato e nulla sara dovuto.

LA DIRIGENTE
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