BGIC80500X - A769CF1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007330 - 26/09/2025 - VII.1 - |

Ministerodell'IstruzioneedelMerito ot

ISTITUTO COMPRENSIVO TAVERNOLA ."/ ‘\fz',
BERGAMASCAViaRino,4-24060TAVERNOLAB.SCA(BG)- {'.:x ST
Tel.035932741- H
E-mail:bgic80500x@istruzione.it- 4\
Postacertificata:bgic80500x@pec.istruzione.it t"
Codice mecc. BGIC80500X - C.F. 81004940169 - % /
CODICEUNIVOCO:UFA55C "l-;".‘,";»~—v;;";‘3‘.‘"

SITOWEB:www.ictavernolabergamasca.edu.it g

2 e
S2VRBICA ITAL IR

Alla signora Elisa Pedersini
Agli Atti
Prot e data vedi segnatura

Atto di individuazione per contratto supplenza CLASSE DI CONCORSO ADEE posto
sostegno Scuola Primaria Docente Individuato dall'Interpello prot. n. 0007149 del
18/09/2025 PROFILO: DOCENTE SCUOLA PRIMARIA CLASSE DI CONCORSO ADEE posto
sostegno Scuola Primaria

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA I'OM 88/2024 art. 13 c. 23;

VISTA la Circolare annuale sulle supplenze;

VISTO IL CCNL 2019-2021;

TENUTO CONTO dell’esaurimento della graduatoria di istituto della scuola primaria posto
di sostegno classe di concorso ADEE;

TENUTO CONTO dell’'esaurimento delle graduatorie di istituto di prima, seconda e terza
fascia;

RILEVATA la necessita di procedere con interpello per l'individuazione di n. 1 docente per
la classe di concorso EEEE POSTO COMUNE Scuola Primaria dal 22/09/2025 al 30/06/2026
ore 24/24 Prot. n.0007154 del 18/09/2025;

VISTO l'esito dellinterpello prot. n. 7187 del 20/09/2025 con cui & stata individuata la
docente CATTEDRA LUCIA;

VISTA la rinuncia della docente CATTEDRA LUCIA prot. n. 7220 del 22/09/2025;

INDIVIDUA
La signora Elisa Pedersini in qualita di docente presso la scuola primaria di Predore.

Tipo nomina: N15-Supplenza per sostituzione di personale in congedo di maternita, dal
22/09/2025 al 19/12/2025 Ore settimanali 24 su 24

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e
fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente
personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato. Il rapporto di lavoro di cui al
presente contratto e regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. Le
informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto
depositato agli atti di questa scuola.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria Angela Remato

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa
connessa

Firmato digitalmente da MARIA ANGELA REMATO
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