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Notiziario n° 05/2024

<![if 'supportlists]>1-  <![endif|>Graduatorie ad esaurimento (GAE) 2024-2026:

domande dal 1° al 15 marzo

le

Le GAE avranno validita biennale. E possibile 'aggiornamento, lo scioglimento della riserva e il

trasferimento entro il 15 marzo.

Per prenotare 'appuntamento presso le nostre sedi scrivere a flcbergamo@cgil.lombardia.it

Cosa si puo chiedere con l'istanza:


mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it
mailto:flcbergamo@cgil.lombardia.it

<I[if IsupportLists]>-  <![endif]>I'aggiornamento del punteggio;

<l[if !supportLists]>- <l[endif]>il reinserimento in graduatoria, qualora non si sia presentata
domanda di permanenza e/o aggiornamento nei bienni/trienni precedenti, con il recupero del
punteggio maturato all’atto della cancellazione;

<I[if 'supportLists]>-  <![endif]>la permanenza in graduatoria a pieno titolo o con riserva;
<I[if 'supportLists]>-  <![endif]>lo scioglimento della riserva, in seguito al conseguimento del titolo;

<I[if 'supportLists]>- <l[endif]>il trasferimento da una provincia ad un’altra nella quale si verra
collocati nella fascia di appartenenza con il punteggio spettante, eventualmente aggiornato.

Notizia: Clicca qui

<![if 'supportLists]>2- <![endif|>Scuola: i tre giorni di permesso retribuito al personale a
tempo determinato non vanno rapportati alla durata del servizio

A partire dal 19 gennaio il personale interessato puo fruire interamente dei tre giorni di permesso
retribuito senza alcun riproporzionamento e senza alcuna riduzione.

Notizia-> Clicca qui

<![if 'supportLists]>3- <![endif|>Elezioni CSPI: si vota il 7 maggio 2024, ecco le nostre
liste e candidature — La FLC CGIL Bergamo ha una candidata per la scuola
secondaria di | Grado: Elena Mandelli

Il nostro Segretario generale Gianna Fracassi presenta le nostre candidate e i nostri candidati.
CGIL - Valore Scuola ancora in campo con rinnovato impegno.

Notizia -> Clicca qui

<![if 'supportLists]>4- <![endif]>*“Chiedilo a effelleci”’: i nuovi percorsi abilitanti, tutto
quello che c’é da sapere. Venerdi 15 marzo alle ore 14.30 [VIDEO]

In diretta live sulla pagina Facebook e sul canale YouTube della FLC CGIL, il nostro
approfondimento trattera del tema della formazione in ingresso per la scuola secondaria.

Notizia -> Clicca qui

<![if !supportLists]>5- <![endif]>Collettiva.it: Bergamo, scuole paritarie: stipendi bassi e
precarieta

L’allarme della Flc Cgil. Nelle scuole paritarie di secondo grado si registra lo stesso livello di
precarieta, ma stipendi anche di 650 euro lordi in meno.

Notizia -> Clicca qui
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<![if 'supportLists]>6- <![endif|>Laureandi Scienze della Formazione Primaria: per la FLC
CGIL occorre anticipare le sessioni di laurea per consentire I'inserimento in
prima fascia GPS

La richiesta & stata inviata alla Ministra Bernini per consentire il conseguimento del titolo entro il
30 giugno e l'inserimento a pieno titolo in GPS.

Notizia -> Clicca qui

<![if 'supportLists]>7- <![endif|>Personale ATA: confronto su posizioni economiche e
passaggi di area

Secondo confronto al Ministero. Per la FLC CGIL: rivalutazione e priorita al personale gia
formato per le surroghe sulle posizioni economiche; sui passaggi di area valutare soprattutto
specificita del servizio prestato nella scuola e delle funzioni svolte come DSGA.

Notizia -> Clicca qui

<I[if 'supportLists]>8- <![endif|>Scuola: formazione in servizio incentivata, incontro
ministero/sindacati

La FLC CGIL ricorda le prerogative contrattuali sulla materia e richiede una modifica profonda
al DL sui percorsi di formazione in servizio incentivata. || Ministero aggiorna il confronto.

Notizia -> Clicca qui

A cura della FLC CGIL BERGAMO <!lif tvml]><!
[endif]>

Qualora non fossi
piu interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcboergamo@cgil.lombardia.it

Copia di questo notiziario e reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI

Fabio Cubito

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.
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