
 

 

Ministero dell’Istruzione, dell’università e della ricerca 

ISTITUTO COMPRENSIVO TAVERNOLA BERGAMASCA 
Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado 

Via Rino, 4  -  24060 TAVERNOLA B.SCA  (BG) - Tel. 035 932741  

E-mail: bgic80500x@istruzione.it – Posta certificata: bgic80500x@pec.istruzione.it 

Codice mecc. BGIC80500X - C.F. 81004940169 – CODICE UNIVOCO: UFA55C 

SITO WEB: www.ictavernolabergamasca.edu.it 

 

 

All’Albo dell’Istituto Comprensivo di 
TAVERNOLA BERGAMASCA 
Al Sito web della scuola A 
tutti gli interessati 

 
AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO IN PSICOLOGIA  

PER “SPORTELLO ASCOLTO” 

A.S 2019/2020 

 
’istituto Comprensivo di Tavernola Bergamasca Rappresentato legalmente 

dal Dirigente Scolastico 

 

 
• Visto il Piano per  l’offerta formativa relativa all'anno scolastico 2019/2020; 

• Visto il D.I. N.129/2018  art. 43;                                                                                                                                                                                                                                                                                   

• Visto il Decreto Legislativo n. 165/2001 art.7 comma 6; 

• Visto il regolamento d’Istituto; 
 

• Considerata l’assenza e la non disponibilità di personale interno con le specifiche professionalità; 

 
RENDE NOTO 

  

 che è aperta la selezione per il conferimento dell’incarico  professionale di esperto in psicologia per 

“ SPORTELLO ASCOLTO” 

 

 Questa istituzione scolastica intende conferire per l’anno scolastico 2019/2020. l’ incarico appresso 

indicato, mediante contratto di prestazione d'opera professionale, previa valutazione comparativa per il 

reclutamento, in primis tra i dipendenti della Pubblica Amministrazione, dell’Esperto  da utilizzare per 

l’attuazione delle seguenti azioni: 
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A. ATTIVITÀ: PSICOLOGO/A  PER LO SPORTELLO DI ASCOLTO A SCUOLA E SUPPORTO 
PSICOLOGICO 

Il servizio consiste nella gestione dello Sportello di Ascolto e di supporto psicologico a scuola in rapporto 
con gli alunni, con i genitori e/o con i docenti al fine di assicurarne le migliori condizioni di relazione 
per l’azione educativa. 

Obiettivi: 
• Migliorare la qualità della vita a scuola con risvolti positivi anche in famiglia; 
• Aumentare la motivazione dei ragazzi allo studio; 
• Aumentare il benessere psicofisico; 
• Aumentare le capacità meta cognitive; 
• Migliorare il senso di efficacia personale e di autostima; 
• Migliorare le capacità esplorative e progettuali; 
• Migliorare l’attenzione; 
• Aumentare l’attenzione; 
• Aumentare l’ascolto; 
• Prevenire situazioni di disagio e sofferenza (fobie scolastiche, malattie psicosomatiche, disturbi di 
comportamento); 
• Aumentare il senso di autonomia; 
• Aumentare il livello di responsabilità delle proprie scelte; 
• Migliorare la capacità di distinguere l’effettiva competenza (il saper fare) dall’intenzionalità (il voler 
fare); 
• Aumentare le capacità relazionali e affettive che favoriscono una buona costruzione dell’identità; 
• Migliorare il rapporto e il dialogo con gli insegnanti 
 
Utenti coinvolti: Alunni di tutte le classi, genitori e insegnanti 

 

 
B. ATTIVITÀ: LABORATORIO DI EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALL’AFFETTIVITÀ RIVOLTO 

AGLI ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO 
 

Obiettivi: migliorare la qualità delle relazioni interpersonali tra gli alunni, sviluppare modalità 
relazionali di auto-aiuto e costruire buone prassi per la collaborazione tra pari 

 
Utenti coinvolti: Alunni della scuola secondaria 

 
 

C. ATTIVITÀ: LABORATORIO SULLE RELAZIONI RIVOLTO AGLI ALUNNI 

 
Obiettivi: migliorare la qualità delle relazioni interpersonali tra gli alunni, sviluppare modalità relazionali 
di auto-aiuto e costruire buone prassi per la collaborazione tra pari 

 
Utenti coinvolti: Alunni 
 

1. IMPEGNO RICHIESTO 
 

Le prestazioni richieste dovranno essere svolte nel periodo compreso tra FEBBRAIO e DICEMBRE 2020, come  
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segue: 
 

a. Sportello di ascolto a scuola e supporto psicologico: 100 ore annue comprensive di 2 
ore per un incontro plenario con i genitori; 

b. Laboratorio di educazione alla salute e all’affettività rivolto agli alunni di scuola 
secondaria di primo grado: 20 ore 

c. Laboratorio sulle relazioni rivolto agli alunni: 20 ore 
 (eventualmente aumentabili sottraendo ore allo sportello d’ascolto 
 

2. REQUISITI PREVISTI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE: 
 

     Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione: 

    gli esperti   in possesso della Laurea  in Psicologia che abbiano comprovata esperienza: 

a     nel settore scolastico con alunni frequentanti scuole degli  Istituti Comprensivi; 

b     nella socializzazione ed integrazione di adolescenti con disturbi della condotta; 

c     nel sostegno di minori con difficoltà di apprendimento; 

d     nel lavoro in rete con assistenti sociali, psicologi ASL, comune e famiglie. 

Per l’ammissione alla selezione, inoltre,  occorre: 
• Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea; 
• Godere dei diritti civili e politici; 
• Non avere riportato condanne penali, di non essere destinatari di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
• Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
• Iscrizione all’ordine degli psicologi; 

 Qualora il soggetto sia dipendente pubblico, con regime di esclusività di una struttura ospedaliera o 
sanitaria, dovrà  fornire l’autorizzazione a svolgere l’incarico specifico. 

 

TITOLI VALUTABILI 

 
 CRITERIO              INDICATORI PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 
1 Possesso, oltre alla laurea 

richiesta, di specializzazioni 
universitarie inerenti alla 
professione. 
(per lo psicologo è obbligatoria 
l’iscrizione all’albo degli Psicologi) 

0,50 punto per ogni titolo, massimo 3 
punti 

 

2 Abilitazione alla pratica  clinica 
(psicoterapia) 

3 punti  

3  Attività di Psicologo/a “Sportello 
d’Ascolto” per gli alunni 
dell’Istituto Comprensivo di 
Tavernola B.sca 

5  punti per ogni attività  

4 Esperienze pregresse di 
collaborazione con le scuole  

1 punto per ogni attività, massimo 5 
punti 

 

  
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

 
   

BGIC80500X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000109 - 13/01/2020 - IV5 - I

Firmato digitalmente da MARIA ANGELA REMATO

BGIC80500X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000109 - 13/01/2020 - IV5 - I



 

 

 
OFFERTA ECONOMICA 

 

IMPORTO BASE  - PARAMETRO ECONOMICO 

  L’importo massimo posto come centro di costo complessivo del progetto è di € 2.000,00  
(onnicomprensivo), al lordo di tutti gli oneri di legge a carico  

 
Fino a € 2000,00 Punti 0 
<di € 2000,00 e fino a € 1800,00 Punti  5 
< di € 1800,00  punti 10 

 
3. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Coloro che intendono presentare la propria candidatura dovranno  far pervenire la domanda, 
indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Tavernola B.sca ”, unitamente al CV in 
formato Europeo entro e non oltre le ore 12.00 del giorno  28/01/2020,  in busta chiusa o tramite 
PEC, recante il nominativo del mittente  e la dicitura: “Domanda per la selezione esperto Psicologo/a”. 
Le domande potranno pervenire tramite: 
- invio postale, a mezzo raccomandata (non farà fede il timbro postale), all’indirizzo via Rino, 4 – 
24060 Tavernola Bergamasca; 
- consegna a mano presso l’ufficio Segreteria dell’I.C di Tavernola Bergamasca negli orari di apertura 
al pubblico (dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle13.00) 
- PEC in formato digitale all’indirizzo: bgic80500x@pec.istruzione.it 

 

 
   

4. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 
 
 

  La valutazione delle domande avverrà il 29/01/2020, da parte di  un’apposita Commissione nominata 
dal Dirigente Scolastico. Il servizio verrà aggiudicato al soggetto offerente che avrà presentato l’offerta 
economicamente più vantaggiosa, risultante dalla somma di punteggi attribuiti alla professionalità 
dell’esperto (valutazione dei titoli posseduti, delle esperienze)  e all’offerta economica. 

Qualora due o più offerte dovessero ottenere identico punteggio complessivo, l’aggiudicazione sarà 
effettuata al soggetto offerente che avrà totalizzato la migliore valutazione nel colloquio 

 
 

5. PAGAMENTO 
 

Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione 
finale e della dichiarazione  delle ore effettivamente prestate nel periodo compreso tra febbraio e 
dicembre 2020. In caso di parziale prestazione oraria il dovuto verrà determinato rapportando il totale 
delle ore dovute ( 140) con le ore effettivamente prestate. 
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6. ALTRE INFORMAZIONI 
La partecipazione alla procedura non vincola l’amministrazione appaltante che avrà facoltà, a 
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti 
pretesa alcuna da parte dei concorrenti; l’Istituto procederà all’aggiudicazione anche in 
presenza di una sola offerta ritenuta valida a insindacabile giudizio dell’Amministrazione 
stessa.  
L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la procedura  andasse deserta.  
L’inosservanza anche di una sola modalità di redazione comporterà l’esclusione dalla gara. 
Le domande spedite oltre il termine saranno escluse. Le domande presentate non possono essere 
ritirate e/o sostituite. 
Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della selezione, l’amministrazione 
appaltante potrà aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria. 
Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione 
dell’offerta.. 
E' facoltà della Commissione giudicatrice, nel corso dell'esame delle offerte, di richiedere ai 
partecipanti chiarimenti e delucidazioni sulle stesse senza possibilità di questi di modificare 
l'offerta. 

 

7. CAUSE DI ESCLUSIONE 

 

              Sono escluse dalla gara: 
• Le offerte pervenute, per qualsiasi motivo, dopo la scadenza utile per la presentazione; 
• Le offerte presentate non utilizzando i modelli allegati; 
• Le offerte prive della documentazione o delle dichiarazioni richieste; 
• Le offerte non firmate con nome e cognome del Rappresentante legale e/o prive dell’indicazione 

della ragione sociale e della carica rivestita dal Rappresentante legale; 
• Le offerte condizionate, incomplete, espresse in modo indeterminato o con semplice riferimento 

ad altra offerta, propria o altrui, nonché le offerte nelle quali il prezzo stesso presenti tracce di 
cancellature; 

• Le offerte pervenute dopo il termine indicato, anche se sostitutive o integrative di quella inviata in 
tempo utile. 

 

8. RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

 
• In tutti i casi d’inadempimento da parte dell’aggiudicatario anche di uno solo degli obblighi 

derivanti dal contratto, questo potrà essere risolto dall’Amministrazione ai sensi delle disposizioni 
del Codice Civile. È prevista la risoluzione contrattuale inoltre anche nei seguenti casi: 

• Nel caso di riscontrata non veridicità in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della 
documentazione offerta, anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto e a 
forniture parzialmente eseguite; 

• Nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’aggiudicatario, 
• Nel caso in cui vi sia un ritardo ingiustificato dell’esecuzione del servizio superiore a 30gg. 
• Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato, a seguito di 

dichiarazione dell’Istituto. Tale comunicazione sarà effettuata con lettera raccomandata o posta 
certificata. Nel caso di risoluzione del contratto l’aggiudicatario è obbligato all’immediata 
sospensione della fornitura e al risarcimento dei danni consequenziali. 

 

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – INFORMATIVA 

I dati personali forniti dal Contraente saranno oggetto di trattamento ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679  

(G.D.P.R.) come da informativa allegata. 
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10. RINVIO ALLA NORMATIVA 

 

Per tutto quanto non previsto specificamente dal presente bando di gara, si fa espresso riferimento a 
quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e nazionale. Le 
norme e le disposizioni contenute nel presente Bando di gara hanno, a tutti gli effetti, valore di norma 
regolamentare e contrattuale. 

 

 

11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Responsabile del procedimento amministrativo è il Dirigente scolastico: prof. ssa Remato Maria Angela 
 

Il presente bando viene pubblicato all'Albo on-line della scuola:  

www.ictavernolabergamasca.edu.it 

 

 Eventuali chiarimenti potranno  essere richiesti alla Segreteria. 

 Recapito telefonico: 035 932741 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Maria Angela Remato 

 

  
 
 

Allegati: 
• A  e B Domanda per la partecipazione all’avviso pubblico per il reperimento  Esperto Psicologo/a; 
• Informativa  
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