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         San Pellegrino Terme 29/11/2018  

All’ALBO dell’Istituto 
Al Sito Web dell’Istituto 

  Agli Istituti Scolastici Statali della Provincia 
di BG 

 A tutti gli interessati 
 

AVVISO per conferimento di incarico di  esperto esterno per il  Servizio di manutenzione del laboratorio 
informatico. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D.Lgs. n.81/2008 “attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n.123, in materia di 
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”; 
VISTO che il regolamento di applicazione del suddetto D.L.vo prevede (D.I. n.832 del 
29/09/2008), in assenza di personale della scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico 
professionali disponibili a svolgere tale compito, che l’incarico possa essere affidato ad un 
professionista esterno; 
CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni di natura specialistica; 
VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018 - artt. 44 e 45, c. 2,  lettera h  
contenenti norme relative a contratti per prestazioni d’opera intellettuali con esperti di particolari 
attività e insegnamenti; 
VISTO il Regolamento di istituto riguardante la disciplina per il conferimento di incarichi di 
collaborazione 

RENDE NOTO 
 
che questa Istituzione scolastica intende avvalersi di un esperto esterno per il Servizio di 
manutenzione dei laboratori informatici per l’anno scolastico 2018/2019. 
 

Tipologia 
dell’attività 

Impegno orario 
presunto 

Esperto richiesto Importo 
totale 

complessivo 
lordo 

Durata 
prevista 

Interventi di 
manutenzione 
ordinaria 
laboratorio 
informatico 
con cadenza 
mensile   

24 ore complessive  
 

Esperto informatico  € 800,00  

 Da dicembre 
2018 ad 

agosto 2019 
 

 



 
 
1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che: 

 siano in possesso di comprovata qualificazione professionale coerente con la  funzione 
cui è destinato il contratto; 

 siano in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea; 

 godano di diritti civili e politici; 
 non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali; 
 siano  in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 

universitaria correlata al contenuto della prestazione richiesta. 
 
2) La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere redatta sull’apposito modulo 
predisposto (all. A o all. B) compilato in ogni suo punto e deve essere corredata da: 

 indicazione dei dati anagrafici del richiedente; 
 copia di un documento d’identità; 
 curriculum vitae; 
 DURC il cui rilascio non sia anteriore a 3 mesi (se prescritto); 
 busta contenente offerta economica indirizzata al Dirigente Scolastico, che dovrà 

pervenire a mezzo posta o mediante consegna a mano entro le ore 12.00 del giorno 4 
dicembre 2018 all’ufficio di segreteria dell’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SAN 
PELLEGRINO TERME, Via Vittorio Veneto, 29 – 24016 SAN PELLEGRINO TERME 
(BG). Non farà fede la data e il timbro postale.  Non saranno considerate valide le 
domande inviate via e-mail o via fax. Sul plico contenente la domanda dovrà essere 
indicato il mittente e la dicitura “ESPERTO INFORMATICO”. 

 
3) Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

 pervenute oltre i termini previsti; 
 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 
 sprovviste della firma in originale dell’esperto; 
 sprovviste del curriculum vitae; 
 sprovviste del DURC (se prescritto). 

 
4) L’Istituto Comprensivo di San Pellegrino Terme non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte 
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a 
caso fortuito o di forza maggiore. 
 
5) L’Istituzione scolastica si riserva di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o Associazioni di 
comprovata esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti 
collaborazioni con l’istituto. 
 
6) L’incarico sarà assegnato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento 
e trasparenza secondo il criterio dell’offerta più vantaggiosa per l’Amministrazione sotto il profilo 
qualità/prezzo, tenendo conto del seguente ordine di priorità: 
a) migliore offerta; 



b) garanzia di affidabilità ed esperienza nel settore; 
c) valutazione positiva/negativa delle esperienze pregresse con l’Istituzione scolastica. 
 
 
7) L’Istituto Comprensivo di San Pellegrino Terme si riserva di procedere al conferimento 
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, sempre che sia pienamente 
rispondente alla esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 
insindacabile giudizio. 
 
8) Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la 
stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 
9) Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della Legge 31.10.1996 n. 675 e in seguito specificato dall’ art. 
13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno 
raccolti presso l’Istituto Comprensivo di San Pellegrino Terme per le finalità di gestione della 
selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza 
alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto Comprensivo di San Pellegrino Terme 
al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico. 
 
10) Il presente bando è affisso all’Albo ed inviato per posta elettronica alle Istituzioni Scolastiche 
della Provincia di Bergamo con richiesta di pubblicazione e affissione all’albo. 
Quanti fossero interessati, previo contatto telefonico, potranno fare un sopralluogo presso le sedi 
scolastiche per conoscere la situazione attuale degli edifici. Eventuali chiarimenti potranno 
essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell’I.C. di San Pellegrino Terme, telefono 
0345/21419. 
 
 
            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                        Dott. Maria Carmen Beretta 
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