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Prot. n. (vedi data e segnatura)        Al Personale docente 

Al Sito web dell'Istituto 
Area PNRR 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi 

all’ Amministrazione trasparente  

Agli atti 

OGGETTO: Avviso di selezione di selezione per il conferimento di incarichi individuali 

PER INTERNI ED ESTERNI aventi ad oggetto: 

A) n.3 incarichi Linea di Intervento A: per il Gruppo di lavoro per l’orientamento e il 

tutoraggio per le STEM  

B) n. 2 incarichi Linea di intervento B: per il  Gruppo di lavoro per il Multilinguismo – 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023), Progetto STEAM@SCHOOL”” 

Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143  

CUP: H84D23003210006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTOil Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa ela resilienza; 

VISTOil Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi”; 

VISTA la linea di investimento3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 

“Istruzione e Ricerca”- Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli 

asili nido all’Università” – del PNRR, finanziato dall’UE – Next generation EU, a titolarità del MIM; 

VISTOil Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTOl’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR; 

CONSIDERATOche il Decreto di riparto ha assegnato a questa Istituzione scolastica: 

-Quota A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti: € 39.403,21 
-Quota B Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti: € 11.657,33 
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TOTALE: € 51.060,54 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 184 del 15 settembre 2023 

“Adozione delle Linee guida per le discipline STEM” e le relative Linee guida per le discipline STEM; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale 

sono state adottate le Linee Guida per l’orientamento; 

VISTA la Nota MIM n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del 

Merito ha diramato le Istruzioni operative per l’attuazione delle azioni relative alPiano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e 

nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al citato 

D.M. 12 aprile 2023, n. 65; 

VISTO l’Accordo di Concessione prot. n. 573 del 29 gennaio 2024 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTO che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in 

qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, 

soggetti attuatori degli interventi, nel rispetto dei principi di parità di trattamento, parità di 

trattamento, non discriminazione, trasparenza, pubblicità, assenza di conflitto di interessi, 

attraverso procedure selettive; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.; 

RICHIAMATA la delibera del C.I. n.4/1 del 20/12/2022 e successive modifiche e integrazioni con 

la quale è stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022-25; 

RICHIAMATA la delibera del C.I. n. 63/8 del 21/12/2023 di approvazione del P.A. dell’esercizio 
finanziario 2024; 

RILEVATA la necessità di individuare figure interne ed esterne per la costituzione dei due gruppi 

di lavoro: LINEA di intervento A: “Attività tecnica del gruppo lavoro per l’orientamento e il 

tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” e LINEA di intervento B: “Attività tecnica del gruppo 

lavoro per il multilinguismo”; 

 

tutto ciò visto e rilevato 

EMANA 
IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO  

per la selezione e il reclutamento di personale  interno ed esterno disponibile a svolgere la funzione di tutor 
esperti per la costituzione dei GRUPPI DI LAVORO previsti nell’ambito del Progetto Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenzeSTEM e multilinguistiche 
– D.M. 65 del 12 aprile 2023 – Progetto: STEM@SCHOOL” 
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GRUPPI DI LAVORO N. FIGURE RICHIESTE MAX ORE RICONOSCIUTE UNITA’ DI COSTO ORARIO 

LINEA DI INTERVENTO A 3 38 € 34,00 

LINEA DI INTERVENTO B 2 17 € 34,00 

 

Ogni docente può candidarsi per entrambi i gruppi di lavoro e per le altre funzioni (formatore/tutor) che 
saranno oggetto di altri specifici avvisi di selezione, inerenti la realizzazione dei contenuti del DM 65/2023 

 
ART. 1 : DESTINATARI 

 

Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali  interne ed esterne disponibili 
Agli interessati si richiedono: 
• disponibilità al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale; 
•comprovate competenze professionali specifiche ed esperienze significative, in relazione al progetto per cui si 
concorre; 
• conoscenza della piattaforma “FUTURA PNRR – Gestione Progetti” predisposta dal Ministero dell’Istruzione 
e del Merito e il possesso di competenze informatiche per collaborare con gli uffici di segreteria 
all’inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica 
competenza. 
 

ART. 2: COMPITI 

 

Gruppo di lavoro A 

 

➢ Rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, la programmazione e l’accompagnamento alle 

azioni formative nonché la documentazione, attraverso la piattaforma dedicata, delle 

attività svolte. 

➢ Redazione dei verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate;   
➢ collaborazione con il RUP per l’accertamento dei requisiti richiesti agli incaricati aggiudicatari, per la 

rendicontazione delle spese sulle apposite piattaforme (sia in fase di monitoraggio e rendicontazione), 
per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero 
sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie 
al buon andamento delle attività ed al buon successo del progetto.;   

➢ Programmazione e gestione delle attività di orientamento e tutoraggio, anche 

personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti. 

 

Gruppo di lavoro B 

➢ rilevazione dei fabbisogni dei destinatari,  

➢ programmazione e accompagnamento delle azioni formative  

➢ documentazione dell’attività anche attraverso la piattaforma dedicata 

➢ programmazione e gestione delle attività di formazione multilinguistica.  

 

Articolo 3 Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:  
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a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

d. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce;  

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  

h. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 

consentire l’adeguata valutazione delle medesime;  

i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

j. di non incorrere, alla data di effettiva assunzione dell’incarico, in alcuna delle cause di 

inconferibilità previste dal D. Lgs 8 aprile 2013, n. 39 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 

del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo 

dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

Articolo 3 Criteri di selezione 

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art.2, si procederà 

alla valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di 

valutazione in base alle seguenti griglie di valutazione:   

TEAM A-STEM/TEAM B-MULTILINGUISMO  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI DI STUDIO /ESPERIENZE A CURA DEL’ESPERTO A CURA 

DELL’ISTITUTO 

Laurea vecchio o  nuovo ordinamento 

  

                                                                            Fino a 89 

Da 90 a 99 

Max 12 punti 
 
punti 6 

punti 8 
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da 100 a 104             
                                                             da 105 a110 e lode 

 
punti 10 
punti 12 

Altra laurea, Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 
lauream, coerenti con la tematica del Progetto 
generale (2 punti per ognititolo, max.5 titoli) 

Max. 10 punti   

Diploma di scuola secondaria di secondo grado Max 3 punti 
 

  

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente 

attinenti alla tematica del Progetto generale (1 punti 

per ogni corso, max.5) 

Max. 5 punti   

Pubblicazioni coerenti con la tipologia del Progetto 

generale (1 punto per ogni pubblicazione, max.5) 

Max. 5 punti  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI A CURA DEL’ESPERTO A CURA 

DELL’ISTITUTO 

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche 

che implicano aspetti organizzativi (es. Coordinatore 

di Classe, referenti di progetto, Funzioni Strumentali, 

collaborazioni con la Dirigenza, Figure di Sistema, 

ecc...) 

 (5 punti per ogni tipologia di incarico, max. 5 

tipologie) 

Max 25 punti   

Certificazioni informatiche 

(1 punto per ogni certificazione) 

Max 5 punti   

Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 

lauream correlati a CLIL, Lingue Straniere, Italiano 

L2, Inclusione  3 p per ogni titolo, max 9 p. 

Max 9 punti   

Certificazioni Linguistiche B2-C1 3 punti   

 

Articolo 4 Durata dell’incarico 

1. La durata dell’incarico avrà la durata massima delle ore indicate nell’Articolo 1 a decorre 

dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica, fino al 

15 maggio 2025.  
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2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il 

rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

Articolo 5 Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo onnicomprensivo è stabilito in base agli importi specificati nell’Articolo 1, 

inteso quale importo lordo stato e inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni 

altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate.  

2. I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della 

disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in 

merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, 

potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali 

nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

Articolo 6 Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice e secondo il modello 

allegato al presente avviso (all. A), indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire entro le 

ore 10:00 del 04/03/2024 alla segreteria dell’Istituto Comprensivo di Tavernola Bergamasca 

esclusivamente utilizzando i seguenti indirizzi mail: -  

bgic80500x@istruzione.it 

bgic80500x@pec.istruzione.it 

L’oggetto dovrà avere la seguente dicitura:  

• Candidatura “ATTIVITA’ TECNICA ORGANIZZATIVA DEI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE TEAM A-STEM” oppure - “ATTIVITA’ TECNICA ORGANIZZATIVA DEI PERCORSI DI 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE TEAM B-MULTILINGUISMO”. 

2. Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

• pervenute oltre i termini previsti;  

• pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso;  

• sprovviste della firma;  

• sprovviste dei seguenti allegati: - Allegato A – Dichiarazione di ammissione alla selezione 

 - Allegato B – Griglia di valutazione  

 - Curriculum vitae in formato europeo 

 - Fotocopia del documento di identità in corso di validità 

• presentate con modello diverso da quello allegato al presente avviso; 

• presentate da soggetti diversi da quelli previsti dall’avviso.  

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità.  

La candidatura comporta l’accettazione a svolgere l’incarico senza riserve e secondo le modalità e 

la calendarizzazione approntato dalla Dirigente Scolastica dell’Istituto titolare del progetto; 
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I criteri per la scelta dell’esperto sopra indicati devono essere dichiarati mediante compilazione 

degli allegati al presente avviso. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 

all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio (esempio nessuna domanda idonea in 

relazione all'avviso di selezione). 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. dovranno essere autorizzati dalla propria amministrazione e 

l’affidamento dell’incarico sarà subordinato al rilascio di detta autorizzazione.  

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

Articolo 7 Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri nominati dalla Dirigente Scolastica dopo la 

scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri 

di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

Articolo 8 Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.  

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione Scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

a. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, 

mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in 

conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e 

ss..mm..ii.., per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali 

sono richieste particolari competenze professionali; 

b. ove non sussistano professionalità interne, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro 

autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personaledipendente di altra 

Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

Il personale dell’Istituto e il personale interno alla PA hanno la precedenza sugli esperti esterni e i primi 

hanno la precedenza sui secondi. 

ARTICOLO 9 CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
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I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Nuovo Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del Merito, adottato con Decreto n. 81 del 13/06/2023 

ARTICOLO 10 TUTELA DELLA PRIVACY 
 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli 

effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ed esprimere il loro consenso al 

trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata 

necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.  

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente Avviso Pubblico saranno trattati 

e raccolti, nel rispetto del Regolamento UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati 

e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo 

ARTICOLO 11 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato 
saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo di Tavernola B.sca per le finalità di gestione della 
selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle 
norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto Comprensivo di Tavernola B.sca al trattamento 
dei dati personali .Il titolare del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica alla quale ci si potrà 

rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 

bgic80500x@pec.istruzione.it.  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo di Tavernola Bergamasca 

è stato individuato nella figura del Dott. Luca Corbellini c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. - Via XXV 

Aprile, 12 – 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (MI) - e-mail dpo@agicomstudio.it 

Articolo 12 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Remato Maria Angela, in 

qualità di Responsabile con potere di gestione del personale dipendente e non ivi compresa la 

stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca  

Articolo 13 PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

1. Il presente avviso è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet della scuola: 

www.ictavernolabergamasca.edu.it. 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001. Articolo 14 Norme di rinvio 1. Per quanto non espressamente previsto 

dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Maria Angela Remato 
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Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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