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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO

Criteri di ammissione:

® avere un incarico di docenza per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da compilare a | da compilare a
riferimento cura del curadella
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE . ..
del candidato commissione
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI curriculum
CONCORRE
Verra PUNTI
Al. LAUREA MAGISTRALE O valutata
VECCHIO ORDINAMENTO una sola 15
laurea
Verra
A2. LAUREA TRIENNALE valutata
10
(in alternativa al punto A1) una sola
laurea
Verra
A3. DIPLOMA(in alternativa ai valutato 5
punti Al e A2) un solo
diploma

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE
IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1
CERTIFICATE riconosciute dal cort 5 punti
MIUR ’

LE ESPERIENZENELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI | Max 5 4 Punti
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA



http://www.ictavernolabergamasca.gov.it/
mailto:bgic80500x@pec.istruzione.it
mailto:bgic80500x@istruzione.it

BGIC80500X - A769CF1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005594 - 17/10/2024 - VI.2 - |
." : % Finanziato dallUnione Europea Mendstoro doll .kaﬂmm n I l Italiadﬂmani
RO NexiGenerationELL

z
. .
. . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
oy

gt g

Ministero dell'Istruzione e del Merito a” H\"i*,

ISTITUTO COMPRENSIVO TAVERNOLA BERGAMASCA ¥/ \sTITUTO 6
Via Rino, 4 - 24060 TAVERNOLA B.SCA (BG) - (’ > z \%
Tel. 035 932741 - | 2 88 |4
E-mail: bgic80500x@istruzione.it - +'1 TAVE% NOLA /1

Posta certificata: bgic80500x@pec.istruzione.it g ) s 8 /¥

A o o B Codice mecc. BGIC80500X - C.F. 81004940169 - i .\ 3 “V,Jt

NCVBRUICA ITALIES CODICE UNIVOCO: UFA55C L T U
' SITO WEB: www.ictavernolabergamasca.edu.it f'-"!‘.ac_ 1 4

SCUOLA PER IL cad.
COORDINAMENTO DI ATTIVITA’
FORMATIVE RIENTRANTI NEL

PNRR

C2 ESPERIENZE PROFESSIONALI 3 punti
NEL RUOLO DI COLLABORATORE cad.
DEL DIRIGENTE SCOLASTICO,

FUNZIONE STRUMENTALE , Max 5

ANIMATORE DIGITALE,
RESPONSABILE DI PLESSO

C3. ESPERIENZE DI TUTOR 3 punti
COORDINATORE (min. 20 ore) cad.
NEI PROGETTI FINANZIATI DA Max 5

FONDI EUROPEI

C4. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 3 punti
DELL'ARGOMENTO cad.

(documentate attraverso
esperienze di docente in corsi di
formazione min. 6 ore)

TOTALE MAX
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: __ o ____

cup: ____ o ____

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di
Via Codice Fiscale
Individuato in qualita di nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
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riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell'incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato



	​ ISTITUTO COMPRENSIVO TAVERNOLA BERGAMASCA
	Il sottoscritto __________________________________
	Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________
	Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________
	Individuato in qualità di__________________________ nel progetto di cui in oggetto

	DICHIARA

