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OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione espert
progetto Madrelingua 

 

 
VISTI l’articolo 5 comma 2 e l’articolo 7 comma 6 del decreto legislativo 165/2001, come 
modificato dall’art. 32 D.L. n.223/2006;
VISTO il Decreto Ministeriale 50/2016 così come modificato dal Decreto 56/2017;
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107; 
VISTO il progetto Madrelingua “
Collina, approvato dai competenti organi collegiali;
CONSIDERATO che in questa Istituzione Scolastica non sono presenti docenti per effettuare 
l’attività oggetto del presente avviso

 

la selezione per il reclutamento di n. 
seguente ambito: 
- l’obiettivo del progetto è quello di sviluppare
lingua inglese, attraverso l’apprendimento e il consolidamento della pronuncia, del lessico e 
delle strutture linguistiche; migliorare la capacità di ascolto; interagire correttamente in lingue 
inglese; sviluppare la conoscenza di altre culture e le competenze di cittadinanza europea

 
Il docente esperto madrelingua inglese dovrà prestare la sua opera presso 
di Solto Collina, nel periodo compreso tra ottobre
settimanali nelle classi quinte in orario curricolare 
 

ART. 1 
Requisito di ammissione: comprovata origine e formazione in paesi anglofoni
Possono presentare la domanda tutti gli insegnanti madrelingua inglese in possesso dei t
culturali specifici e che abbiano maturato precedenti esperienze di insegnamento. Il/La 
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OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione esperto  madrelingua inglese a.s. 2019/2020
progetto Madrelingua “English for English”  

 
IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

l’articolo 5 comma 2 e l’articolo 7 comma 6 del decreto legislativo 165/2001, come 
modificato dall’art. 32 D.L. n.223/2006; 
VISTO il Decreto Ministeriale 50/2016 così come modificato dal Decreto 56/2017;

18, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143, della legge 13 

“English for English” 2019/2020 della scuola Primaria di Solto 
, approvato dai competenti organi collegiali; 

CONSIDERATO che in questa Istituzione Scolastica non sono presenti docenti per effettuare 
l’attività oggetto del presente avviso 

INDICE 

la selezione per il reclutamento di n. 1 docente esperto madrelingua inglese in riferimento al 

l’obiettivo del progetto è quello di sviluppare la motivazione e la curiosità dei ragazzi alla 
lingua inglese, attraverso l’apprendimento e il consolidamento della pronuncia, del lessico e 
delle strutture linguistiche; migliorare la capacità di ascolto; interagire correttamente in lingue 

ppare la conoscenza di altre culture e le competenze di cittadinanza europea

Il docente esperto madrelingua inglese dovrà prestare la sua opera presso 
, nel periodo compreso tra ottobre 2019  e  novembre 2019

in orario curricolare  

ART. 1 - MODALITA’ DI SELEZIONE 
Requisito di ammissione: comprovata origine e formazione in paesi anglofoni
Possono presentare la domanda tutti gli insegnanti madrelingua inglese in possesso dei t
culturali specifici e che abbiano maturato precedenti esperienze di insegnamento. Il/La 
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madrelingua inglese a.s. 2019/2020                       

l’articolo 5 comma 2 e l’articolo 7 comma 6 del decreto legislativo 165/2001, come 

VISTO il Decreto Ministeriale 50/2016 così come modificato dal Decreto 56/2017; 
18, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143, della legge 13 

scuola Primaria di Solto 

CONSIDERATO che in questa Istituzione Scolastica non sono presenti docenti per effettuare 

madrelingua inglese in riferimento al 

la motivazione e la curiosità dei ragazzi alla 
lingua inglese, attraverso l’apprendimento e il consolidamento della pronuncia, del lessico e 
delle strutture linguistiche; migliorare la capacità di ascolto; interagire correttamente in lingue 

ppare la conoscenza di altre culture e le competenze di cittadinanza europea. 

Il docente esperto madrelingua inglese dovrà prestare la sua opera presso la Scuola Primaria 
novembre 2019, per due ore 

Requisito di ammissione: comprovata origine e formazione in paesi anglofoni. 
Possono presentare la domanda tutti gli insegnanti madrelingua inglese in possesso dei titoli 
culturali specifici e che abbiano maturato precedenti esperienze di insegnamento. Il/La 
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candidato/a dovra’ avere buone capacità di comunicazione, collaborazione e interazione di 
gruppo. 
 

Ai fini della selezione si  procedera’ ad una valutazione comparativa dei  curricula  presentati 
dagli interessati sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze in relazione agli 
obiettivi del percorso formativo e rispondenti ai criteri di selezione presenti nel seguente bando. 

I partecipanti al presente bando di gara dovranno certificare di non essere incorsi nei delitti di 
cui agli articoli 314, 316, 316-bis, 317, 318, 319ter, 320, 416bis, 609 c.p. e seguenti e di non 
aver subito la pena accessoria dell’interdizione temporanea o perpetua dai pubblici uffici. 

 
 

TITOLI VALUTABILI 
Laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua è oggetto attinente l’incarico: 

a) In ambito umanistico e/o linguistico e/opedagogico 
b) In altro ambito 

 
Massimo punti 10 
Massimo punti 5 

Ulteriori titoli e/o borsa di studio di abilitazione all’insegnamento volto alle 
principali certificazioni di lingue (es. First, IELTS…), di specializzazione 
inerenti la qualifica richiesta 

1 punto per titolo 
(massimo 10 punti) 

 
ESPERIENZE VALUTABILI 
Esperienza in qualità di docente e/o esaminatore presso enti culturali accreditati 
(es. British Council, American School, International House…) 

1 punto per anno 
(massimo 9 punti) 

Esperienza in ambito scolastico e/o accademico  
 

Punti 1 per anno 
(massimo 5 punti) 

 
 

PARAMETRO ECONOMICO: 25 punti 
Compenso richiesto (TARIFFA ORARIA al lordo di tutti gli oneri di legge  a carico dell’esperto) 
 
Compenso orario € 35 Punti 25 
> di € 35 e fino a € 45 Massimo punti 20 
> di € 45 e fino a € 50 Massimo punti5 

 
L’offerta economica, espressa in forma di compenso orario individualmente richiesto 
omnicomprensivo, dovrà inoltre comprendere tutto il lavoro di preparazione, progettazione, 
documentazione, valutazione condotto a monte o a valle del corso, nonché le spese di viaggio, di 
cancelleria e altro sostenute e l’accettazione di tutti i punti contenuti nell’Avviso Pubblico. 

 

ART. 2 – DURATA DELLA PRESTAZIONE 

L’avvio del servizio oggetto del presente avviso ha inizio dalla firma del contratto. L’incarico sarà 
svolto presumibilmente dal 23 ottobre 2019 fino al 27 novembre 2019 in orario curricolare, nella 
giornata di mercoledi’ dalle ore 8:30 alle 10:00. 

 
ART. 3 – MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono far pervenire la domanda, indirizzata al 
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Tavernola B.sca ”, unitamente al CV in formato 
Europeo entro e non oltre le ore 12.00 del giorno  21/10/2019 in busta chiusa o tramite PEC, recante il 
nominativo del soggetto che lo spedisce e la dicitura: “Domanda per la selezione di un docente 
Madrelingua Inglese scuola primaria di Solto Collina”. Le domande potranno pervenire tramite: 
- invio postale, a mezzo raccomandata (non farà fede il timbro postale), all’indirizzo via Rino, 4 – 
24060 Tavernola Bergamasca; 
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- consegna a mano presso l’ufficio Segreteria dell’I.C di Tavernola Bergamasca negli orari di apertura 
al pubblico (dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle13.00) 
- PEC in formato digitale all’indirizzo: bgic80500x@pec.istruzione.it 

 
 
La presentazione dell’offerta dopo il termine, anche per motivi di forza maggiore, determinerà 
l’esclusione dalla selezione. Farà fede il timbro di protocollo da parte dell’Istituto e non il timbro postale. 

La busta dovrà contenere: 

- l’allegato “A” domanda di partecipazione firmata e con allegato (obbligatorio) il curriculum vitae 
redatto secondo lo standard europeo, datato e firmato, comprovante in forma di autocertificazione, ai 
sensi del DPR 445/2000, il possesso dei requisiti e dei titoli richiesti dal presente Avviso. 

- l’allegato “B” compilato integralmente e sottoscritto dal titolare Legale Rappresentante in caso di 
Associazione e/o Azienda, Offerta economica, espressa in forma di compenso orario 
individualmente richiesto, comprensivo di IVA, Cassa di Previdenza (4%) del competente ordine 
professionale. 

 
ART. 4 – PROCEDUREDI AGGIUDICAZIONE 

La valutazione delle domande avverrà il 22/10/2019 da un’apposita Commissione, nominata dal 
Dirigente Scolastico.Il servizio verrà aggiudicato al soggetto offerente che avrà presentato l’offerta 
economicamente più vantaggiosa, risultante dalla somma di punteggi attribuiti alla professionalità 
dell’esperto (valutazione dei titoli posseduti, delle esperienze)  e al compenso richiesto. 
Qualora due o più offerte dovessero ottenere identico punteggio complessivo, l’aggiudicazione sarà 
effettuata al soggetto offerente che avrà totalizzato la migliore valutazione nel colloquio. 

L’Amministrazione, oltre a procedere a un’immediata verifica circa il possesso dei requisiti generali da 
parte dei concorrenti al fine della loro ammissione alla gara, si riserva la possibilità di effettuare 
ulteriori verifiche della veridicità delle dichiarazioni attestanti il possesso dei requisiti indicati. 
 

ART. 5 – CAUSE DI ESCLUSIONE 
Sono escluse dalla gara: 
a) Le offerte pervenute, per qualsiasi motivo, dopo la scadenza utile per la presentazione; 
b) Le offerte presentate non utilizzando i modelli allegati; 
c) Le offerte prive della documentazione o delle dichiarazioni richieste; 
d) Le offerte non firmate con nome e cognome del Rappresentante legale e/o prive dell’indicazione 
della ragione sociale e della carica rivestita dal Rappresentante legale; 
e) Le offerte condizionate, incomplete, espresse in modo indeterminato o con semplice riferimento ad 
altra offerta, propria o altrui, nonché le offerte nelle quali il prezzo stesso presenti tracce di 
cancellature; 
f) Le offerte pervenute dopo il termine indicato, anche se sostitutive o integrative di quella inviata in 
tempo utile. 

 
 

ART. 6 – INCARICO E COMPENSI 
La prestazione sarà attribuita con incarico/contratto di prestazione d’opera.  
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
Sui compensi, da corrispondere con riferimento alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che, il contratto non 
dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
Nulla sarà dovuto dall’Amministrazione agli Esperti in caso di mancata prestazione d’opera a causa di 
fenomeni non imputabili all’Amministrazione stessa. 
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ART. 7 – ANNULLAMENTO E REVOCA DELLA GARA 

L’istituto si riserva la facoltà di non aggiudicare la gara nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute 
fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze, disponibilità economiche dell’amministrazione. 
Di conseguenza, per mancata attivazione del servizio, l’Istituto a suo insindacabile giudizio può 
revocare o annullare in via di autotutela l’Avviso e le singole operazioni di gara compresa 
l’aggiudicazione, senza alcuna pretesa d’indennizzo o risarcimento da parte dei soggetti partecipanti. 
E' facoltà della Commissione giudicatrice, nel corso dell'esame delle offerte, di richiedere ai 
partecipanti chiarimenti e delucidazioni sulle stesse senza possibilità di questi di modificare l'offerta. 

 

ART. 8– RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
In tutti i casi d’inadempimento da parte dell’aggiudicatario anche di uno solo degli obblighi derivanti 
dal contratto, questo potrà essere risolto dall’Amministrazione ai sensi delle disposizioni del Codice 
Civile. È prevista la risoluzione contrattuale inoltre anche nei seguenti casi: 
a) Nel caso di riscontrata non veridicità in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della 
documentazione offerta, anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto e a forniture 
parzialmente eseguite; 
b) Nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’aggiudicatario, 
c) Nel caso in cui vi sia un ritardo ingiustificato dell’esecuzione del servizio superiore a 30gg. 

Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato, a seguito di 
dichiarazione dell’Istituto. Tale comunicazione sarà effettuata con lettera raccomandata o posta 
certificata. Nel caso di risoluzione del contratto l’aggiudicatario è obbligato all’immediata sospensione 
della fornitura e al risarcimento dei danni consequenziali. 

 
ART. 9 – ACCESSO AGLI ATTI 

L’accesso agli atti è consentito nel rispetto della legge 241/90 e del D.Lgs. 163/2006. 
 

ART. 10– TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – INFORMATIVA 
I dati personali forniti dal Contraente saranno oggetto di trattamento ai sensi del Regolamento U.E. 
2016/679 (G.D.P.R.) come da informativa allegata. 

 
ART. 11– CONTROVERSIE 

Per ogni controversia o divergenza, qualora non si addivenga a bonario accordo extragiudiziale, il foro 
competente è quello di Bergamo. 

 
ART. 12 – RINVIO ALLA NORMATIVA 

Per tutto quanto non previsto specificamente dal presente bando di gara, si fa espresso riferimento a 
quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e nazionale. Le 
norme e le disposizioni contenute nel presente Bando di gara hanno, a tutti gli effetti, valore di norma 
regolamentare e contrattuale. 

 
 

ART. 13 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Responsabile del procedimento amministrativo è il Dirigente scolastico: prof. ssa Remato Maria Angela 
 

 Il presente bando viene pubblicato all'Albo on-line della scuola: www.ictavernolabergamasca.edu.it 

 Eventuali chiarimenti possono essere richiesti alla Segreteria. 
 Recapito telefonico: 035 932741 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Maria Angela Remato 

(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D.Lgs 39/93) 
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