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Prot e data ( vedasi segnatura)
- Al docente BALDUCCHI ADOLFO
-Amministrazione Trasparente
-Atti

Contratto di Collaborazione Plurima per incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del comma b) dell’articolo 17 del D.Lgs
81/08

L'Istituto Comprensivo di Tavernola Bergamasca, sito in Via Rino 4- 24060
Tavernola Bergamasca codice fiscale 81004940169 rappresentato legalmente
dalla Dirigente Scolastica Dott.ssa Maria Angela Remato

Visto l'avviso pubblico riservato al personale interno all’Amministrazione scolastica
prot.n.2232 del 01/09/2020;

Visto il verbale di valutazione e comparazione delle offerte prot. n. 2521 del
16/09/2020;

Tenuto conto che il docente Balducchi Adolfo ha ottenuto il miglior punteggio;
Visto la determina prot.n.2522 del 16/09/2020;

Considerata la necessita di assicurare all'Istituto Comprensivo, come previsto dalla
normativa, la figura del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai
Rischi;

AFFIDA

ai sensi dell’art. 31 comma 1, del D. Lgs. 81/08, l'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dai Rischi al Sig. Balducchi Adolfo individuato quale esperto, in
relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum
vitae depositato agli atti della scuola, per il periodo dal 27/09/2020 al 26/09/2021.

L'incarico sara svolto nelle sottoelencate scuole appartenenti all’Istituto:

- scuola primaria e dell'Infanzia - Via Rino,4 — Tavernola B.sca

- scuola secondaria - Via Roma - Tavernola B.sca

- scuola primaria e dell'Infanzia - Via G.B.Pozzi — Solto Collina

- scuola dell'Infanzia - Via Torre — Riva di Solto

- scuola primaria - Via Costa - Vigolo

- scuola primaria e secondaria - Via Papa Giovanni XXIII - Predore
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Il Sig. BALDUCCHI ADOLFO, in qualita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione, si impegna a svolgere |'attivita in conformita al Decreto Lgs. 81/08 e secondo il
disciplinare appresso descritto:

a. Fornire la consulenza tecnica al D.S. per I'organizzazione/aggiornamento del Documento
di Valutazione dei Rischi, del Piano di Emergenza e Registro dei controlli in
ottemperanza agli adempimenti previsti dal D. Lgs n. 81/08 e s.m.i.;

b. effettuazione sopralluoghi per l'individuazione dei fattori di rischio;

c. Valutazione dei rischi e definizione delle misure di sicurezza e salubrita degli ambienti di
lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell'organizzazione scolastica;

d. Collaborazione con il Dirigente Scolastico per assicurare il rispetto della normativa
vigente in materia di sicurezza e tutela della salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro di
competenza dell’lstituto;

e. Definizione delle procedure di sicurezza da predisporre e delle azioni e misure
compensative da porre in essere ai fini della sicurezza;

f. Identificazione dei dispositivi di protezione individuali e dei dispositivi di protezione
collettivi necessari nellambito della attivita lavorative ;

g. Aggiornamento dei piani di emergenza ed evacuazione per eventi pericolosi specifici con
l'ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione;

h. Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alla riunione periodica di cui all’art. 35 del D. Lgs 81/08 e s.m.i.;

i. Effettuazione dell’attivita di informazione dei lavoratori di cui all’art. 36 del D.Lgs 81/08 e
s.m.i.;

j. Programmazione delle attivita di formazione dei lavoratori di cui all’art. 37 del D.Lgs 81/08
e s.m.i.;

K. Relazione periodica sullo stato della sicurezza con lindicazione degli interventi piu

urgenti da effettuare — Piano Programmatico degli Interventi;

I. Definizione delle misure necessarie a garantire I'accesso a zone pericolose ai soli
lavoratori che hanno ricevuto adeguata informazione;

m. Identificazione delle misure e norme comportamentali in caso di emergenza che devono
essere attuate da parte dei lavoratori in caso abbandono della postazione e/o area di
lavoro per situazioni di emergenza o di pericolo grave ed immediato;

n. Attivita di supporto al Dirigente Scolastico per gli adempimenti di legge che prevedono
l'obbligo della consultazione del R.L.S. con riferimento alla valutazione dei rischi, alla
definizione delle misure di Prevenzione e Protezione, alla nomina delle figure sensibili
quali gli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione, Primo Soccorso, Prevenzione
Incendi, Evacuazione, responsabile dell’emergenza e dell’evacuazione, ecc.;

0. Supporto diretto al Dirigente Scolastico per la verifica e l'identificazione della segnaletica
di sicurezza da integrare a quella esistente, per la verifica dei presidi sanitari, per la
verifica dei presidi antincendio e di altri se necessari;

p. Assistenza al Datore di Lavoro per le richieste agli enti preposti e/o competenti degli
interventi  strutturali impiantistici e di manutenzione, oltre che finalizzata alla
identificazione della documentazione di legge obbligatoria in materia di sicurezza;

g. Assistenza al Dirigente Scolastico ai fini della identificazione delle misure di
coordinamento da porre in essere con ditte appaltatrici e/o installatrici in caso di
attuazione di piccoli interventi di adeguamento;

r. Verifica/adeguamento del piano di emergenza e rielaborazione dei percorsi di
evacuazione se e quando necessario con conseguente redazione di nuove planimetrie;

s. Ogni altro adempimento obbligatorio previsto dalla normativa vigente ove di competenza
del RSPP.
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Il Sig. Balducchi Adolfo ¢ tenuto all'osservanza delle norme di cui all’art. 2222 del Codice
Civile e seguenti, nonché della deontologia professionale e di ogni altra normativa vigente
in materia correlata all’'oggetto dell’incarico e al segreto professionale in ordine ai processi
lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio del proprio incarico.

Inoltre il Sig. Balducchi Adolfo € obbligato ad eseguire quanto affidato, secondo i migliori
criteri per la tutela e il conseguimento del pubblico interesse e secondo le indicazioni
impartite dall’Amministrazione.

L'Istituto Comprensivo di Tavernola Bergamasca a fronte dell’attivita effettivamente svolta
si impegna a corrispondere al Sig. Balducchi Adolfo il compenso forfettario onni-
comprensivo di € 1500,00 (millecinquecento)

La mancata prestazione, anche parziale, comporta la perdita di ogni diritto al pagamento
per il servizio non prestato. In caso di prestazione parziale si procedera al pagamento delle
ore effettuate, previa valutazione del lavoro svolto

L'incarico non & soggetto a tacito rinnovo.

I dati personali acquisiti o forniti all'Istituzione Scolastica qualificati dal Regolamento UE
2016/679 come sensibili e giudiziari verranno trattati nel rispetto della nhormativa vigente e
unicamente per le finalita istituzionali della scuola

Il titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica stessa, avente personalita
giuridica autonoma e legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico Maria Angela
Remato.

Il Sig. Balducchi Adolfo conferma che in materia antinfortunistica di cui al D.lvo 81/2008 e
norme connesse non sussistono pericoli nell’espletamento delle attivita.

Il Sig. Balducchi Adolfo si assume l'onere di stipulare, a proprie spese, eventuale apposita
polizza di assicurazione contro gli infortuni, sollevando |'Istituto Scolastico da qualsiasi
responsabilita per danni a persone e/o cose che possono derivare dall’espletamento
dell’incarico

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dagli artt.2222 e
seguenti del Codice Civile.

Tavernola B.sca 28/09/2020

Balducchi Adolfo LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Maria Angela Remato
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