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Prot e data vedi segnatura

Esito atto di individuazione personale docente scuola dell'infanzia e scuola primaria disponibile alla
presa di servizio immediata per supplenze brevi nella scuola dell'infanzia e nella scuola primaria
necessarie per la sostituzione di docenti di classe comune e di sostegno assenti fino a 10 giorni (prot.
n. 7408 del 29/09/2025)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA I'OM 88/2024 art. 13 c. 23;

VISTA la Circolare annuale sulle supplenze;

VISTO IL CCNL 2019-2021;

TENUTO CONTO dell’esaurimento della graduatoria di istituto della scuola primaria posto di sostegno
classe di concorso EEEE;

TENUTO CONTO dell’esaurimento delle graduatorie di istituto di prima, seconda e terza fascia;
RILEVATA la necessita di procedere con individuazione personale docente scuola dell’infanzia e scuola
primaria disponibile alla presa di servizio immediata per supplenze brevi nella scuola dell’infanzia e
nella scuola primaria necessarie per la sostituzione di docenti di classe comune e di sostegno assenti
fino a 10 giorni;

VISTO l'esito dell’interpello per call veloce finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per presa
di servizio immediata nella scuola dell'infanzia e nella scuola primaria prot. n. 7408 del 29/09/2025;

REDIGE
la seguente graduatoria:

1) CORVI GIULIA

2) CRISTINELLI CHIARA
3) POZZI VALERIA

4) YARMOLYUK OKSANA

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al
termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con
contratto di lavoro a tempo indeterminato. Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto é regolato
dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso compatibili anche per le cause che
costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. Le informazioni pubbliche nel presente atto sono
conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa scuola.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria Angela Remato
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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