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Ai Docenti interni

Oggetto: awviso di selezione Interno per il conferimento di n. 2 incarichi di docenza per
alfabetizzazione studenti neo arrivati in Italia in applicazione all’art. 9 del CCNL

2006/09
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e il Piano Annuale per I'Inclusione approvato il
17/12/2024;
Visti i fondi del Piano Diritto allo Studio destinati al successo scolastico nelle scuole di aree a
forte processo migratorio; ’
Visti i fondi del Miglioramento dell’Offerta formativa;

Considerato che a settembre risultano iscritti alunni vari alunni nel plesso della primaria di Clusone
neo arrivati in Italia che necessitano di un percorso di alfabetizzazione finalizzato al
raggiungimento del successo scolastico;

Preso Atto che si rende necessario procedere all’individuazione di personale disponibile allo
svolgimento di n. 30 ore per due gruppi di alunni, in relazione alle necessita e divisi per fasce
d’eta; |

Rende noto che & avviata la selezione per il conferimento di incarichi di docenza sopra citato nel
plesso della primaria dell’Istituto Comprensivo di Clusone

ART. 1 Oggetto dell’incarico e durata

L'incarico di docenza prevede:
a. Interventi di prima alfabetizzazione e/o consolidamento della lingua italiana anche sulla base
del test diagnostico predisposto dal docente mediante utilizzo delle’prove Ba.Bil.
b. Predisposizione di materiali per il lavoro autonomo degli studenti a scuola e a casa
c. Documentazione del percorso svolto da consegnare alla segreteria dell’l.C. di Clusone entro 10
giorni dal termine del progetto.

Firmato digitalmente da RAFFAELE DI STASI
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ART. 2 Compenso

Per ogni ora di attivita sara corrisposto il compenso orario stabilito dalla Tabella 5 (art. 88 c. 1)
annessa al CCNL 29/11/2007 pari a € 38,50 (lordo dipendente). Il compenso sara assoggettato alle
ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti previa verifica dei risultati conseguiti e del
servizio effettivamente reso.

ART.3 Requisiti per la partecipazione

Possono partecipare i docenti della scuola primaria e secondaria dell’istituto. A conclusione
dell'incarico dovra essere stilata una relazione sull’attivita svolta per la valutazione del progetto e la
rendicontazione dei risultati conseguiti dagli alun).

ART. 4 Aggiudicazione

Per I'attribuzione dell’incarico verranno considerati i requisiti indicati nell’ALLEGATO A.

ART.5

Le domande redatte su apposito modulo allegato dovranno pervenire entro il giorno sabato 5 Aprile
2025 alla segreteria dell’'l.C. di Clusone bgic80600g@istruzione.it

Responsabile Unico del Procedimento (RUP)
Il Dirigente Scolastico

Raffaele Di Stasi

Docurmento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, Codice della
Amministrazione Digitole, con successive modifiche e integrazioni e norme colfegate

Allegati:

o Allegato A

Referente dell’attivita: DSGA Romana Tomasoni

Firmato digitalmente da RAFFAELE DI STASI
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Prot. e data informatici

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito della selezione docenti interni per corso di

“Alfabetizzazione e integrazione studenti N.A.l. nr. 20 ore”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione prot. n. 0002042 del 09/03/2025,
I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita
di “Alfabetizzazione alunni N.A.l.”;

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale
docente interno dell’Istituto che si e reso disponibile e che é risultata in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
~ al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita
entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di

conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «lLettera di Incarico» o «Lettera»),

I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,. conferisce a Laviola Pasqualina Vincarico di Docente,

avente ad oggetto “alfabetizzazione alunni N.A.l. secondo le modalita di seguito elencate.

1. L’Incarico prevede I'espletamento di n. 20 ore da eseguirsi presso la primaria di Clusone con un
gruppo di alunni N.A.l. di varie classi.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del Piano diritto allo studio.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

5. lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

6. La durata dell’incarico decorre dal 15/04/2025 fino al termine delle 20 ore previste in contratto,
secondo le esigenze dell’alunno da accordarsi con la famiglia e le Insegnanti della classe.



7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione
degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 38,50 (Euro trentotto/50),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal
timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentaziz)ne del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte
e secondo le seguenti modalita: assegnazione delle risorse da parte di Noipa e approvazione
della Contrattazione integrativa d’Istituto.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
il. Curriculum vitae dell'Incaricato;

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Clusone, 12 aprile 2025

F.to Digitalmente da
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