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Testo email

 

FLC CGIL  di  Bergamo
Via G. Garibaldi, 3 – 24122 BERGAMO

Sms 3351852813 - MAIL: flcbergamo@cgil.lombardia.it
www.cgil.bergamo.it/FLC

 

Bergamo, 26/09/2023

Notiziario n° 19/2023
 

1-  Pensionamenti scuola 2024: dimissioni su Istanze online per cessazioni dal
servizio entro il 23 ottobre per docenti e ATA -

Chi intende cessare il rapporto di lavoro a partire dal 1° settembre 2024 deve presentare le dimissioni
online attraverso la funzione attiva su ISTANZE ONLINE. È possibile dare le dimissioni sia per i futuri
pensionandi che per le dimissioni volontarie. Per prenotare un appuntamento per le DIMISSIONI
ONLINE contattarci ai recapiti riportati in intestazione.

La domanda di PENSIONE, da presentare all’INPS può essere fatto anche DOPO aver presentato la
richiesta di dimissioni su Istanze Online entro febbraio, anche se consigliamo di farlo entro dicembre ‘23
per aver tempi più dilatati per la verifica delle singole posizioni.

Requisiti per andare in pensione –> Clicca qui

Per trasmettere la domanda di pensione all’INPS attraverso il patronato INCA (scrivendo una mail con
richiesta di appuntamento ad UNO SOLO degli indirizzi: cristina.salvi@cgil.lombardia.it oppure ad
andrea.grigis@cgil.lombardia.it ).

Chi non avesse ancora fatto fare i conteggi, rimando al volantino mandato in precedenza :

Volantino -> Clicca qui

mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it
http://www.cgil.bergamo.it/FLC
https://www.flcgil.it/files/pdf/20230922/volantone-flc-inca-spi-cgil-come-si-va-in-pensione-nella-scuola-nel-2024.pdf
mailto:cristina.salvi@cgil.lombardia.it
mailto:andrea.grigis@cgil.lombardia.it
https://drive.google.com/file/d/178jud5Lu8omV0QWd2jHCnX_GtttiW_Yl/view?usp=sharing


Indicazioni -> Clicca qui

 

2-   Convegno: “VERSO LA VIA MAESTRA. RILANCIARE IL SERVIZIO
SANITARIO NAZIONALE”   29 settembre ore 17.00 c/o Mutuo Soccorso a
Bergamo

Un’iniziativa organizzata dalla CGIL di Bergamo, insieme ad altre associazioni bergamasche, dal titolo:
VERSO LA VIA MAESTRA. RILANCIARE IL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

Vi aspettiamo numerosi venerdì 29 settembre alle 17 al Mutuo Soccorso

Locandina->Clicca qui

 

3-   29 settembre: presentazione del percorso di storia con l’intervento del Prof.
Antonio Brusa sul tema della cittadinanza e della didattica della storia

PROTEO FARE SAPERE BERGAMO In collaborazione con Comitato bergamasco per la difesa della
Costituzione, la Biblioteca “Di Vittorio” CGIL e la FLC CGIL Bergamo ripropone, anche per questo anno
scolastico, un percorso sulla cittadinanza nei secoli, un argomento storico con forti legami con
l’educazione civica.

Il 29 settembre la presentazione del progetto, con l’intervento del prof. Antonio Brusa sul tema della
cittadinanza e della didattica della storia presso la scuola d’arte “Andrea Fantoni” in via Angelo Maj alle
15.00.

Partecipate numerosi.

Il percorso didattico -> Clicca qui

Locandina->  Clicca qui

 

4-  Supplenze GPS: esaurite le GPS per alcune classi di concorso

Gli istituti DEVONO riscorrere nuovamente dalla prima posizione delle
Graduatorie di istituto

L’ UST di Bergamo ha pubblicato le classi di concorso esaurite delle GPS. Gli istituti, sui posti residui
devono effettuare le convocazioni. Attenzione: sono esaurite le GPS di quelle sole CdC e l’istituto deve
riscorrere tutte le graduatorie.  Le GI NON sono esaurite.

CdC GPS esaurite al 21/09/2023->  Clicca qui

 

5-   Nuovo codice di comportamento dipendenti pubblici: la FLC CGIL impugna
il decreto. Bisogna difendere i principi costituzionali

Il provvedimento comprime gli spazi di discussione e di libertà di parola dei dipendenti pubblici ed è
espressione di un Governo alla continua la ricerca di strumenti per il controllo del dissenso.

Notizia-> Clicca qui

 

https://drive.google.com/file/d/1TX_hhaIO8RlYynGq8PIpkfKuQkTxRYJD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XhNMkWekkAwHAFzHB7s_ZS3DpPbfhAUf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ANbWTAxrY_xwfYKvIlwQH-Kk4sjRzwQe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Aq4L6coln_JG1MsovwqjwslB2SBx9uiC/view?usp=sharing
https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/wp-content/uploads/2023/09/m_pi.AOOUSPBG.REGISTRO-UFFICIALEU.0010034.21-09-2023.pdf
https://www.flcgil.it/attualita/nuovo-codice-di-comportamento-dipendenti-pubblici-la-flc-cgil-impugna-il-decreto-bisogna-difendere-i-principi-costituzionali.flc


A cura della FLC CGIL BERGAMO

6-    Scuola, corsi abilitanti docenti: pubblicato in Gazzetta Ufficiale il DPCM

Tutte le info sui corsi di formazione in ingresso a regime e in via transitoria.

Notizia-> Clicca qui

 

7-       Incarichi di supplenza da graduatorie d’istituto 2023/24: convocazione,
accettazione, rinuncia, abbandono del servizio

Cosa succede se non si risponde ad una convocazione o in caso di mancata presa di servizio o di
abbandono? La scheda della FLC CGIL spiega effetti e ricadute delle scelte compiute dal supplente
sulla possibilità di lavorare con le graduatorie d’istituto.

Notizia-> Clicca qui

 

8-   Scuola, incontro al MIM. CGIL e FLC CGIL: stabilizzare i 200mila precari,
stanziare risorse per contratto e fermare riforme che ledono diritto a
istruzione

Comunicato congiunto CGIL nazionale e FLC CGIL. comunicato-> Clicca qui

Lettera aperta della segretaria generale FLC CGIL al Ministro dell'Istruzione e del Merito, Giuseppe
Valditara. Notizia->Clicca qui

Scuola, la segretaria Flc Cgil: “Servono 130.000 docenti in più e sui professionali siamo tornati indietro
di 20 anni”. Notizia->Clicca qui

 

9-   Istruzione degli adulti: indicazioni per il funzionamento dei CPIA per l’a.s.
2023/2024

Il Ministero dell’Istruzione conferma molte disposizioni degli scorsi anni. Rimane in vigore il vecchio
ordinamento dei corsi incardinati negli istituti professionali.

Notizia->Clicca qui

 

10-                             Piano scuola 4.0 del PNRR. Le scuole hanno bisogno di risposte, il
Ministero affronti i problemi e non le lasci sole

Le difficoltà delle scuole nella gestione delle risorse del Piano Scuola 4.0 debbono essere affrontate per
evitare il rischio di non raggiungere gli obiettivi degli interventi.

Notizia -> Clicca qui

 

 

 

 

https://www.flcgil.it/scuola/precari/scuola-corsi-abilitanti-docenti-pubblicato-gazzetta-ufficiale-dpcm.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/incarichi-di-supplenza-da-graduatorie-d-istituto-2023-24-convocazione-accettazione-rinuncia-abbandono-del-servizio.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/scuola-incontro-al-mim-cgil-e-flc-cgil-stabilizzare-200mila-precari-stanziare-risorse-per-contratto-e-fermare-riforme-ledono-diritto-istruzione.flc
https://www.flcgil.it/scuola/lettera-aperta-della-segretaria-generale-flc-cgil-al-ministro-dell-istruzione-e-del-merito-giuseppe-valditara.flc
https://www.flcgil.it/rassegna-stampa/nazionale/scuola-la-segretaria-flc-cgil-servono-130-000-docenti-in-piu-e-sui-professionali-siamo-tornati-indietro-di-20-anni.flc
https://www.flcgil.it/attualita/eda/istruzione-degli-adulti-indicazioni-funzionamento-cpia-as-2023-2024.flc
https://www.flcgil.it/scuola/piano-scuola-4-0-del-pnrr-le-scuole-hanno-bisogno-di-risposte-il-ministero-affronti-i-problemi-e-non-le-lasci-sole.flc


Qualora non fossi più interessato a riceve i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it

Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI

 

 

Fabio Cubito

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.
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