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N. contratto n.   38                  
CIG: 
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CONTRATTO  PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE/CONSULENZA

TRA

L’Istituto Comprensivo di Clusone

rappresentato lemalaente da Nico Rinaldi  Dirimente Scolastico pro-teapore,  nato
Pisomne  (oS)  il  20/08/1970   e  doaiciliato  per  la  sua  carica  presso  l’Istituto
aenzionato Codice Fiscale  90017480162 

e

la  Società Cooperativa Azzurra Onlus   P. IVA 00660270984 con sede lemale in
Darfo ooario Tbierae (oS) via  Quarteroni, 10  rappresentata da GASPARETbiTbiI Michele,
C.F. GSP MHm 73R04 E704N; 

PREMESSO

- che  l’Istituto  Coaprensivo  di  Clusone  ha  predisposto  il  Prometto  ”SCREENING
DSA: CLASSI II^ E III^ SCUOmA PRIMARIA ” facente parte del P.O.F. per l’anno
scolastico 2020/2021 e Sportello di Consulenza per i docenti di classe; 

CONSIDERATO

- che la  Cooperativa Azzurra, mià individuata dal dirimente coae ormanizzazione
che attuerà per l’anno scolastico 2020-2021 e 2021-2022 una collarorazione con
l’Istituto Coaprensivo che conteapla interventi volti a valutare e fornire servizi in
relazione ai disturri specifici dell’apprendiaento e ai disturri coaportaaentali di
raarini e adolescenti;

- che il prometto e fornire amli studenti, faaimliari, operatori  demli istituti scolastici,
consulenze,  foraazione  e  struaenti  per  attuare  efficaci  interventi  nei  disturri
specifici dell’apprendiaento coae dislessia, discalculia, disortomrafia e dismrafia;

VALUTATO

- che attraverso una collarorazione ormanica e interventi condivisi  e intemrati  fra
Scuola e Cooperativa si hanno aammiori possirilità di individuare in fase precoce
disami  riconducirili  a  difficoltà  dell’apprendiaento  e  fatiche  faailiari  che  si
aanifestano con particolare evidenza nel contesto scolastico e che, se afrontate
in fase iniziale, presentano aammiori prorarilità di trovare soluzione nei noraali
contesti di vita, in teapi più rrevi e con ainori costi per la collettività;

- che  la  Coperativa  Azzurra con   la  sua  esperienza  trentennale  è  nata  per
aimliorare la qualità di vita attraverso l’incontro di persone con disarilità e i loro

BGIC80600Q - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001876 - 20/04/2021 - F2 - U

mailto:fantoni.segreteria@spm.it


faaimliari con operatori in mrado di valutare e fornire servizi in relazione ai disturri
specifici dell’apprendiaento e coaportaaentali di raarini e adolescenti, 

VISTO

- che  il  Consimlio  di  Istituto  in  data  06/07/2020  ha   disposto  l’iapemno  di  €.
1.800,00 finanziando il  prometto in parola,  con fondi del  Diritto allo Studio dei
Coauni  facenti  capo  all’istituto  coaprensivo,  sull’Attività  A03-01 denoainata
Attività per il benessere scolastico del Promraaaa Annuale 2021; 

- che il suddetto prometto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti
e consulenti esterni all’istituzione scolastica; 

- che il Direttore dei Servizi Generali e Aaainistrativi ha curato l’attività istruttoria
di coapetenza. 

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di cui le preaesse costituiscono parte intemrante, valevole per
l’anno scolastico 2020-2021 e 2021-22 che prevede l’attuazione delle semuenti azioni
intemrative inscritte nella più aapia promettualità condivisa fra Istituto Coaprensivo e
la Cooperativa Azzurra: 

Azione Articolazione
Ore

progett
o

Classi 2^ e 3^
priaaria

Incontri per la realizzazione dello screeninm

35
Genitori

Incontri per mli alunni per i quali sarà ritenuto 
opportuno colloqui a cui valutare mli esiti dello
screeninm.

Sportello

Consulenza per docenti in aodalità teaas per 
promettazioni educativo didattiche in relazione
ad alunni con difficoltà di apprendiaento o 
prorleaatiche di altro menere con le aodalità 
mià speriaentate positivaaente nei 
precedenti anni scolastici.

12

ART. 1 ma Cooperativa Azzurra, individuata quale ormanizzazione associata ad
AIRPA  –Associazione  Italiana  per  la  Ricerca  nella  Psicopatolomia  e  di
proaozione delle arilità di studio, di coaprensione del testo, di soluzione dei
prorleai e delle coaponenti aetacomnitive, si iapemna a prestare la propria
opera intellettuale traaite la propria collaroratrice dr.ssa Bontempi Simona.
ma prestazione professionale dovrà essere svolta presso i locali  della Scuola
Priaaria di Clusone.

ART. 2   ma  dott.ssa Bontempi Simona,   individuata quale esperta della Società
Società Cooperativa Azzurra 

in  relazione  ai  titoli  culturali  e  professionali  deritaaente  docuaentati  in
apposito 

curriculua vitae  depositato  amli  atti  della  scuola,  si  iapemna  a  prestare  la
propria opera intellettuale con interventi  in classe,  con insemnanti  e menitori
consistente  nello  svolmiaento  delle   35  ore  di  sportello  +  12  ore  di
consulenza;

ART. 3 ma Cooperativa Azzurra si iapemna ai fini di cui all’art. 1, a coordinare
l’orario  demli  interventi  con  l’insieae  delle  attività  svolte  nell’aarito  del
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prometto, facendo pervenire all’istituto scolastico il  promraaaa delle attività
con l’indicazione del calendario che intende osservare; 

ART. 4 m’istituto  scolastico  di  Clusone,  a  fronte  dell’attività  efettivaaente  e
personalaente svolta e rendicontata dal personale della Cooperativa Azzurra,
si iapemna a corrispondere il coapenso lordo coaprensivo di tutti mli oneri di
€.  1.800,00.  Esso  verrà  corrisposto  entro  30  miorni  dal  teraine  della
prestazione previa presentazione di  fattura elettronica e certificazione sulla
tracciarilità dei fussi. In due trance una a fine anno solare e una a fine anno
scolastico. Ai fini della fatturazione elettronica il codice univoco dell’Istituto è
UFLAOE; 
Qualora ne ricorrano le condizioni, l’iaposta di rollo pari a €. 2,00 è a carico
della Cooperativa. 

ART. 5 Il  presente  contratto  non  dà  luomo  a  trattaaento  previdenziale  e
assistenziale  e  l’Istituto scolastico  provvede liaitataaente al  periodo di  cui
sopra alla copertura contro mli infortuni derivanti da responsarilità civile;

ART. 6 Quanto non espressaaente previsto dal presente contratto è remolato
damli artt. 2229 e semm. C.C. In caso di controversie il foro coapetente è quello
di oermaao e le spese di remistrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico
della Cooperativa Azzurra; 

ART. 7 m’Istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per mli efetti della
memme 675/96, che i dati personali forniti dalla Cooperativa Azzurra acquisiti
dalla Scuola saranno ommetto di trattaaento (nel rispetto della noraativa sopra
richiaaata  e  demli  orrlimhi  di  sicurezza  e  riservatezza)  finalizzato  ad
adeapiaenti  richiesti  dall’esecuzione  di  orrlimhi  di  lemme  o  di  contratto
inerenti  il  rapporto  di  lavoro  autonoao  o  di  collarorazione  coordinata  e
continuativa,  o  coaunque  connesso  alla  mestione  dello  stesso.  Tbiali  dati
potranno  dover  essere  coaunicati,  per  le  aedesiae  esclusive  finalità,  a
sommetti cui sia riconosciuta da disposizioni di lemme la facoltà di accedervi. A
tal proposito il Responsarile del trattaaento dei dati è il Direttore dei Servizi
Generali e Aaainistrativi. 

Per accettazione Im DIRIGENTbiE SCOmASTbiICO 
(Dott. Michele Gasparetti) (Prof.Nico Rinaldi)
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