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) Spett.le ISTITUTO COMPRENSIVO DI CLUSONE
ECO MEDICAL VIALE ROMA 11
e S 24023 CLUSONE (BG)

Alla cortese attenzione
Riepilogo preventivo n. 0610/Jo/21

Piancogno, 02/12/2021

Cod. Descrizione Qta PUnitE Totale€ |VA%
1| 300,00 300,00[ 22 |

110 Incarico annuale medico competente comprensivo obblighi di cui D.Lgs.81/08 art. 25 |

nota:

43 Pratica ottemperanza Art. 40 D.Lgs. 81/08 Allegato 3b - Costo complessivo per azienda | 1 || 10,00} | 10,00][ 22 |
nota:

15  Visita medica di base presso sede del cliente importo per addetto | 15 || 35,001 525,001 o ]
nota:

9 Scheda sanitaria e di rischio per addetto | 15 |l 11,00/ 165,00][ 0 |
nota:

13 Valutazione ergoftalmologica lavoratore videoterminalista per addetto | & || 35,00 | 210,00/ 0 |
nota:

5 Esame spirometrico per addetto R 20,00|| 180,00/ o0 |
nota:
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Spett.le ISTITUTO COMPRENSIVO DI CLUSONE
VIALE ROMA 11
24023 CLUSONE (BG)

SERVIZIO MEDISINA DELLAVORO

Alla cortese attenzione
Riepilogo preventivo n. 0610/Jo/21

Piancogno, 02/12/2021

Cod. Descrizione Q.ta P Unit€ Totale€ [VA%
~Metodo di pagamentio: BONIFICO BANCARIO
- Bonifico Bancario intestato a ECO MEDICAL SRL - Piancogno (BS) IBAN IT 34Q05696541600000 Totale netto€|  1390,00

54502X26
T _68,20
- NB: Il presente preventivo ha validita per 60 giorni taty VAR
Totale Lordo €|___1458,20

In caso di accettazione via fax vi preghiamo di utilizzare il n. 0364/362712

Restiamo a Viostra disposizione per ulteriori informazioni e ringraziando per la gentile opportunita, cogliamo I'occasione per porgere
distinti saluti.All'apposizione della firma si intendono comprese e accettate le condizioni contrattuali allegate.

nota: Le visite mediche devono essere eseguite durante l'orario di lavoro interpello 18/2014 — qualora la sorveglianza sanitaria avve
nga al di fuori dall’orario di lavoro, dovra essere retribuita come straordinario.

Per Eco Medical sl Per accettazione (timbro e firma)
,(""i%p'-l{i?;%{'-ﬁ'”'3 COMUNICARE EMAIL PEC FATTURAZIONE / CODICE DESTINATARIO
A PO
B ?:g 7 .i-‘-- srn\:lm)m
O R ISTITUTO COMPRENSIVO DI CLUSONE

e

ECO MEDICAL SRL

Sede Legale: Via 8.Filippo n°197A, 25050 Piancogno (BS) - Unita Operativa: Via Faede n°32/d, 25040 Esine (BS) - Via Plizze n°65, 25048 Edolo (BS) - Via Monte Grap

pan®84, 25063 Lomezzane (BS) Tel. 0364/361136 - Fax. 0364/362712 www.ecomedical it - Codice Fiscale e Partita iva 03078770983 - Capitale Sociale € 30.000 i.v. -
Reg. Imprese di Brescia n® 03078770983 - N° REA BS -503269
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CONDIZION| GENERAL! DI CONTRATTO .
PREMESSO CHE
A, La societz Eco Medical 5.r.l., fornisce servizi di consulenza ed assistenza diversificati e personalizzati 2d aziende commercizli, artigianali, studi professionali ed in particolare ad impr

ese industriali, per 'adeguamento delle singole realta operative alfa normativa italiana ed alle Direttive comunitarie recepite, in materia di sicurezza, salubrita ed igiene dei luoghi di lavaro,

I servizi che la Eco Medlical 5.r.l. promuove sono | seguenti:

MEDICINA DEL LAVORO.

CORSI DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA E LA SALUTE

PRESTAZIONI TECNICHE RIFERITE ALLA SICUREZZA E SALUTE

I suddett| servizl vengeno svolti dalla societ3 Eco Medical S.r.l., tramite personale proprio & tramite consulenti esterni speclalisti, propri fiduciari.
A La societ ISTITUTO COMPRENSIVO DI CLUSONE |, che sottoscrive il presente contratto, dichlars tramite il Suo legale rappresentante NICO RINALDY, di agire per scopi, finality ed int
eressi propri dell‘attivitd imprenditoriale e che il presente contratto verra utilizzato nel quadro della propria attivita imprenditoriale o professionale.

OoeNE®

Le partl convengono e stipulano guanto segue:

Art, 1-Oggetto del contratto - La Eco Medical S.r.l, stimpegna a fornire, per tutta la durata del contratte, i servizi specificatamente indicati nel preventivo 2021_0610 sottascritto tra le parti ed
allegato al presente contratto,

Le parti si danne atto che le eventuali successive medifiche saranno eggetto di un nuova accordo, | cul termini verranno stabillti ed approvati di volta in volta dalle parti con le modalita e le form
e previste dall'art. 2 del presente contratto.

Art. 2 - Conclusione del contratte - || presente contratto si perfeziona con la sottoscrizione di entrambe le partl, in tutti gli spazi a cid preposti con le seguent alternative modalita: a) alla presen
za delle parti. con contestuale firma in originale delle stesse e, In tal caso, il contratto potra essere sottascritte altrest dall'agente incaricato, in nome e per conto della Eco Medical S.-.L; b) previ
oinvio della presenta proposta, sottoscritta dalla legale rappresentante dells Eco Medical S.r.. a mezzo fax, e-mail o P.E.C. e successivo invio sempre a mezzo fax, e-mail o £.E.C. da parte dellz di
tta destinataria di tale proposta, della copia sottoscritta per accettazione; In questa seconda Ipotesi, il contratto s'intandera perfezionato scltanto Il giorno in cuila parte promittente ricevera, n
elle modalita sopra indicate, la suddetta accettazione ed inizierd a produrre effetti sclo da tale data. 5i preclsa che, a tal fine, fara fede |a data dells ricavuta del fax, della e-mail o della P.EC. & Je

firme si intenderanno valide & vincalanti.

Art. 3 — Durata del contratto e tacite rinnove |l contratte avente ad oggerto il servizio di Medicina del Lavoro ha durata dalla data di sottoscrizione al 31 dicembre dell'anne immediataments suc
cessivo slla stessa e si rinnova tacitamente ed automaticamante di shno in anng, salve disdetta da comunicarsi a mezzo lettera raccomandata S0 giorni prima dalla relativa scadenza. Owlament
e le parti danne atto che, in conformitd di quanta disposto dalla legge, anche in caso di disdetta, il contratto sara valide ed efficace sino alla naturale scadenza.

Art. 4 - Diritto di recesso - 1. La parte promissaria potra recedere dal presente contratto soio entro quattordici glorni dalla stipulz dello stesso nelle medalits indicate all'art, 2, tramite comunica
zione da spedirsi con raccomandata con avviso di ricevimente. 2. Fuori dal caso di recesso indicato nel peragrafo precedente, la parte promissaria sara tenuta a versare comunque, in ogni caso,

alla Eco Medical S.r.l. un importo fisso di €. 250,00, quali spese di gestione, ai quali dovr aggiungersi: a) in caso di recesso nel primo anne solare dalla stipula, importe di €. 200,00 & titolo di pe
nale; b} in caso di recesso dal secondo snno solare dalla stipulain poi, la semma pari 3l 30% dell'importa fattursto Fanno precedente daila Eco Madical S.r.1. aila parte promissaria. Sara altrasl de
vuta lintera corrispettivo pattuito per le visite mediche confarmate 2 non disdettate almenc 24 ora prima e per | carsl di formazlone gia effettuati efe programmati. Oltre alla comunicazicne scr
itta a mezzo lettera raccomandata ror, il presente contratto st intenderd riselte, per colpa esclusiva deila parte premissaria, anche a seguito del comportamento ostruzicnistico, valutata liberam
ente dalla Eco Medical S.r.l, volto ad impedire Iz fornitura del servizio di cui alf art. 1; per i contratt] aventi ad oggetto prestazioni di durata o periodiche, il recesso non ha effetto per le prestazio
ni gia eseguite o in corso di esecuzione, per le quall verr versato Fintero corrispettivo pattuito,

3. La societa Eco Medical S.rl. si riserva la facolté di recedere in ognl momento dal presente contratic dandone preawiso scritte a mezzo lettera raccomandata rir. allaltra parte contrattuale,

4. Al presente contratto si applicanc le norme sulla risoluzione per Inadempimento previste dall’art. 1453 e ss. del c.c.

5. Tanto nel caso di recesso della parte promissaria che di risoluzione per inadempimento, la societ3 Eco Medical S.r.l., avra il diritto di richisdare il risareimento del danni subiti ed il Aimborse de
lle spese sostenute in nome e per conte della parte promissaria.

Art. 5 - Corrispettive - 1. Per le prestazion! ad esecuzione continuata, la Eco Medical S.rl, si riserva il diritto richiedere un aumente dei ralativi corrispettivi, da calcolarsl in misura degli indicidir

valutazione ISTAT.

2. Saranne e carico della parte promissaria tutte |e spese vive sostenute dallz Eco Medical S.r.l. In nome e per conto della stessa, ovvero a causa della stessa, i comprese le spese per le commis
sioni bancarie df emissione di pagamenti e | valort bollati previsti per legge per le prestazioni sanitarie,

Art, & - Modifiche alle condiziont di contratto - Qualsiasi deroga o modifica alle condizioni del presente contratio proposta da parte promissaria al personale della Ece Medical $.r.l., o ai consule
nti tecnic o agli agenti dalla stessa incaricati, saré priva di gualsiasi effetto se non ratificata per iscritto dalla titalare e legale rappresentante della promittente.

Art. 7 — Diritti ed obblighi di parte promissaris - 1. Parte promissaria ha I'obbligo di comunicare tempestivamente alla soclets Fco Medical 5.r.l. eventuali trasferimenti di sede ovvero mutamento
dei dati fiscall, trasformazieni, cessioni e fusioni d'azienda, nonché 'eventuale sostituzione del legale rappresentante od ognl altra modifica che si rendesse necassaria per il corretto adempime

nto del presente contratto.

2. 'emissione di detti ademplmentl potra dar luoge a risarcimento danni.

3. UEce Medical S.r.l. nen potra in nessun caso essere ritenuta respansabile per eventuali ritardi o impedimenti nell’ esecuzione delle proprie prestazioni, dovutl a caso fertuite o forza maggiare.
La stessa nen rispondera di eventuali sanzioni penali o amministrative, né a titolo di responsabilita civile verso terzi, per negligenze di parte promissaria 0 mancata osservanza delle prescrizioni i
ndicate dalla Eco Medical S.r.l, nelle relazioni tecniche consegnate owverc durante le consuienze prestate. )

4. Nel caso di trasformazione, cessione dell’aziends, o di fusione con altri, Pincarico alla societa Eco Medical 5.5 sl intendera comungue confermateo da parte del nuove soggetto che subentrera
a quelio originario, assumendane tuttl gli obblighi e i diritti.

5. le parte promissaria della prasente proposts, di fatto committente, potra denunciare eventuali inesattezze od errori, relativi al dati da lei stessa forniti o raccolti dal persenale o dai collaberat
ori dellz Eco Medical S.rl, nella fase inlziale di raccolta de: dati, nel termine di otto giorni dallz scoperta, avendo diritte entro tre mesi dalla consegna del lavori, alla correzione gratuita degli erro
ri rilevati.

6. Come pravisto dall'art 18 comma 1 del D.lgs 81/08 {obbiigh| del datore di lavore), parte promissaria sl assume g obblighi e le responsabillts, tutti considerati, relativi alla sottoposizione dei fa
voratori alla visita medica entro le scadenze previste dal programma di sorvegllanza sanitarls, dichiarando sin da ora di esonerare la societa Eco Medical S.r.l. da ogni responsabilita e/o sanzione

che dovessero sorgere in merito.

Art. 8 - Diritti ed obblighi del medica

1. Si richiede viceversa al medico competente ['csservanza degli obblighi previsti a suo carico dal decreto suddelto.

2. Per Fattivita del medico competente, la quale, si ribadisce, pud essere anche effettuata da un professionista esterno alla Eco Medical 5.1, senza che cify possa essere oggette di contestazione
alcuna, si stebllisce che in caso di incontri presso entl di controllo, verra fatturato al‘azienda Ia tariffa oraria del medico competente.

Art. 9 —Informativa per il trattamento de! dati art. 13 d.lgs. 196/2003 - Parte promissaria dichiara di aver letto, "informativa per il trattamento dei dati art. art. 13-14, Reg UE 2016/679 allegata al
presente cantratto.

Art. 10 - Controversie e condizioni finall - 1. Qualunque controversia dovesse insorgere tra lz parti In ordine alla validia, interpretazione, esecuzione, risoluzione del presente contratto o comun
que ad esso attinente, sard sottoposta al Foro esclusivo di Brescie. 2. Per tutto quanto non esprassamente ;onternpla;n nel presente contratta, si rimanda aile previsioni narmative vigenti

Letta, approvato e sottoscritte in il .
Timpro e fir te 121 S Timbro e firma parte promissariz
~ompro 2 Fimeses MEDTERD
sl iy o

|5.r.5pRvizio D1 A 4
MEDICINA

Ancrma degli arlt. 1341 e 1342 codice civile, 2 parti dichiarano di 2pprovare specificamente le clausole contenute nei articolin. 2,2,4,6,7,8,3e10,
Letto, approvato 2 sottascritto In il
Timbio e firma parte oromitiente L

Eco Medical S.rl.

MEDICAL k A S-S |
sl

B0 S}'R SEMVIZIODE

il g KOO
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Informativa al sens! & per gil effed di cul alfart. 13, Rag UE 2016/679

Gentile Signorefa
Desideriamo infarmarla che Il Reg. UE 2016/679 {"Regolamento suropeo in materia di protezione dei dati personali®) prevede la tutela delle persone e di altri soggetti e il rispetto al trattament
o dei dati personall. A sensi dell’art. 13, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento

! Titolare del trattamento, ai sensi dell'articolc 28 del Cadice in materia di protezione dei dati personali, @ ECO MEDICAL SRL, con sede legale in VIA 5. FILIPPO N. 19/A - 25052 PIANCOGNQ (BS)
tel.0364361136, e-mail: ecomedicalsrl@legalmail.it., nella persona del legale rappresentante.

Responsabile della protezione del datl {DPD)

I Responsabile della protezione dei datl (DPO) nominato zi sensi dell’art. 37 & il Sig. LASCIOLI DOMIZIANO e-mail: dpo@ecomedical.it

Trattament! effettuatl e finalit

ECO MEDICAL SRL desidera informarla che i suci dati saranno raccolti e trattat} per le seguenti finalita:

- Esecuzione delle prestazioni contrattuali dettagliate nel contratto sottoscritto tra le Parti per Ia medicina del lavera.

- Esecuzione degli adempimenti amministrativo/contabili {ivi compresi gli obblighi normativi).

I trattamenti effettuati tramite Pausilic di strumenti cartacei/informatici, nel rispetto di quanto previsto dall‘art. 32 del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezzs, ad opera di soggetti app
ositamente incaricati e in ottemperanza a quante previsto dagli art. 22 GDPR 2016/ 679, non prevedono limplego di processi decisionali automatizzati compresa la profilazione, di cui ail'articole
22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 673/2016.

Base gluridica del trattamento

Il trattamento viene effettuato in base aila sussistenza di un rappoerto contrattuale tra il Titolare del Trattamento e FInteressato e, in ogni caso, Il trattamento & necessaric per il raggiungimento
del legittimo interesse de! Titolare.

Conferimento del dati

I conferimento dei datl & obbligatorio per ii raggiungimento delle finalita di cui sopra e la mancata disponibilitd degli stessi non permette I'adempimento degli obblight di cui sopra o la gestione

amministrativa e contablle del rapporto.

Incltre L'art. 9 del GDPR - relative al trattamento dei dati particolari (tra cuil genetici, i biometrici e quelli relativi alla salute) - prevede infatti che non sla necessario Il consenso * per finalitd di m

edicing preventiva o di medicina del lovoro, volutazione della capacitd lavorativa del dipendente, dieanosi, assistenza o terapia sanitaria o saciale ovvero gestione del sistemi e servizi sanitari ¢ so
ctall sulla base del diritto dell'Unione o degli Stat membri o conformemente al contratto con un professionista della sanitd”

Comunicazione del dati e ambito dl diffusione

| dati potranno essere comunicati alle seguentl categorie di soggetti, di cut ECO MEDICAL SRL s| avvale per ['espletamenta di alcune attivita funzicnali all'erogazione dei propri servizi: Studio Com
mercialista per adempimenti contabili/fiscali; Banche per i pagamenti; Studio Legale in caso di contenzioso; Pubblica Amministrazions per comunicazioni obbligatorie per legge; Collaboratori e d
ipendenti, nell’ambito delle relative mansioni.

| dati non saranno oggette di ciffusione.

Tempo di Conservazione

| dati saranno conservati per il tempo necessario ad esplicare le finalita sopra riportate nel rispetto dei termini contrattuali e di legge. Nello specifico, dati fiscali e contabili dalla cessazione del ra
pporto 11 anni. Per |a conservazione della documentazione sanitaria della medicina del lavoro gli obblighi sano previsti dal D.Lgs.81/08 es.m.i.

Trasferimento dati personall a un Paese terzo

| sui dati nen saranno oggetto di trasferimente al di fuori dell' Unione Europea.

Diritt] dell' Interessato

Le viene rlconosciuto il diritto di chiedere al Titolare del trattamanto I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi, escluse le eccezioni previste, ¢ la limitazione del tratta
mento che la riguardano o I'opposizicne al lora trattamento, oltre al diritto alla portabilita cei dati,

Ineitre || Titolare interromper3 i trattamento nel momento In cul pervenga da parte sua s comunicazione di revocs del consenso precedentemente manifestato,

Reclamo al'autorith di controllo

L'interessatc ha diritto a proparre reclamo presso I Autorita di Controllo nel caso in cul le proprie richieste di infarmazioni rivolte al Titolare non abbiano determinato risposte soddisfacenti.
L'Autorita diriferimento & il Garante per |a Pratezione dei dati personali.

Se desidera avere maggiori Informazioni sul trattamento, ovvero esercitare | Sual diritti, pud prendere contatte al seguente indirizzo mall:acomedicalsrl@legaimail.it.
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