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Prot. n. (vedi segnatura)                                                                              

 

Ai Revisori dei Conti 

 

Oggetto: RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA del Direttore dei servizi generali e 

amministrativi inerente l'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo di Istituto A.S. 2022-2023 

(art. 6 CCNL 29/11/2007 e art. 40 comma 3 - sexies, d.lgs. 165/2001) 

 

 IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI  

 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del   lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO l'art. 40 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in forza del quale le pubbliche 

amministrazioni nella stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti 

stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di 

programmazione; 

VISTO in particolare il comma 3-sexies, dell'art. 40 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 il quale 

prevede che le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi 

predispongono una relazione tecnico-finanziaria; 

VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTO l'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTO il CCNL - comparto scuola- sottoscritto il 29/11/2007; 

VISTA la sequenza contrattuale FIS dell'8/04/2008; 

VISTA la sequenza contrattuale del personale ATA del 25/07/2008; 

VISTO il piano annuale delle attività del personale docente predisposto dal Dirigente 

Scolastico; 

VISTO il piano annuale delle attività del personale ATA predisposto dal Direttore S.G.A.; 

VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello 

Stato, avente per oggetto «Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai 

contratti integrativi»; 

TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e 

ricerca, rubricato «Contrattazione collettiva integrativa»; 

VISTE le convocazioni della RSU e OOSS territoriali prot. n. 3676 del 21/10/2022, prot. n. 4095 

del 17/11/2022 e prot. n. 4536 del 10/12/2022; 

VISTA la Nota Ministeriale prot. 46445 del 04/10/2022,assunta al protocollo di questo Istituto 

con n.3552 del 13/10/2022, avente per oggetto "A.S. 2022/2023 - assegnazione integrativa 

al Programma annuale 2022 - periodo settembre-dicembre 2022 e comunicazione 

preventiva del Programma annuale 2023 - periodo gennaio-agosto 2023" contenente 

l'assegnazione MOF per l'a.s. 2022/23; 

VISTA l'ipotesi di contratto integrativo di Istituto per l' a.s. 2022/23 relativo ai criteri per la 

ripartizione del fondo dell'Istituzione scolastica e per l'attribuzione dei compensi accessori 

di cui all'art. 6 comma 6 del CCNL 29/11/2007 nonchè CCNL 07/08/2014 e 19/04/2018, 

ipotesi sottoscritta tra la RSU e il Dirigente Scolastico in data 14/12/2022 coerente con le 

materie oggetto di contrattazione; 
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VISTE le tabelle di calcolo delle risorse disponibili per il fondo dell’Istituzione scolastica 

2022/2023 e per le altre tipologie di finanziamento oggetto di contrattazione allegate 

all’ipotesi di contratto integrativo; 

 

 

RELAZIONA  

 

come di seguito, sulla ipotesi di contratto integrativo d'Istituto siglato in data 14/12/2022 e 

avrà per la parte economica, validità limitata all’anno scolastico 2022/2023: 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREMESSA 

La presente relazione tecnico-finanziaria è 

stata redatta allo scopo di quantificare le 

risorse accessorie e i relativi costi da 

sostenere per il personale docente e ATA 

dell’Istituto, ai sensi dell’articolo 40, comma 

3 sexies del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001, 

sostituito dall’art. 54, comma 1 del d.lg.v o 

n° 150 del 27/10/2009, da allegare alla 

contrattazione d’istituto per l’anno 

scolastico 2022-2023, sottoscritta il 14 

dicembre 2022.  

L’ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 

2001, sostituito dall’art. 55 del d.lg.vo n° 150 

del 27/10/2009, prevede infatti che a 

corredo di ogni contratto integrativo le 

pubbliche Amministrazioni redigano una 

relazione illustrativa e una relazione 

tecnico-finanziaria, a cura quest’ultima per 

quanto riguarda le istituzioni scolastiche del 

DSGA che attesti la compatibilità dei costi 

della contrattazione collettiva integrativa 

con i vincoli di bilancio e con quelli 

legislativi, con particolare riferimento alle 

disposizioni inderogabili che incidono sulla 

misura e sulla corresponsione dei 

trattamenti accessori.  

La presente relazione viene redatta, 

pertanto, al fine di supportare gli organi di 

controllo con un omogeneo piano di 

verifica della certificazione degli atti della 

contrattazione integrativa, rendendo 

organici e sequenziali i diversi aspetti del 

controllo, secondo lo schema, predisposto 

dal Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato, comunicato con la 

circolare n° 25 del 19/7/2012 del MEF, 

ripartito in 4 moduli articolati in sezioni sotto 

illustrati.   

Tale relazione è compatibile con gli 

stanziamenti previsti e non comporta oneri 

aggiuntivi per il bilancio dell'Istituzione 
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scolastica. 

  

 

 

 

 

 

COMPOSTA 

 

 

 

 

 

 

 

Da quattro moduli:  

1. Costituzione del Fondo per la 

contrattazione integrativa; 

2. Definizione delle poste di 

destinazione del Fondo per la 

contrattazione integrativa;  

3. Schema generale riassuntivo del 

Fondo per la contrattazione 

integrativa;  

4. Compatibilità economico-finanziaria 

e modalità di copertura degli oneri 

del Fondo con riferimento agli 

strumenti annuali e pluriennali di 

bilancio; 

 

 

MODULO 1 – LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

 

SEZIONE I: RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA’ 

 

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l’anno scolastico 22-

23 sono determinate come segue: 

 

DESCRIZIONE COMPENSO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

INCARICHI AGGIUNTIVI 

PERSONALE ATA 

€ 2.157,72 € 2.863,29 

AREE A RISCHIO, A FORTE 

PROCESSO IMMIGRATORIO 

E CONTRO 

L'EMARGINAZIONE 

SCOLASTICA 

 

 

€ 2.396,65 

 

 

€ 3.180,35 

FIS - FONDO ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 

€ 37.951,38 € 50.361,48 

FUNZIONI STRUMENTALI 

PERSONALE DOCENTE 

€ 3.750,84 € 4.977,36 

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' 

COMPLEMENTARI DI 

EDUCAZIONE FISICA 

 

€ 832,12 

 

€ 1.104,22 

ORE ECCEDENTI PER LA 

SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI 

ASSENTI 

 

€ 2.081,94 

 

€ 2.762,73 

FONDO VALORIZZAZIONE 

DEL PERSONALE 

SCOLASTICO 

 

€ 11.257,08 

 

€ 14.938,15 

TOTALE € 60.427,73 € 80.187,58 

 

 

SEZIONE II: RISORSE VARIABILI 
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SOMME NON UTILIZZATE 

PROVENIENTI DA ESERCIZI 

PRECEDENTI – ECONOMIE 

21/22 

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

INCARICHI AGGIUNTIVI 

PERSONALE ATA 

0,00 0,00 

AREE A RISCHIO, A FORTE 

PROCESSO IMMIGRATORIO 

E CONTRO 

L'EMARGINAZIONE 

SCOLASTICA 

 

 

€ 7,00 

 

 

€ 9,29 

FIS - FONDO ISTITUZIONE 

SCOLASTICA (DOCENTI) 

€ 3.309,04 € 4.391,10 

FIS – FONDO ISTITUZIONE 

SCOLASTICA (ATA) 

€ 118,58 € 157,36 

RETRIBUZIONE SOSTITUTO 

DSGA 

€ 257,18 € 341,28 

ORE ECCEDENTI PER LA 

SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI 

ASSENTI 

 

€ 117,47 

 

€ 155,88 

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' 

COMPLEMENTARI DI 

EDUCAZIONE FISICA 

 

0,00 

 

0,00 

TOTALE € 3.809,27 € 5.054,91 

 

 

SEZIONE III: (eventuali) DECURTAZIONI DEL FONDO 

 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

SEZIONE IV: SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 

 

Sulla base delle sezioni precedenti, il totale del fondo sottoposto a certificazione può 

essere così riassunto: 

 

Tipologia delle risorse LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

Totale risorse fisse aventi 

carattere di certezza e 

stabilità sottoposto a 

certificazione 

 

€ 60.427,73 

 

€ 80.187,58 

Totale risorse variabili 

sottoposto a certificazione 

€ 3.809,27 € 5.054,91 

Totale Fondo sottoposto a 

certificazione 

€ 64.237,00 € 85.242,49 

 

 

SEZIONE V: RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO 

 

Non previste. 
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MODULO 2 – DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

 

In questo modulo in coerenza con le risorse disponibili in sede di costituzione del Fondo, si 

evidenzia la programmazione di utilizzo come formalmente concordata in sede di 

accordo integrativo. Ogni voce è documentata dal punto di vista quantitativo e giuridico 

al fine di consentire la certificazione del modulo. 

 

SEZIONE I: Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non 

regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

 

 

 LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

Indennità DSGA € 3.810,00 € 5.055,87 

Indennità Sostituto DSGA  € 520,80 € 691,10 

TOTALE € 4.330,80 € 5.746,97 

 

 

SEZIONE II – Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo 

 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle 

relative alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree del personale Docente 

e ATA della scuola, in correlazione con il P.T.O.F.  

 

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a: 

 

PERSONALE DOCENTE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 
Particolare impegno professionale 

'in aula' connesso alle innovazioni 

e alla ricerca didattica e flessibilità 

organizzativa e didattica (art. 88, 

comma 2, lettera a) CCNL 

29/11/2007) 

0,00 0,00 

Attività aggiuntive di 

insegnamento (art. 88, comma 2, 

lettera b) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Ore aggiuntive per l’attuazione 

dei corsi di recupero (art. 88, 

comma 2, lettera c) CCNL 

29/11/2007) 

0,00 0,00 

Attività aggiuntive funzionali 

all’insegnamento (art. 88, comma 

2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 

 

€ 29.417,50 

 

€ 39.037,02 

Indennità di turno notturno, festivo 

e notturno-festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, 

lettera g) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Indennità di bilinguismo e 

trilinguismo (art. 88, comma 2, 

lettera h) CCNL 29/11/2007) 

0,00 0,00 

Compensi  per il personale 

docente ed educativo per ogni 

altra attività deliberata 

 

€ 4.917,50 

 

 

€ 6.525,52 
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nell’ambito del POF (art. 88, 

comma 2, lettera k) CCNL 

29/11/2007 ) 

Compensi per collaboratori del 

D.S. (art.88, comma 2, lettera f) 

CCNL 29/11/2007) 

 

€ 2.625,00 

 

€ 3.483,37 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 

CCNL 29/11/2007) 
€ 3.750,60 € 4.977,05 

Compensi per attività 

complementari di educazione 

fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) 

 

€ 832,12 

 

€ 1.104,22 

Ore eccedenti per la sostituzione 

dei colleghi assenti (art. 30 del 

CCNL 29/11/2007) 

 

€ 2199,41 

 

€ 2.918,62 

Compensi relativi a progetti 

nazionali e comunitari (Art. 6, 

comma 2, lettera l) CCNL 

29/11/2007) 

 

0,00 

 

0,00 

Compensi  per progetti relativi alle 

aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro 

l’emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/2007) 

 

€ 2.396,65 

 

€ 3.180,35 

TOTALE € 46.138,78 € 61.226,16 

Somme non impegnate € 14,52 € 19,27 
TOTALE € 46.153,30 € 61.245,43 

 

 

 

Si descrivono nella tabella sottostante le risorse destinate al personale ATA: 

 

PERSONALE ATA LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 
Prestazioni aggiuntive del 

personale ATA (art. 88, comma 2, 

lettera e) CCNL 29/11/2007) 

 

€ 775,00 

 

€ 1.028,42 

Compensi per il personale ATA per 

ogni altra attività deliberata 

nell’ambito del POF (art. 88, 

comma 2, lettera k) CCNL 

29/11/2007) 

 

€ 9.380,50 

 

€ 12.447,92 

Indennità di turno notturno, festivo 

e notturno-festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, 

lettera g) CCNL 29/11/2007) 

 

0,00 

 

0,00 

Indennità di bilinguismo e 

trilinguismo (art. 88, comma 2, 

lettera h) CCNL 29/11/2007) 

 

0,00 

 

0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 

29/11/2007, comma 1 lettera b) 

come sostituito dall’art. 1 della 

sequenza contrattuale personale 

ATA 25/7/2008) 

 

€ 3.587,50 

 

€ 4.760,61 

Compensi per progetti relativi alle 

aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro 

l’emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/2007) 

 

0,00 

 

0,00 

Compensi relativi a progetti 

nazionali e comunitari (Art. 6, 
 

0,00 

 

0,00 
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comma 2, lettera l) CCNL 

29/11/2007) 

TOTALE € 13.743,00 € 18.236,96 

Somme non impegnate € 9,89 € 13,12 

 € 13.752,89 € 18.250,08 

 

 

SEZIONE III: (eventuali) Destinazioni ancora da regolare 

 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato in quanto i contratti integrativi delle 

Istutuzioni scolastiche debbono risolversi in un’unica sessione negoziale. 

 

SEZIONE IV: Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la 

contrattazione integrativa sottoposto a certificazione. 

 

RIEPILOGO DELLE RISORSE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

Totale destinazioni non 

disponibili alla contrattazione 

integrativa o comunque non 

regolate esplicitamente dal 

Contratto Integrativo 

 

€ 4.330,80 

 

€ 5.746,97 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

Poste di destinazione del 

Fondo per la contrattazione 

integrativa Personale docente 

 

€ 46.138,78 

 

€ 61.226,16 

Poste di destinazione del 

Fondo per la contrattazione 

integrativa Personale ATA 

 

€ 13.743,00 

 

€ 18.236,96 

TOTALE 

Somme impegnate nella 

contrattazione 2022/2023 

€ 64.212,58 € 85.210,09 

 

Somme non impegnate nella 

contrattazione 2022/2023 

€ 24,41 € 32,39 

TOTALE € 64.237,00 € 85.242,49 

 

SEZIONE V: Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo 

 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

SEZIONE VI: Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei 

vincoli di carattere generale 

 

A fronte di un'assegnazione (lordo Stato) complessivamente quantificata in € 85.242,49 È 

stata prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 85.210,09 (in percentuale: 100%) di 

cui: 

 € 5.746,97 per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa; 

 € 61.226,16 per il personale docente - in percentuale 72% sul totale e 77% su MOF 

ripartibile; 

 € 18.236,96 per il personale ATA - in percentuale 21% sul totale e 23% su MOF 

ripartibile; 
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Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale si attesta che:  

a) le risorse stabili, materia di contrattazione integrativa, sono state stanziate per un 

importo complessivo di € 64.237,00 lordo dipendente e € 85.242,49 lordo stato come da 

comunicazione MIUR nonché da economie dell’anno precedente;  

b) l’attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d’Istituto, 

stipulato tenuto conto delle attività incluse nel piano triennale dell’offerta formativa; 

c) le norme di cui al CCNL 2006/2009, del D.Lgs 165/2001 e D.Lgs 150/2009, non 

prevedono incentivi per la selettività delle progressioni di carriera, né la selettività di 

incentivi economici. 

 

MODULO 3 - SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE  FONDO CERTIFICATO DELL’ANNO 

PRECEDENTE 

 

Anno Scolastico 2021/2022 Anno Scolastico 2022/2023 

Fondo certificato 

lordo oneri Stato 

Fondo impegnato e 

speso lordo oneri 

Stato 

Fondo Totale lordo 

oneri Stato 

Totale poste di 

destinazione lordo 

oneri Stato 
€ 91.178,41 € 91.161,46 € 85.242,49 € 85.210,09 

 

 

MODULO 4 – COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI 

ONERI DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI E PLURIENNALI DI BILANCIO 

 

Il presente modulo si compone di tre sezioni che certificano l’esposizione della struttura 

contabile, la verifica del consuntivo finale e l’esatta verifica delle disponibilità finanziarie. 

 

SEZIONE I: Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità 

economico-finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del 

Fondo nella fase programmatoria della gestione 

 

I finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo I e II, saranno utilizzati per retribuire 

le relative fattispecie ossia le attività aggiuntive prestate dal personale docente ed ATA 

nonchè nei progetti e attività inserite nell'offerta formativa e oggetto di ipotesi di 

contratto siglato in data 14/12/2022 con le RSU. Tutte le somme relative al fondo delle 

risorse del MOF oggetto di programmazione sono erogate virtualmente a questa 

Istituzione scolastica mediante caricamento SICOGE e sul Pos relativo a questo Istituto. Le 

risorse vengono imputate in capitoli di spesa e su piani gestionali diversi in relazione alle 

differenti finalizzazioni. Pertanto la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di 

produttività è costante, precisa e puntuale e risulta impossibile effettuare un pagamento 

che superi l'effettiva disponibilità finanziaria. 

 

SEZIONE II: Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo 

dell’anno precedente risulta rispettato 

 

Rispetto all’utilizzo del Fondo relativo all’anno precedente si registra una economia pari a 

€ 3.809,27 da destinare ad incremento a titolo di risorsa variabile. 

 

SEZIONE III: Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della 

copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo 
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VERIFICATO che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli 

istituti contrattuali; Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico 

agli alunni, in primis quello curriculare, nonché tutte le altre attività extracurriculari previste 

dal PTOF;  

CONSIDERATO che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli 

allegati indicati in premessa, sono inferiori alle disponibilità sopra riportate e quindi la 

capienza finanziaria è soddisfatta;  

VISTO che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati 

dal Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attività previste nel POF per l'anno 

scolastico 2022/2022;  

CONSIDERATO che il contratto integrativo d'Istituto è stato predisposto in conformità delle 

norme contrattuali e legislative vigenti, nonchè tenendo conto degli indirizzi deliberati dal 

Consiglio di Istituto; 

 

ATTESTA 

 

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra 

la totale copertura delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno 

siglato. 

La presente relazione, a corredo dell’ipotesi di contratto integrativo viene redatta al fine 

di ottenere la certificazione di compatibilità economico-finanziaria da parte dei Revisori 

dei Conti. 

 

 

Il Direttore S.G.A. 

Maria Pina Langella 
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