Protocollo 0000560/2026 del 29/01/2026

Tassi di assenza e maggior presenza del personale a.s. 2024-25

Giorni . .. Tot. Giorni Tot. Giorni di
.. N. Dipendenti in .. .. Percentuale | Percentuale
lavorativi Mese lavorativi del | Tot. Giorni di presenza del
forza nel mese presenza assenza
del mese mese assenza del mese mese
25 Settembre 117 2925 102 2823 96,51 3,49
27 Ottobre 120 3240 170 3070 94,75 5,25
25 Novembre 121 3025 156 2869 94,84 5,16
24 Dicembre 122 2928 137 2791 95,32 4,68
25 Gennaio 123 3075 207 2868 93,27 6,73
24 Febbraio 121 2904 189 2715 93,49 6,51
26 Marzo 120 3120 127 2993 95,93 4,07
24 Aprile 121 2904 119 2785 95,90 4,10
Maggio
Giugno
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