
 

   

 

   All’Albo OnLine dell’Istituto  

All’Amministrazione Trasparente   
 

Al Sito Web della Scuola 
. 
 

OGGETTO: Dichiarazione della Dirigente Scolastica relativa alla valutazione delle istanze pervenute dal 
personale ATA interno all’istituzione scolastica, per la selezione di figure di supporto operativo, da impiegare 
nelle attività del progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, 
ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto 
n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda 
Nord 

Titolo progetto: Radici solide, orizzonti ampi 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-431  

CUP J54D24002360007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
 

VISTO  l’avviso di selezione, prot.5459 del 15/10/2025, rivolto al personale interno    all’istituzione 
scolastica per la selezione di Personale ATA da impiegare a supporto per la realizzazione 
del Progetto “Radici solide, orizzonti ampi” - Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni 
ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, 
Agenda Nord – Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-431. 

CONSTATATO che è pervenuta un’unica domanda di partecipazione al sopracitato avviso; 

VISTA  la necessità di valutare l’istanza pervenuta dal personale interno all’Istituzione Scolastica per la 
selezione di Personale ATA da impiegare nella realizzazione del progetto in oggetto; 

 

DICHIARA 
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che la valutazione dell’istanza pervenuta è stata fatta, in autonomia, dalla sottoscritta e che la stessa ha provveduto ad 

attribuire i punteggi al singolo candidato che ha presentato domanda relativa all’avviso di cui sopra. 

 

 Le candidature pervenute dal Personale ATA sono: 

• N. 1 istanze di PERSONALE ATA – profilo AA - per il supporto al progetto; 

• N. 0 istanze di PERSONALE ATA – profilo CS - per il supporto al progetto 

che viene di seguito riportata: 

 

ATA – Profilo Assistenti Amministrativi: 

N. Cognome e Nome Data e n. di protocollo 

1. ELIA MANDRI MARIACHIARA                5856 del 23/10/2025 

 

La Valutazione dell’istanza pervenuta è la seguente: 

 

 

Graduatoria Assistenti Amministrativi 

 

 

TITOLI POSSEDUTI 

in relazione all’autovalutazione e alla corrispondenza con il curriculum vitae 

Candidata: 

 Elia Mandri 

Mariachiara 

PUNTI  
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado  -- 

Laurea triennale -- 

Laurea specialistica 12 

Competenze informatiche certificate - Punti 4 per ogni titolo  - 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza - Punti 5 per 

ogni anno 
5 

Esperienze in ambito PON/PNRR relative alle competenze professionali richieste - Punti 6 per 

ogni anno 
-- 

PUNTEGGIO TOTALE 17 

 

 

Tale candidatura è ritenuta adeguata alle mansioni da ricoprire. 

La presente graduatoria è pubblicata in via immediatamente definitiva essendo pervenuta un’unica candidatura 

idonea all’incarico da ricoprire. 

 

 

la Dirigente Scolastica 

dott.ssa Nunzia Tedesco 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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