
 

Casirate d’Adda,  24/10/2025 

              Alle R.S.U. di Istituto   
                              Al sito web della scuola sezione A.T. 
 
Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico del F.I.S. a.s. 24-25. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO  il C.C.N.L. Scuola 2019/2021; 
VISTA  la contrattazione di istituto a.s. 24-25; 

 
RENDE NOTI 

 
I prospetti analitici relativi all’utilizzo del Fondo d’Istituto indicanti il numero dei dipendenti impegnati, le attività,  
e i relativi importi. 

RIPARTIZIONE DEGLI STANZIAMENTI 

N. docenti 
  

Totale lordo dip. 
FUNZIONI STRUMENTALI  

2 Valutazione 1.050,00 

1 Inclusione: disabilità 950,00 

1 Inclusione: Disagio e Intercultura 950,00 

1 PTOF 950,00 

1 SUAP 950,00 

6 Totale 4.850,00 
 

  

N. docenti 
  

Totale lordo dip. 
COLLABORAZIONI DIRIGENTE 

2 Collaboratori DS 2.000,00 

8 Referenti di plesso 7.600,00 

10 Totale 9.600,00 

   

N. docenti 

  

Totale lordo dip. 
COMMISSIONI/ GRUPPI DI LAVORO 

6 Commissione Valutazione  1.232,00 

3 Commissione Inclusione: disabilità 700,00 

3 Commissione Inclusione: Disagio e Intercultura 850,00 

BGIC83700B - AC30494 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005697 - 24/10/2025 - VII.3 - I

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO



3 
Commissione PTOF-Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa 

600,00 

7 Commissione SUAP 630,00 

4 GLI (Gruppo di lavoro per l’Inclusione) 144,00 

26 Totale 4.156,00 
   

N. docenti 
  

Totale lordo dip. 
COORDINAMENTI E INCARICHI 

8 Referenti  Progetto Sicurezza a scuola 1.570,00 

11 
Referenti per l’informatica e il digitale (Ref. Lab. 
Informatica, animatore digitale, team digitale, 
ref. Regisro elettronico) 

3.900,00 
 

8 Referenti sussidi 720,00  

6 Referenti mensa 240,00  

5 Referenti orario / sostituzioni 2.000,00  

1 Referenti INVALSI 500,00  

32 
Referenti progetti (ed. civica, sportello psico, pr. 
Istituto) 

5.573,75  

17 
Coordinamento Consigli classe e tutor doc. a. 
prova 

7.400,00  

37 Organizzazione e coord. Progetti (open day – 
offerta formativa – formazione classi prime – 
raccordo ordini di scuola 

822,20 

 

   

   

5 Formazione deliberata 1.501,50  

1 Sostituzione ds ferie estive 585,00  

131 Totale 24.812,45  

 
  

 

N. docenti 
  

Totale lordo dip. 
 

Inclusione e disagio  

25 Accesso allo Sportello psicopedagogico 593,40  

25 Incontri per alunni BES 607,92  

50 Totale 1.201,32  

 
  

 

N. docenti 
  

Totale lordo dip. 
 

Varie  

40 Ore eccedenti  2.408,17  

1 Ore sportive  488,00  

41 Totale 2.896,17  

   
 

N. personale 

PERSONALE ATA 

Totale lordo dip. 

 

Prestazioni aggiuntive e straordinario  

6 Assistenti amministrativi 5.889,53  

1 Assistente tecnico 800,00  

17 Collaboratori scolastici 7.450,50  
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24 Totale 14.140,03  

 
  

 

N. personale 
PERSONALE ATA 

Totale lordo dip. 
 

Incarichi specifici  

3 Assistenti amministrativi  853,62  

18 Collaboratori scolastici 2.527,91  

21 Totale 3.381,53  

 

 

Ai sensi e per gli effetti previsti dall’art. 6 comma 4 del vigente CCNL Scuola 2006/2009, i compensi per le attività 
svolte e previste dal contratto integrativo vigente sono state erogate secondo normativa vigente nei limiti degli 
stanziamenti relativi all’a.s. 2024-2025. 

 

         La Dirigente scolastica 
                Nunzia Tedesco 
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