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Allegato 1

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dlsperSIOne scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto comprensivo “Gino
Strada” di Casirate d’Adda (BG)

II/)a sottoscritto/a D{}J\@\ ANDIER

nato/aa TREY.NE DBUNEALLO - (BG )il 2S/42/A893
residente a _TREV (Ol o (_Eé,_) inVia S.2&Eno A

Indirizzo posta elettronica névdmzz:.@qlm acl (o

Tel./Cell. 3C &L L24AT

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di MENTOR per la realizzazione di uno o piu
“Percorsi di mentoring e orientamento” di cui all’avwviso prot. ..., del

Dichiara di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario che sara stabilito e di aver
preso visione del bando. A tal fine allega autocertificazione e curriculum vitae su formato
europeo.

Data 3.4/ 0/ Loy Firma &< - (’Q/WL
7 f

Informativa ai sensi del Reg. 679/16 e D.Lgs n. 196/2003. { dati sopra riportati sono prescritti dalle _
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati
'| esclusivamente per tale scopo.

DataB’{/O’(/ WO | Firma C’ - @{/‘\

/
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FUTURA

Finanziato

*. :* dall'Unione europea
NextGenerationEU

LT LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

N cllinitore dell Hhitrauxione

- ’] Italiadomani

FIOR.C HAZIONALL 0f RPRCSA CRISIJCNZS

Allegato 3

Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

194D21000690006 |

"Non perdlam00| per.strada

T MACAI 4 2024' 1322 P-49746

Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

da allegare alla istanza di partecipazione come docente/esperto nei percorsi di mentoring e

orientamento nell'ambito del percorso formativo rivolto a studenti a rischio dispersione e

abbandono scolastico di cui all’avviso prot. ........cccevvennncnn. del

II/I,a@ottoscritto/,a/ ARG AN‘D&Q!—\

nato/da_TQES(ANT  DANEAL Lo

(Be)iZs s42 11993

CF._QBENN’DYTS] BE8A

inVia__3, N0

AL

residente a _T(ZEV{G:LDO

Tel. 3&5469 1825
Indirizzo di posta eIettronlca ncl/qqud{%\@a \mul CovN

In servizio presso ___lC 6,) NO S ?\ﬁDf\ D1

DS DADDA

codice meccanografico

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

()

A

CUI SI CONCORRE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN

n.
riferimento
del

curriculum

da
| compilare
a curadel

candidato

da compilare.
‘a curadella

commissione

A1, LAUREA (vecchio
ordinamento o magistrale)

Verra
valutata
una sola
laurea

PUNTI

16

MDC
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A2, LAUREA Verra 11
(triennale, in alternativa al valutata
punto A1) una sola
laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa Verra 6
ai punti A1eA2) valutato
un solo
diploma
A4. LAUREA IN PEDAGOGIA | Verra 10
O PSICOLOGIA (LM-51) O IN | valutata
SCIENZE PEDAGOGICHE una sola
(LM-85) laurea

(da sommarsi ai punti A1, A2
,A3, anche qualora si sia gia
valutata la Laurea ai punti A1
0 A2)

B.
CERTIFICAZIONI OTTENUTE
CUI S| CONCORRE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN

B1. FORMAZIONE IN Max 1 7
MENTORING riconosciute cert.
dal MIM
B2. ISCRIZIONE ALL’ALBO Max 1 iscrizione 7
DEGLI PSICOLOGI .
B3 ABILITAZIONE Max 1abilitazione | 3 y(
ALL’'INSEGNAMENTO SU
SPECIFICA CLASSE DI i
CONCORSO AOSO
'B4. CORSO DI Max 1 5
SPECIALIZZAZIONE PER specializzazione VL
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO
(conclusione del percorso
formativo) A DMM
B5. CERTIFICAZIONI ECDL start (o Max 4
INFORMATICHE simili) — quattro
esami (p. 1)
ECDL full (o
simili) — sette
esami (p. 2)
ECDL advanced
(o simili) — (p. 3)
ECDL specialized
(o simili) — (p. 4)
ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZA DI
COORDINATORE DI
CLASSE

(da intendersi come
completamento di un intero
anno scolastico)

Max 5 anni di
coordinamento di
classe

|

2 punti

per ciascun
anno di
coordinamento
max 10 punti

MDC
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C2. PARTECIPAZIONI A Max 5 2 punti

GRUPPI DI LAVORO ANCHE
ESTERNI ALLA SCUOLA
PER IL CONTRASTO ALLA
DISPERSIONE SCOLASTICA

partecipazioni

per ciascuna

partecipazione,

max 10 punti

SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
discente in corsi sulla
dispersione e/o sulla

| valutazione min. 6 ore)

C3. CONOSCENZE Max 5 esperienze | 2 punti
SPECIFICHE per ciascuna
DELL'ARGOMENTO partecipazione,
(documentate attraverso max 10 punti
esperienze lavorative

professionali)

C4. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' pubblicazioni per ciascuna
ARGOMENTO (documentate pubblicazione,
attraverso pubblicazioni) max 10 punti
C5. CONOSCENZE Max 4 corsi 2 punti

per ciascun
corso, max 8
punti

TOTALE

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

Il/La sottoscritt)) _ AUSELL AN DQFA

v’ Dichiara la propria responsabilitd a collaborare nell’ambito dell’attua2|one dei progetti
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

v’ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformita al D.Lgs.196/03 e
GDPR.

Allegati
1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.

2. Fotocopia documento di identita

Firma

Data gﬁ\/@f{?x:ﬂﬁ C ,
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Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Allegato 2 ‘
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445)
Autocertificazione
II/;{sottoscritto/a AuATZ aNdIERS
nato/sh_ B Lae  BAcieniio . (Bazs Az A5
C.F. (R 85715 38R residente a ISV (il ' (B&)

inVia_S.2eho  A/(
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
rlchlamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA
(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre)
JZ/dl essere nato/ag”_T Qa% Bhehe o (RG)il 25 J A2/ A5%5

1 di essere residente a TNEV OO
Pl di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)
JZ/ di godere dei diritti civili e politici,

O di essere iscritto/a nell'albo o elenco
/E/di svolgere la professione di __ Do CenJTE
[ di appartenere all'ordine professionale’

[ titolo di studio posseduto ( AURKX D1 STLoMDo  ZivElle i TROUBOUE rilasciato
dalla Scuola/Universita di __canSzRUAR2Lo D BERAAMAS

l;'/qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica © ADUIA .L)_AOSO

[ stato di disoccupazione

di non aver riportato condanne penali e di non essere destlnatarlo/a di provvedlmentl che
— riguardano l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

p/dl non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai’
gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Data 2/]/(94 \/wf(j ‘ | Firma _ J(;—/-r M

MDC
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Allegato 4

Alla Dirigente Scolastica
dell’Istituto comprensivo “ Gino
Strada” di Casirate d’Adda

Oggetto: Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita relativa all’attivita’ di Esperto - Mentor per
I’attuazione del Progetto finanziato con i Fondi PNRR nell’ambito del decreto del Ministro
dell’lstruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione .
scolastica” — “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 19/2024),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo del progetto: << Non perdiamoci per strada>>

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49746

CUP: 194D21000690006

Il sottoscritto pvpqess  Natoa TS AW (B, in data ,C.F. @%%NDQ)TZS@&?(&

in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, con la qualifica di Docente, in relazione all’incarico di
Esperto Mentoring nell’ambito dell’attuazione del progetto in oggetto.

%k %k ok

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
' lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.

190v»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105; v

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28

MDC
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PER L'ITALIA DI DOMANI
- Finanziato
dalllUnione europea
—— NextGenerationEU
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

FINKC HAZIONALE I¥ RPRCSY D RCSIJCNZS

¢ del D erte

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di |ncompat|b|I|ta che le stesse sono le’

seguenti:

[}
v

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimeqto in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e
del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi

dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell’incarico di Esperto

Mentor:
i.  non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore

o0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,

A societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano at conferimento dell’incarico
in questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) diimpegnarsialtresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi aItra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese e fornisce il relativo consenso;

Il Dichiarante

ol
-

=
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANDREA AGAZZI
Indirizzo VIA S. ZENO 1/C TREVIGLIO
Telefono 3484681925

Fax
E-mail ndragazzi@gmail.com
Nazionalita Italiana
Data di nascita 25/12/1993, TRESCORE BALNEARIO
ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a) 05/11/2018 - 31/03/2019

* Nome e indirizzo del datore di |.C. Borgo di Terzo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istruzione
* Tipo di impiego Docente di scuole primaria
* Principali mansioni e responsabilita Posto Comune

*Date (da - a) 29/04/2019 - 03/05/2019

* Nome e indirizzo del datore di I.C. Borgo di Terzo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istruzione
* Tipo di impiego Docente di scuole-primaria

* Principali mansioni e responsabilita Posto Sostegno

¢ Date (da - a) 01/10/2019 - 21/12/2019

* Nome e indirizzo del datore di I.C. Borgo di Terzo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istruzione
* Tipo di impiego Docente di scuole primaria

* Date (da - a) 15/10/2020 - 30/06/2021

* Nome e indirizzo del datore di I.C. Casazza
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istruzione
* Tipo di impiego Docente di scuola secondaria di primo grado
* Principali mansioni e responsabilita 'Posto Sostegno

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[Agazzi Andrea |

MDC



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
+ Votazione

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Votazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
« Votazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Agazzi Andrea |

22/09/2021 - 31/08/2022
|.C. Paladina

Istruzione
Docente di scuole secondaria di primo grado
Posto Sostegno

08/09/2022 - 30/06/2023
I.C. Mastri Caravaggini Caravaggio — De Amicis Treviglio

Istruzione
Docente di scuole secondaria di primo grado
Posto Sostegno -

01/09/2023 - 30/06/2024
I.C. De Amicis Treviglio

Istruzione
Docente di scuole secondaria di primo grado
Posto Sostegno

29/06/2012
Liceo Classico Paritario (M.P.I - D.D. 28.02.2001) “Giovanni XXIlI di Bergamo

Liceo Classico ad indirizzo socio-pscio-pedagogico

Maturita
72/100

16/10/2018
Istituto Superiore di Studi Musicali “Gaetano Donizetti" di Bergamo

Trombone

Diploma accademico di | Livello
110 e lode/110

30/04/2020
Universita Telematica E- Campus

Metodologie didattiche e strumenti innovativi per gli alunni con bisogni educativi speciali (BES)

Master 60CFu 1500 ore
110/110

MDC



*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Votazione

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
« Votazione

+Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
—-— - professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Votazione

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[Agazzi Andrea |

09/07/2020 )
Istituto Superiore di Studi Musicali “Gaetano Donizetti" di Bergamo

Trombone

Diplomé accademico di Il Livello
110 e lode/110

13/06/2024
Universita degli studi di Bergamo

Specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita

Specializzazione D.M. 249/2010
28/30

16/12/2024
Universita Telematica Pegaso

Specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita

Certificato di Abilitazione DPCM 4 agosto 2023 30 CFU
10110 - R

MDC



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

. Ad ss. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ Agazzi Andrea |

ITALIANA

INGLESE

LIVELLO C1
LIVELLO C1
LivELLO C1

LAVORARE IN TEAM, DISPONIBILE AL DIALOGO E AL CONFRONTO.

INCARICO DI COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER IL SUPPORTO
ORGANIZZATIVO E IL COORDINAMENTO. PROT. N. 2651 DEL 02/05/2022 DELL' |.C. PALADINA,
DIRIGENTE PROF. GIOVANNI CARLO VEZZOLI.

EIPASS LIM CONSEGUITO IN DATA 15/06/2020

EIPASS 7 MODULI USER CONSEGUITO IN DATA 11/06/2020

CONCERTISTA FREELANCE

LIVELLO C1 IN INGLESE CONSEGUITO CON A.E.L.S. & NOCN IN DATA 10/07/2021

A1, A, B.

MDC
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