BGIC83700B - AC30494 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006410 - 27/11/2024 - VI1.8 - U

COESIONE . |
ITALIA 21-27 Cofinanziato 'r : MINISTERO
dall'Unione europea pe B DELLINTERNO

Istituto Comprensivo “Gino Strada”

K_ Scuola dell’Infanzia e Primaria - Casirate D’Adda, Calvenzano, Arzago

Istituto D’Adda
# L g?m";:“‘ic"” Scuola Secondaria di Primo Grado - Casirate d’Adda, Calvenzano
s nesrase Sede uffici di Segreteria e Dirigenza Casirate d’Adda- viale Rimembranze n. 6

BGIC83700B
www.icginostradacasirate.edu.it

Data e prot. (vedi segnatura)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ES0O4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell'istruzione e del
merito — Awviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
Scolastici 2023-2024 e 2024- 2025 (c.d. Piano Estate).

Titolo progetto: Questa scuola ci piace! - Modulo: Teatrando 01- “Compagni di Strada”
CUP: J94D24000930007
Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-127

OGGETTO: AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di
ESPERTO, TUTOR E FIGURA DI SUPPORTO EDUCATIVO per lo svolgimento delle azioni progettuali
previste dal PIANO ESTATE 2024 a valere sul Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell'11/04/2024
del Ministro dell'istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma comunitario in oggetto a valere sui Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell'11/04/2024
del Ministro dell'istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate);

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTIil D.Lgs. 36 del 31 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici®, I'art. 45 del D.l. 129/2018, il regolamento
di Istituto in vigore con i quali vengono fissati i principi di fondo ai quali LA DIRIGENTE SCOLASTICA &
tenuto ad adeguarsi nel compiere I'attivita negoziale in oggetto;

VISTI il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti” contenuto nel Regolamento di Istituto approvato dal Consiglio d'istituto di questa
istituzione scolastica con delibera n. 37 del 28/06/2019;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente con particolare
riferimento alla nozione di collaborazioni plurime;

VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale é stato definito un
piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO l'art. 1 del D.D. R.21 del 7 giugno 2024 con il quale € stata pubblicata la graduatoria delle Istituzioni
Scolastiche destinatarie del finanziamento di cui in oggetto;

VISTA la delibera di Collegio Docenti numero 45 del 16/01/2024 e numero 7 del 06/11/2023 del Consiglio
di Istituto con il quale il PIANO ESTATE é stato approvato dagli organi di Istituto competenti;

VISTA la candidatura n. 3852 inoltrata in piattaforma telematica SIF2127 in data 26/06/24 dal titolo “Questa
scuola ci piace!”;

VISTA la nota di autorizzazione del progetto prot. n. 83244 del 12/06/2024;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 3450 del 26/06/2024 relativo al PIANO SCUOLA
ESTATE 2023-2025;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la decisione a contrarre prot. nr. 6408 del 27.11.2024 che si intende integralmente richiamata dal
presente avviso;

CONSIDERATA [l'urgenza di dare avvio alle azioni previste nel PIANO ESTATE approvato al fine di
supportare gli alunni e alunne della scuola primaria e degli studenti e studentesse della scuola secondaria;

RITENUTO che ['lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell'incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale
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di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell'Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) per il personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la
Dirigente Scolastica Nunzia Tedesco, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa
i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
EMANA

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento delle figure professionali di esperto, tutor e figura
educativa di supporto di cui all'art. 1 del presente avviso.

Articolo 1 - oggetto dell’incarico
Oggetto del presente avviso di selezione € il conferimento di incarichi individuali per esperto, tutor e figura

educativa di supporto in qualita di persone fisiche in grado di svolgere I'attivita di sequito descritta, del Modulo
Teatrando_01, denominata “Compagni di Strada”

Attivita previste: L'attivita proposta & finalizzata all’educazione alla pratica teatrale e alla realizzazione di
un’azione scenica, offrendo agli studenti I'opportunita di apprendere e praticare le tecniche di autogestione
emotiva e comunicativa al fine di inserirsi in modo competente in una manifestazione culturale pubblica. Si
intende selezionare un gruppo di circa 20 alunni e alunne della scuola primaria e della scuola secondaria di
primo grado dell'istituto, con particolare interesse nei confronti di coloro che vivono situazioni di difficolta
didattica, relazionale o personale e ponendo attenzione alluguaglianza di genere. Attraverso questo
progetto, i partecipanti potranno sviluppare competenze nell’'espressione culturale, nello spirito di iniziativa e
nella cittadinanza digitale.

Il gruppo sara guidato da un esperto e un tutor, supportati da un educatore professionale, con incontri
settimanali di due ore per un totale di 30 ore. Il percorso si concludera con la proposta di uno spettacolo
teatrale completo, che verra presentato alla comunita scolastica e cittadina.

In collaborazione con I'lstituto Scolastico €, se necessario, con le amministrazioni locali e/o altri enti del
territorio, esperto e tutor definiranno i tempi, i luoghi e i materiali necessari, seguendo il progetto dalla fase
teorica alla produzione e alla presentazione pubblica dei cortometraggi.

Figure ricercate: 1 esperto e 1 tutor con competenze educative ed espressive (teatro, animazione sociale,

espressione culturale) attestate da titoli e da esperienze pregresse, una figura educativa di supporto alle
attivita.
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Periodo di svolgimento dell’attivita: da dicembre 2024 a giugno 2025

Tipologia attivita: extracurriculare pomeridiana (giovedi pomeriggio dalle ore 14:30 alle ore 16:30) plesso
di Casirate della scuola secondaria di primo grado, con possibili uscite sul territorio nella fase di prove
tecniche per la presentazione pubblica.

Ore complessive previste: 30
Parametro orario base per esperto: 70 euro omnicomprensivo
Parametro orario base per tutor: 30 euro omnicomprensivo

Parametro forfetario base per ciascun alunno per figura educativa di supporto: 30 euro
omnicomprensivo.

Articolo 2 - Destinatari

Il presente avviso € destinato a:

- Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

- a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);

- da ultimo, a personale estraneo allamministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Nel caso in cui le ricerche di cui ai punti precedenti non andassero a buon fine la Dirigente Scolastica provvedera
a contrattare gli incarichi eventualmente anche con persone giuridiche in grado di garantire lo svolgimento delle
attivita proposte. Laddove fosse necessario contrattare con persone giuridiche I'incarico verra attribuito ai sensi

dell'art. 48 e seguenti del D.Lsg. 36/2023.

Articolo 3 - Requisiti generali, requisiti particolari e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando posseggono i seguenti requisiti:

Requisiti generali
- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;
- non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata

valutazione delle medesime;
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- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;

- siano in possesso dei requisiti della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta di cui alla tabella allegata al presente
bando, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001].

Requisiti particolari e titoli richiesti.

tali requisiti sono riportati nella griglia di valutazione- Allegato B che a tutti gli effetti costituisce parte integrante
del presente Awviso. Ulteriori requisiti che il candidato ritenga utile proporre devono essere dichiarati con
documentazione ad hoc in sede di presentazione della propria candidatura.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 4 - Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze
professionali esplicitate in Allegato B al presente bando nella “Griglia di valutazione delle competenze”. |
candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli di studio e
professionali posseduti, secondo i criteri indicati nell'allegato B citato.

Nel caso la valutazione dei candidati presenti una situazione di parita nel punteggio attribuito si procedera
con colloquio orale circa le esperienze pregresse e circa la proposta formativa. La valutazione finale sara
svolta dalla Commissione a proprio insindacabile giudizio.

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

+ SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso
questo Istituto;

+ COLLABORAZIONE PLURIMA. In caso di accertata assenza di candidature da parte del
personale interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in
servizio presso altre istituzioni scolastiche;

« ESPERTI ESTERNI. In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente
in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature
provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso
dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

Laddove si rendera necessario contrattare con persone giuridiche i medesimi criteri e requisiti devono essere
posseduti dal personale che I'ente provvedera ad incaricare per lo svolgimento delle attivita.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

L attivita si svolgera da dicembre 2024 a giugno 2025 , per un totale di 30 ore complessive previste.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
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compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

La prestazione professionale svolta dai docenti tutor e dagli esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo
specifico percorso formativo secondo i seguenti importi (da considerare omnicomprensivi):

Importo Importo Ore Importo  totale Importo  totale Importo
orario orario previste Esperto Tutor complessivo
Esperto Tutor (in €) (in €) figura educativa
(in €) (in €) di supporto
(in €)
70,00 30,00 30 2.100,00 900,00 600,00
omnicomprensivo omnicomprensivo omnicomprensivo

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet
o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge:

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali,
assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato

b) Personale esterno, ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’'esperto/tutor
selezionato.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, in busta chiusa, recante
allesterno la dicitura: << Candidatura progetto Questa scuola ci piace”!- Modulo Teatrando 1-
Compagni di Strada>> , entro le ore 9:00 del giorno 11 dicembre 2024 all'ufficio Protocollo dell’Istituto
Comprensivo Gino Strada di Casirate d’Adda. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di
cui sopra. La domanda di partecipazione deve essere predisposta compilando:

1. I'Allegato A, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

2. I'Allegato B- griglia di valutazione;

3. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Awviso,
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. 445/2000.

Il curriculum deve essere redatto in modo da permettere alla Commissione di accertare in modo non ambiguo
e completo le informazioni di cui all’allegato 1;

Ciascun documento di cui ai punti 1, 2 e 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
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L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
Iattivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’'eventuale lettera di incarico e/o del contratto
sara subordinata al rilascio in forma scritta dell'autorizzazione medesima.

Articolo 8 - Valutazione delle domande

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso;

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni si procedera a colloquio conoscitivo volto ad approfondire
le modalita didattiche ed educative che i/le candidati intendono utilizzare per lo svolgimento dei moduli. A
seguito di tale colloquio la decisione sara assunta dalla commissione a proprio insindacabile giudizio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione;

In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.icginostradacasirate.edu.it.
Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.
Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR
16 aprile 2013, n.62 e s.m.i..

Articolo 10 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali
in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
Iimmediata interruzione del rapporto con I'lstituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ la Dirigente Scolastica prof.ssa Nunzia Tedesco.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento € Istituto Comprensivo Gino Strada di Casirate d’Adda, rappresentato dalla Dirigente
Scolastica pro-tempore Nunzia Tedesco;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Corbellini Luca. | riferimenti per contattare il RPD sono i
seguenti: info@agicomstudio.it

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato &
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
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Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
allAutorita di controllo, ai sensi dell'art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso € pubblicato sull'albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.icginostradacasirate.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all'art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Nunzia Tedesco
Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24
del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.

Allegati al presente Avviso pubblico:

All. A: Domanda di partecipazione

All. B: dichiarazione titoli posseduti

Firmato digitaimente da NUNZIA TEDESCO


http://www.garanteprivacy.it/

Istituto Comprensivo " Gino Strada™
A&

A
o] A
it
o

Istituto
c‘# & Comprensive
Gino Strada

Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO/ESTERNO
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ES04.6 — sotto-azione ESO4.6.
A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito — Awviso Pubblico prot.

n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 2025 (c.d. Piano
Estate).

Titolo progetto: Questa scuola ci piace!
CUP:  J94D24000930007
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-127

PER SELEZIONARE:

ESPERTO, TUTOR E FIGURA DI SUPPORTO EDUCATIVO PER LA GESTIONE DEL PROGETTO NEL CORSO
DELL’ANNO SCOLASTICO 2024/25 E DEL PERIODO ESTIVO 2025 PER IL MODULO
TEATRANDO 1-“ COMPAGNI DI STRADA!”

Alla Dirigente Scolastica

dell'lstituto Comprensivo “GINO STRADA” di Casirate

d’Adda
IINa  sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia  di
Via/Piazza n.
Codice Fiscale . in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione
scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se € dipendente di altra P.A., 0 se € esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di esperti e tutor per la
realizzazione dei progetti di cui in oggetto nellambito Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell11/04/2024 del Ministro
dell'istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).
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In particolare, si candida per il progetto “Compagni di Strada” per il/i seguente/i ruolo/i e la/le seguente/i attivita proponendo
la seguente offerta lorda omnicomprensiva (oraria e totale per il modulo):

barrare I'incarico di proprio

Incarico .
interesse

Esperto

Tutor

Figura educativa di supporto

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1.

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
= numero di telefono:

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Awviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell'informativa relativa alla privacy al link: https://icginostradacasirate.edu.it/privacy-
policy/

di prestare il proprio consenso, ai fini dell'espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs.
30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Awviso e, nello specifico, di:

o~ WD

© o N

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europesa;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n.
165/2001;

ovwero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

Allega alla presente:

- curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita;

- ( Solo se esperto) Progettazione didattica ed educativa relativa al progetto. Si precisa che la progettazione deve
contenere anche la previsione dettagliata di eventuali costi indiretti;

- una griglia di valutazione, il cui modello € reperibile in allegato B, compilata per ogni incarico a cui si intende
partecipare in qualita di candidato.

Luogo e data Firma del partecipante
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Allegato B: Griglie di valutazione delle competenze di esperto, tutor e figura educativa di supporto
Modulo Teatrando 1_“Compagni di Strada”

COGNOME € NMOME. ...ttt e et e e e e et e e e e
Bando a cui si chiede di partecipare: Progetto “Compagni di Strada”
Ruolo per cui ci si candida: (Tutor, esperto, figura di supporto educativo) .................coeeiieiiiiiiiiiiiinnnns

II/la esperto/a e tenuta a compilare la colonna “Punti dichiarati” della presente griglia.
L’organo incaricato della valutazione potra chiedere di esibire la documentazione attestante la veridicita delle
dichiarazioni rese in Curriculum Vitae preliminarmente alla stipula del contratto di prestazione d'opera.

Requisito

Punti attribuiti

Punti
dichiarati

Punti
assegnati2

Laurea magistrale in discipline letterarie e/o artistiche'

10
Laurea triennale in discipline letterarie e/o artistiche' 7
Diploma di Scuola secondaria di secondo grado’ 5
Abilitazioni allinsegnamento in discipline umanistiche 5

Corsi professionalizzanti in ambito accademico afferenti al
settore, della durata complessiva di aimeno 20 ore

Punti 3 per ciascun corso, fino a un
massimo di punti 6

Collaborazione ad attivita laboratoriali di teatro all'interno
delPIstituto comprensivo

Punti 5 per ciascuna collaborazione,
fino a un massimo di 10 punti

Partecipazione a corsi, laboratori e spettacoli in ambito
amatoriale con compagnie rilevanti del territorio

3 punti per ciascuna partecipazione,
fino a un massimo di 9 punti

Conduzione di laboratori nel settore di interesse in ambito
scolastico

6 punti per ogni progetto svolto

per un massimo di 18 punti

Conduzione di laboratori nel settore di interesse
in ambito extrascolastico, anche in
collaborazione con agenzie culturali del territorio

4 punti per ogni progetto svolto

per un massimo di 12 punti

Docente di ruolo nella scuola secondaria di primo
o di secondo grado

10

Assistente educatore in istituti scolastici — scuola
primaria/ scuola secondaria di primo o di
secondo grado

2 punti per ciascun anno di servizio
per un massimo di 10 punti
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1Ai fini della valutazione sara preso in considerazione solo il titolo che da diritto al punteggio maggiore.
Zriservato alla Commissione

Luogo e data Firma del partecipante
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