
 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo plus 
(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 
96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda 
“finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).. 
 
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-1007  
CUP J54D25006210007 
Titolo progetto: Officine di talento. 
Importo autorizzato: € 48.480,00 
 
 

OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO DIRIGENTE 
SCOLASTICO  

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche.;  

VISTO il Programma annuale E.F.2025;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO l’ Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025); 

VISTA la candidatura N.17829 presentata da questo Istituto per la realizzazione del progetto “Officine di talento” – 
Avviso Pubblico 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).. 
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delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023 
- 2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;  

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione progetti, che rappresenta la formale 
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;  

VISTO il proprio decreto di iscrizione in bilancio del progetto, prot.4712 del 19/09/2025;  

RITENUTO necessario procedere alla nomina per l’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto in oggetto;  

INCARICA 
La sottoscritta prof.ssa Nunzia Tedesco nato/a a Mantova (MN) il 03/09/1963 C.F. TDSNNZ63P43E897M, in qualità 

di Dirigente Scolastico in servizio nel periodo di svolgimento dell’incarico presso Istituto Comprensivo “Gino Strada”  

di Casirate d’Adda (BG), quale responsabile della Direzione e del Coordinamento per la realizzazione degli interventi 

relativi ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 

ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 

maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 

Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025); per lo svolgimento delle seguenti 

funzioni: 

− Nominare le figure necessarie alla realizzazione del Progetto;  

− Convocare e partecipare alle riunioni, che verranno documentate tramite appositi verbali o relazioni;  

− Individuare e incaricare, le risorse umane da coinvolgere nel Progetto;  

− Verificare l’andamento delle attività progettuali per garantire l’efficacia del processo formativo; 

− Coordinare le attività degli operatori impegnati nel progetto;  

− Assicurare i vari adempimenti didattici, finanziari e amministrativi richiesti.  

La presente diverrà definitiva dopo la liberatoria da parte dell’Ufficio Scolastico Regionale a cui è stata richiesta.   

Per il Coordinamento delle attività è previsto un compenso orario pari a € 25,00 L.D. (euro 33,175 L.S.) per un 

massimo di 50 ore ed un importo massimo di euro 1658,75 L.S. dell’importo finanziato. 

            
         

 

                   LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

                      prof.ssa Nunzia Tedesco 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del  
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce  

il documento cartaceo e la firma autografa 
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