
 

 
   

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – 
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
Titolo progetto: Nuove traiettorie dell’insegnamento  
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-131 
CUP: J94D26001070007 
 
Modulo: Dalla scuola dell’infanzia al primo ciclo: un curricolo condiviso 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti. 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 
materia di istruzione; 

VISTE la legge 15 marzo 1997, n. 59 e la legge 13 luglio 2015, n. 107, in materia di autonomia scolastica e riforma 
del sistema nazionale di istruzione; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, concernente il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per quanto applicabile; 

VISTO il Regolamento d’Istituto, con particolare riferimento alla disciplina dei contratti di prestazione d’opera con 
esperti e delle procedure di selezione; 

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente, con particolare riferimento alle collaborazioni plurime; 

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in materia di inconferibilità e incompatibilità degli incarichi; 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza e obblighi di pubblicità delle pubbliche 
amministrazioni; 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti, in 
attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 - Allegato 1; 

VISTA la delibera di Collegio Docenti numero 45 del 16/01/2024 e numero 7 del 06/11/2023 del Consiglio di Istituto con il 
quale tutti i progetti del Programma Nazionale PN 21-27 coerenti con il Piano dell’Offerta formativa di Istituto sono stati 
approvati dagli organi di Istituto competenti;  

VISTA la candidatura n. 29890  inoltrata in piattaforma telematica SIF2127 in data 13 maggio 2026 per il progetto 
intitolato “Nuove traiettorie dell’insegnamento”;  

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione Progetto; 

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio prot. n. 3581 del 23/06/2026 ; 

VISTO il programma annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto;  

CONSIDERATA la necessità di individuare, mediante procedura di selezione interna, le figure di Esperto e Tutor per 
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la realizzazione delle attività formative previste dal progetto in oggetto; 

VISTO il decreto di avvio procedura selezione prot. n 5353 del 08/10/2026 che si intende richiamata dal presente 
avviso; 

DETERMINA 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
per il conferimento di n. 3 incarichi di ESPERTO e n. 3 incarichi di TUTOR 

 
Art. 1 – Oggetto dell’avviso 
È indetta una procedura di selezione interna, rivolta al personale in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Gino 
Strada”, per il conferimento dei seguenti incarichi: 

Figura Ambito Ore 

Esperto Scuola dell’Infanzia 10 

Esperto Asse letto-scrittura 10 

Esperto Asse logico-matematico 10 

Tutor Affiancamento esperto Scuola dell’Infanzia 10 

Tutor Affiancamento esperto asse letto-scrittura 10 

Tutor Affiancamento esperto asse logico-matematico 10 

 
La selezione è finalizzata alla realizzazione del modulo Dalla scuola dell’infanzia al primo ciclo: un curricolo 
condiviso , volto alla costruzione e revisione del curricolo verticale di Istituto alla luce delle Nuove Indicazioni 
Nazionali, attraverso attività formative, laboratoriali e di progettazione condivisa tra i docenti dei diversi ordini di 
scuola dell’Istituto. 
 
Art. 2 – Requisiti generali di partecipazione 
Possono presentare la propria candidatura i docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Gino Strada” in 
possesso dei requisiti previsti per il profilo per il quale intendono concorrere. 
È possibile presentare la candidatura per più incarichi, purché il candidato sia in possesso dei requisiti richiesti per 
ciascun profilo. 
 
Art. 3 – Finalità e contenuti del modulo 
Il modulo formativo è finalizzato a sostenere i docenti nella costruzione e revisione del curricolo verticale di Istituto 
alla luce delle Nuove Indicazioni Nazionali, promuovendo una riflessione condivisa sui traguardi di competenza, 
sulla continuità educativa e sulla coerenza dei percorsi di insegnamento-apprendimento nei diversi ordini di scuola. 
Il percorso intende fornire conoscenze normative, strumenti metodologici e indicazioni operative utili alla 
progettazione ccurricolare, con particolare attenzione alla didattica per competenze, alla definizione di obiettivi di 
apprendimento progressivi e alla costruzione di ambienti di apprendimento inclusivi e innovativi. Attraverso attività 
laboratoriali, momenti di confronto e analisi di pratiche didattiche, i docenti saranno 
accompagnati nella rilettura del curricolo esistente e nella predisposizione di proposte coerenti con le priorità del 
PTOF e del Piano di Miglioramento dell’Istituto. 
Il modulo favorirà inoltre il lavoro collaborativo tra docenti dei diversi ordini di scuola, valorizzando la dimensione 
della verticalità e della continuità educativa, al fine di costruire un linguaggio pedagogico condiviso e criteri comuni 
di progettazione, osservazione e valutazione. Particolare attenzione sarà dedicata alle competenze chiave, 
all’innovazione metodologica, all’inclusione e all’integrazione delle tecnologie digitali nella progettazione didattica. 
L’attività formativa mira pertanto a rafforzare la capacità dell’Istituto di sviluppare un curricolo organico, coerente e 
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orientato al successo formativo degli studenti. 
 
Art. 4 retribuzione 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal Ministero, ovvero 
70,00 euro/ora per il ruolo di esperto e 30,00 euro/ora per il ruolo di tutor, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta 
 
Art. 5 Presentazione domande 

L’ istanza di partecipazione, redatta sull’allegato1, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato2 – dichiarazione 

sostitutiva, dall’allegato 3 - autovalutazione titoli, dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche essi 

debitamente firmati), dal curriculum vitae privo di dati sensibili,  dalla dichiarazione di insussistenza cause ostative - 

allegato 4 -  e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire all’indirizzo bgic83700b@istruzione.it  

entro le ore  10:00 del 15/10/2026, indicando nell’oggetto: Candidatura Agenda Nord – modulo (indicare il nome del 

Modulo)  

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione Allegato 3 

Art. 6 Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2) Documentazione incompleta o non corrispondente a quanto richiesto; 
3) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero.  

Art. 7. Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse 

essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla 

assegnazione immediata dell’incarico. 

Art. 8. Profilo e compiti dell’esperto 

L’esperto dovrà possedere competenze coerenti con l’ambito per il quale presenta la candidatura e svolgere le 
attività formative previste dal modulo. 
Per tutti gli incarichi di esperto costituiscono elementi qualificanti: 

• approfondita conoscenza delle Nuove Indicazioni Nazionali; 
• esperienza nella progettazione curricolare; 
• competenze nella didattica per competenze; 
• esperienza nella formazione degli adulti; 
• esperienza di coordinamento di gruppi di lavoro. 

 
Esperto – Scuola dell’Infanzia 
Il candidato dovrà possedere, oltre ai requisiti generali sopra indicati, specifiche competenze ed esperienze riferite 
alla progettazione educativa e didattica nella scuola dell’Infanzia e alla costruzione di percorsi di continuità con gli 
altri ordini di scuola. 
Esperto – Asse letto-scrittura 
Il candidato dovrà possedere specifiche competenze ed esperienze nell’ambito della letto-scrittura, con particolare 
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riferimento alla progettazione di percorsi progressivi e alla costruzione di raccordi verticali tra i diversi ordini di 
scuola. 
Esperto – Asse logico-matematico 
Il candidato dovrà possedere specifiche competenze ed esperienze nell’ambito del pensiero logico-matematico, con 
particolare riferimento alla progettazione di percorsi progressivi e alla costruzione di raccordi verticali tra i diversi 
ordini di scuola. 
 
Ciascun esperto dovrà: 

• predisporre e realizzare le attività formative; 
• condurre le attività laboratoriali e i momenti di confronto; 
• fornire strumenti operativi per la progettazione curricolare; 
• accompagnare i docenti nella rilettura e nella revisione del curricolo, in relazione ai segmenti presi in 

esame; 
• collaborare con il tutor, con il docente di supporto alla realizzazione del progetto e con la Dirigente 

scolastica; 
• documentare le attività svolte secondo le modalità previste dal progetto e dalla piattaforma di gestione. 

 

Art. 9. Profilo e compiti del tutor 

Il tutor opera in collaborazione con l’esperto e costituisce un riferimento organizzativo e operativo per i partecipanti 
al percorso. 
Il tutor dovrà: 

• supportare l’esperto nella gestione delle attività formative e laboratoriali; 
• favorire la partecipazione e il coinvolgimento dei docenti; 
• curare gli aspetti organizzativi degli incontri; 
• supportare la gestione della documentazione del percorso; 
• collaborare alla rilevazione delle presenze e degli eventuali adempimenti previsti dalla piattaforma; 
• favorire il raccordo tra i partecipanti, l’esperto e l’Istituto; 
• collaborare alla raccolta degli elementi utili al monitoraggio e alla valutazione del percorso. 

Costituiscono elementi preferenziali: 
• esperienza in attività di progettazione didattica o formazione; 
• esperienza nella gestione e nel coordinamento di gruppi di lavoro; 
• competenze organizzative e relazionali; 
• competenze nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle piattaforme per la gestione delle attività formative. 

Art. 10 –Selezione 

La selezione verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, 

attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio 

informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo 

l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico 

ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria  

La Dirigente Scolastica si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, di 
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assegnare più incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale, l’ordine di 

graduatoria, e in subordine le preferenze espresse. 

La Dirigente Scolastica si riserva la facoltà, in accordo con le parti, di dividere o meno gli incarichi secondo le istanze 

pervenute e nel limite massimo delle figure richieste 

La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in 

relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure 

mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

In caso di parità di punteggio, sarà data precedenza al candidato con maggiore esperienza specificamente coerente 
con l’ambito dell’incarico; in caso di ulteriore parità, si procederà dando precedenza al candidati più giovane. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché 
ritenuta adeguata rispetto ai requisiti richiesti. 
 
Si procederà alla selezione attraverso comparazione dei curricula, sulla base della valutazione dei titoli di cui alle griglie 

sottostanti. 

 

A) ESPERTO 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO  

o Scuola dell’Infanzia 

o Asse letto-scrittura 

o Asse logico-matematico 

Barrare l’area di interesse 

Cognome e nome: 

A - ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI  CONCORRE 

A1. LAUREA  

(vecchio  ordinamento o magistrale) 

Verrà  valutata  una sola  laurea PUNTI 

16 

A2. LAUREA  

(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà  valutata  una sola  laurea 11 
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A3. DIPLOMA  

(in alternativa ai  punti A1 e A2) 

Verrà  valutato  un solo  diploma  6 

A4. LAUREA IN AMBITO SPECIFICO ATTINENTE 

ALL’AMBITO DELLA SELEZIONE 

(da sommarsi ai punti A1, A2 ,A3, anche qualora si sia già 

valutata la Laurea ai punti A1 o A2) 

Verrà  valutata  una sola  laurea 10 

B 

CERTIFICAZIONI POSSEDUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. FORMAZIONE nel settore richiesto riconosciute dal  

MIM/Rilasciate da Università Italiane ( Master, Corsi di 

perfezionamento) di durata almeno annuale 

Max 1   

cert.  

10 

B2. ISCRIZIONE ALL’ALBO del settore richiesto 1 iscrizione 6 

B3 ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO SU SPECIFICA 

CLASSE DI CONCORSO afferente al settore richiesto 

Max 1abilitazione 3 

B5. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE  

 

ECDL start (o simili) – quattro esami 

(p. 1) 

ECDL full (o simili) – sette esami (p. 

2) 

ECDL advanced (o simili) – (p. 3) 

 ECDL specialized (o simili) – (p. 4) 

Max 4 

C 

ESPERIENZE POSSEDUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ESPERIENZA professionale nel settore richiesto 

(in qualità di formatore o di coordinatore di gruppi di lavoro, da 

intendersi svolta per minimo 1 mese) 

6 punti per esperienza  max 18 punti 
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C2. PARTECIPAZIONI A   

GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA 

nell’ambito del settore richiesto  

2 punti per ciascuna 

partecipazione 

max 10 punti 

C3. CONOSCENZE  SPECIFICHE nell’ambito del settore 

richiesto (documentate  attraverso pubblicazioni) 

Max 4 pubblicazioni 2 punti   

per ciascuna 

pubblicazione, 

max 8 punti 

C4. CONOSCENZE  SPECIFICHE nell’ambito del settore 

richiesto (documentate  attraverso esperienze di discente in  

corsi sulla dispersione e/o sulla valutazione min. 6 ore) 

Max 5 corsi 2 punti 

per ciascun 

corso, max 10 

punti 

TOTALE MAX 95 

 
 
b) TUTOR 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA  

A. ISTRUZIONE E  FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

A1. LAUREA  

(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI 

Verrà valutata 

una sola laurea 
15 

A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1) 
Verrà valutata 

una sola laurea 
10 

A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto A1 e A2) 
Verrà valutato un 

solo titolo 
5 

B.  CERTIFICAZIONI   

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 5 punti  

C. ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI 

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI SOCIALI EUROPEI (PON – POR- PNRR 

ETC.) 

Max 5 
 3 punti 

cad. 
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C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI 

FINANZIATI DA FONDI SOCIALI EUROPEI (PON – POR- PNRR ETC.) 

 

 

Max 5 

 

 

2 punti cad. 

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE 

(documentate attraverso pubblicazioni o corsi seguiti (min 12 ore) per i 

quali è stato rilasciato un attestato) 

Max. 1 5 punti cad. 

TOTALE                                                   MAX 50  

 
Art. 10  – Durata dell’incarico  

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino al 31/08/2027.  

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, solo se autorizzato dal Ministero 

dell’Istruzione e del Merito nel rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

Art. 11 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 

quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 

26 aprile 2022, n. 105. 

Art. 12 Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi, previa rendicontazione 

su apposito timesheet consegnato agli interessati dall’Istituzione scolastica 

Art. 13 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente Scolastica dott.ssa 

Nunzia Tedesco. 

Art.14 Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo on line e sul Sito della scuola (www.icginostradacasirate.edu.it) ed ha valore 

di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente 

Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I 

candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle 

domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni  

Articolo 15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.  
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Articolo 16 – Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 

norme vigenti. 

 

In allegato: 

Allegato 1 - istanza di Partecipazione 

Allegato 2 – dichiarazione sostitutiva 

Allegato 3 - Autovalutazione 

Allegato 4 - Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo richiesto 

 

         

La Dirigente Scolastica 
prof.ssa Nunzia Tedesco 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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ALLEGATO 1- Istanza di partecipazione 

Alla Dirigente Scolastica  

dell’Istituto Comprensivo “Gino Strada”  

di Casirate d’Adda 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’avviso di selezione di Esperti e Tutor Interni a valere sul progetto Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – 
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
Titolo progetto: Nuove traiettorie dell’insegnamento  
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-131 
CUP: J94D26001070007 
 
Modulo: Dalla scuola dell’infanzia al primo ciclo: un curricolo condiviso 
 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ______________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso:  

☐   questa Istituzione Scolastica 

☐   altra Istituzione Scolastica 

☐   altra amministrazione pubblica 

☐   esterno alla P.A.  

con la qualifica di 
________________________________________________________________________________________, 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 
prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000, 

chiede 

di essere ammess… alla selezione per il reclutamento di  
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Sezione del Modulo  ESPERTO TUTOR 

Scuola dell’Infanzia        ☐  ☐ 

Asse letto-scrittura        ☐  ☐ 

Asse logico-matematico           ☐  ☐ 

  

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE) 

 

Dichiara di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario stabilito alle condizioni e secondo le modalità 

previste dall’Avviso di selezione per tutta la durata dell’incarico stabilita. A tal fine allega autocertificazione e curriculum 

vitae su formato europeo. 

Data ___/___/________             Firma __________________________________ 

 

Informativa ai sensi del Reg. 679/16 e D.Lgs n. 196/2003. I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni 
vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. 

Data ___/___/________                Firma ____________________________________ 
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Allegato 2- Dichiarazione sostitutiva  

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445) 

Autocertificazione 

II/La sottoscritto/a _______________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________________ (_____) il _____/_____/_______ 

C.F. _____________________________ residente a ______________________________ (____) 

in Via _________________________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 

445 del 28/12/2000,  

DICHIARA 

(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre) 

 Di essere docente in servizio presso l’Istituto “Gino Strada” di Casirate d’Adda 

 di essere nato/a ____________________________________ (____) il ____/____/_______; 

 di essere residente a _________________________________________________________; 

 di essere cittadino/a italiano/a , oppure _________________________________________; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di essere iscritto/a nell'albo o elenco ____________________________________________; 

 di svolgere la professione di ___________________________________________________; 

 di appartenere all'ordine professionale __________________________________________; 

 titolo di studio posseduto ____________________________________________ rilasciato dalla 
Scuola/Università di _____________________________________________________; 

 qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di 
qualificazione tecnica; 

 stato di disoccupazione; 
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 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali 

certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi 

consentono. 

 

Data ____________________                                         Firma ______________________________  
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ALLEGATO 3 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – 

Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 

marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Titolo progetto: Nuove traiettorie dell’insegnamento  
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-131 
CUP: J94D26001070007 
 
Modulo: Dalla scuola dell’infanzia al primo ciclo: un curricolo condiviso 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO  

o Scuola dell’Infanzia 

o Asse letto-scrittura 

o Asse logico-matematico 

Barrare l’area di interesse 

COGNOME E NOME …………………………………………………………………. 

A - ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 

SETTORE IN CUI SI  CONCORRE 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA  

(vecchio  ordinamento o 

magistrale) 

Verrà  valutata  una 

sola  laurea 

   

   

A2. LAUREA  

(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà  valutata  una 

sola  laurea 

   

A3. DIPLOMA (in alternativa ai  

punti A1 e A2) 

Verrà  valutato  un 

solo  diploma 
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A4. LAUREA IN AMBITO 

SPECIFICO ATTINENTE 

ALL’AMBITO DELLA 

SELEZIONE 

(da sommarsi ai punti A1, A2 ,A3, 

anche qualora si sia già valutata la 

Laurea ai punti A1 o A2) 

Verrà  valutata  una 

sola  laurea 

   

B 

CERTIFICAZIONI POSSEDUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. FORMAZIONE nel settore richiesto 

riconosciute dal  MIM/Rilasciate da 

Università Italiane ( Master, Corsi di 

perfezionamento) di durata almeno 

annuale 

Max 1   

cert.  

   

B2. ISCRIZIONE ALL’ALBO del 

settore richiesto 

1 iscrizione    

B3 ABILITAZIONE 

ALL’INSEGNAMENTO SU SPECIFICA 

CLASSE DI CONCORSO afferente al 

settore richiesto 

Max 1abilitazione    

B5. CERTIFICAZIONI 

INFORMATICHE  

 

ECDL start (o 

simili) – quattro 

esami (p. 1) 

ECDL full (o simili) 

– sette esami (p. 

2) 

ECDL advanced 

(o simili) – (p. 3) 

 ECDL specialized 

(o simili) – (p. 4) 
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C 

ESPERIENZE POSSEDUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ESPERIENZA professionale nel 

settore richiesto 

(in qualità di formatore o di coordinatore 

di gruppi di lavoro, da intendersi svolta 

per minimo 1 mese) 

6 punti per 

esperienza  

   

C2. PARTECIPAZIONI A  GRUPPI DI 

LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA 

SCUOLA nell’ambito del settore 

richiesto  

2 punti per 

ciascuna 

partecipazione,  

Max 5 

partecipazioni 

   

C3. CONOSCENZE   

SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 

(documentate  attraverso 

pubblicazioni) 

2 punti   

per ciascuna 

pubblicazione Max 4 

pubblicazioni 

   

C4. CONOSCENZE  SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO (documentate  

attraverso esperienze di discente) 

2 punti per ciascun 

corso, Max 5 corsi 

   

TOTALE MAX 95 

 

  

 

   Firma 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER IL RUOLO DI  DI TUTOR D’AULA  

o Scuola dell’Infanzia 

o Asse letto-scrittura 

o Asse logico-matematico 

Barrare l’area di interesse 

COGNOME E NOME ……………………………………………………………… 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola 

e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – 

Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 

marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Titolo progetto: Nuove traiettorie dell’insegnamento  
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-131 
CUP: J94D26001070007 
 
Modulo: Dalla scuola dell’infanzia al primo ciclo: un curricolo condiviso 

 

A. ISTRUZIONE E  FORMAZIONE NELLO 

SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

n. riferimento 

del 

curriculum 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA  

(vecchio ordinamento o magistrale) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

 

15 PUNTI 

   

A2. LAUREA (triennale in alternativa al 

punto A1) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

10 PUNTI 

   

A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in 

alternativa al punto A1 e A2) 

Verrà 

valutato un 

solo titolo 
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5 PUNTI 

B. CERTIFICAZIONI  
    

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 

riconosciute dal MIUR 

Max 1 

5 PUNTI  
   

 

C. ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

C1. ESPERIENZE DI TUTOR 

D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI 

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI SOCIALI 

EUROPEI (PON – POR- PNRR ETC.) 

Max 5 

 

3 PUNTI 

cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE (min. 

20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 

FONDI SOCIALI EUROPEI (PON – POR- 

PNRR ETC.) 

 

Max 5 

 

2 PUNTI 

cad. 

   

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE 

(documentate attraverso pubblicazioni o 

corsi seguiti (min 12 ore) per i quali è stato 

rilasciato un attestato) 

Max. 1 

5 PUNTI 

cad. 

   

TOTALE  MAX  50    

 

 

 Firma 
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ALLEGATO 4 - Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo richiesto  

 

Alla Dirigente Scolastica  

dell’Istituto Comprensivo “Gino Strada”  

di Casirate d’Adda 

 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO/TUTOR A VALERE SU: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 

azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 

2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Titolo progetto: Nuove traiettorie dell’insegnamento  
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-131 
CUP: J94D26001070007 
 
Modulo: Dalla scuola dell’infanzia al primo ciclo: un curricolo condiviso 

 

II/La sottoscritto/a _______________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________________ (_____) il _____/_____/_______ 

C.F. _____________________________ residente a ______________________________ (____) 

in Via _________________________________________________________________________ 

in servizio presso ________________________________con la qualifica di __________________ 

in relazione al ruolo di  

☐  Esperto   

☐  Tutor  

relativamente al progetto sopra menzionato 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 
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prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. 
n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:___________________________________________________________________________________

________________________________________________________________; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice 
di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di 
conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che 
l’assunzione dell’incarico per cui ci si candida 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità 
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

_____________________, ___/___/______ 

Il Dichiarante  

 

___________________________ 

Allegato: 

ove il documento non sia sottoscritto digitalmente si prega di allegare copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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