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Allegato 1

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Umversxta
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente Scolastico
Dell'lstituto comprensivo “Gino
Strada” di Casirate d’Adda (BG)

I'/la sottoscritto/a ’QNEN"\:\NA' Uiy
nato/aa _TAS\WGib o) (Bg)il o8 /W /1sgx-
residente a M\SBND  GeRM VNSV (&) inVia cOcu= o M QCoryy A

" Indirizzo posta elettronica _\els koA .23 Qa’\ @ VO TE CARRNSEC . L

Tel./Cell. _ 2R&SCCRASN |

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di MENTOR per.la realizzazione di uno o pil
“Percorsi di mentoring e orientamento” di cui allawiso prot. .2cR...coivee... del
R0 200

Dichiara di svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario che sara stabilito e di aver

preso visione del bando. A tal fine allega autocertificazione e curriculum vitae su formato
europeo.

Data Q3/0\ / 2095,

7 \
Informativa ai sensi del Reg. 679/16 e D.Lgs n. 196/2003. | dati sopra riportati sono Jprescritti dalle
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo.

Data 9_3/ ol/ 2025,
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Allegato 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445) -
Autocertificazione
II/La sottoscritto/a \[MENDAA £\Cm‘¥ﬂ.
nato/a a__[&J GuO : (&) il OB /i /1SR
residente a_pid ReND CIERA Q"A—Q\F‘: (&)

CinVia__ SO SU1O . MALSsA) 2

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
. richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA
(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da prqdurre)

X diessere nato/a __ TOEULcui O (B&)il oXx/ ‘/ (€
[ diessere residente a \uSaca  GADRA  DRONON

IE. di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)

fsl di godere dei diritti civili e politici,

di essere iscritto/a nell'albo o elenco

di svolgere la professione di

di appartenere all'ordine professionale

titolo di studio posseduto _AVMER Mact STRAE N ScienzE CGuilasciato
dalla Scuola/Universita di (Miy=DaT.a) S0 SSOM On MAAAD

qualifica professionale posseduta, titolo di speuahzzazmne di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica

O 0O ®sO0O00

stato di disoccupazione

A~ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

K] dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai
gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Data Q2|01 | 2072 ' Firma

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO
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Allegat6 3

" PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negll

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica o

(D M. 2 febbraio 2024, n. 19)

J94Dé1 000690006 “Non perdlamom per strada” Bl M4C1I1 4- 2024 1322 P-49746

Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

da allegare alla istanza di parteci'pazione come docente/esperto‘ nei percorsi di_mentoring e
orientamento nell'ambito del percorso formativo rivolto a studenti a rischio dispersione e
abbandono scolastico di cui all’awiso prot. ... 307............. del .20 @211 2C2S ...

Il/la sottoscritto/a  VAVERYONSA 2 (AATI.

nato/a a TR Catuc (B) il O/ 11/ 1Sy
- C.F. =G residente a _MISANG GE=Ra a0k ()
inVia_GUGUSEUNO malean:, i Tel. SRRT0TITH(

" Indirizzo di posta elettronica_ Ucedlo VOAGL - %G}W—D@ RTC Celsshe -5
]

In servizio presso __ [eSchlh FConNOBlx s, D caRkaTe DNADM

codice meccanografico Ba e 83yaof

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

A n. da da compilare
compilare a curadella

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI. riferimento a curadel
CONCORRE commissione

del candidato

curriculum
A1. LAUREA (vecchio | Verra PUNTI

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO
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ordinamento o magistrale) valutata 16 )(
una sola o
laurea ( /_SBPT?}
A2, LAUREA Verra 11
(triennale, in alternativa al valutata
punto A1) una sola
laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa ai Verra 6
punti A1 eA2) valutato
un solo
diploma
A4, LAUREA IN PEDAGOGIAO | Verra 10
PSICOLOGIA (LM-51) O IN valutata
SCIENZE PEDAGOGICHE (LM- | unasola
85) laurea
(da sommarsi ai punti A1, A2
,A3, anche qualora si sia gia
‘valutata la Laurea ai punti A1 o
A2)

B.

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUL S|

CONCORRE

B1. FORMAZIONE IN Max 1 7

MENTORING riconosciute dal | cert.

MIM

B2. ISCRIZIONE ALL’ALBO Max 1 iscrizione 7

DEGLI PSICOLOGI .

B3 ABILITAZIONE Max 1abilitazione |3

ALL’INSEGNAMENTO SU

SPECIFICA CLASSE DI

CONCORSO

B4. CORSO DI Max 1 5

SPECIALIZZAZIONE PER specializzazione

ATTIVITA’ DI SOSTEGNO '

(conclusione del percorso

formativo)

B5. CERTIFICAZIONI ECDL start (o Max 4

INFORMATICHE simili) - guattro Ech‘\.
esami (p. 1)
ECDL full (o simili) Fou
~sette esami (p. 2) :
ECDL advanced (o l2 ()«,/a\)
simili) - (p. 3)
ECDL specialized. :
(o simili) - (p. 4)

ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO
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C1. ESPERIENZA DI Max 5 anni di 2 punti

COORDINATORE DI CLASSE | coordinamentodi | perciascun 5 ANN
(da intendersi come classe anno di ’ .
completamento di un intero coordinamento (\O P’ﬂ)
anno scolastico) max 10 punti

C2. PARTECIPAZIONI A Max 5 " | 2 punti

GRUPPIDILAVORO ANCHE partecipazioni per ciascuna

ESTERNIALLA SCUOLA PER IL partecipazione,

CONTRASTO ALLA max 10 punti

DISPERSIONE SCOLASTICA :

C3. CONOSCENZE Max 5 esperienze 2 punti

SPECIFICHE per ciascuna

DELL'ARGOMENTO partecipazione,

(documentate attraverso max 10 punti

esperienze lavorative
professionali)

C4. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' pubblicazioni per ciascuna
ARGOMENTO (documentate pubblicazione,
attraverso pubblicazioni) max 10 punti
C5. CONOSCENZE Max 4 corsi 2 punti
SPECIFICHE DELL' per ciascun
ARGOMENTO (documentate corso, max 8
attraverso esperienze di punti

discente in corsisulla
dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)

TOTALE Q—g

_Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

Il/La sottoscrittA _ \IAe=AnNA %(AA:\‘\\

' v Dichiara la propria responsabilita a collaborare nel’ambito dell’attuazione dei progetti

assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

v’ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformlta al D.Lgs.196/03 e
GDPR.

Allegati

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.

2. Fotocopia documento di identita

Data Q?)i@l \Qows= Firma }DM“

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO
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Allegato 4

Alla Dirigente Scolastica
dell’Istituto comprensivo “ Gino
Strada” di Casirate d’Adda

. Oggetto: Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita relativa all’attivita di Esperto - Mentor per

I'attuazione del Progetto finanziato con i Fondi PNRR nell’ambito del decreto del Ministro
dell’lstruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” — “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 19/2024),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo del progetto: << Non perdiamoci per strada>>

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49746

CUP: J94D21000690006

Il/La sottoscritto/a \mmpfﬂ( Zlct!m;nato/a a T\ &L O (@), indata® /it / (B

Y o A% N . . . e . . apre . .
C.F.2LAVATERJUY L ueabin servizio presso codesta Istituzione Scolastica, con la qualifica di Docente, in

relazione all’'incarico di Esperto Mentoring nell’ambito dell’attuazione del progetto in oggetto.

% % X%
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

- VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.

190%; . .

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Mlmstero dell’lstruzmne adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita-di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO
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dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualit], ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

b)

e)

f)

g)

seguenti:

Vi

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e
del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell'incarico di Esperto
Mentor:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del conluge odi convwentn
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentaznone abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dellincarico
in questione; \

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato digitalmente da NUNZIA TEDESCO
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CURRICULUM
VITAE DI
VALENTINA
ZIGATTI

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome
Indirizzo

Cellulare

E-mail

Data e luogo di nascita
Nazionalita

ESPERIENZE LAVORATIVE
Date
Nome e tipo di azienda
Mansione

Date
Nome e tipo di azienda

Mansione

Date
Nome e tipo di azienda

Mansione

Date
Nome e tipo di azienda

Mansione

Date
Nome e tipo di azienda

Mansione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
UNIVERSITARIA

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Valentina Zigatti

ZIGATTI VALENTINA

\(/IA GUGLIELMO MARCONI, 21 - 24040 MISANO DI GERA D’ADDA
BG)

339 5053571

valentina.zigatti@gmail.com

08 NOVEMBRE 1987 - TREVIGLIO (BG)

Italiana

Da settembre 2014 a oggi
M.I.U.R.

Docente di matematica e scienze (classe di concorso A028) presso la
scuola secondaria di I grado

Da ottobre 2013 a settembre 2014
Laboratori Vailati Sri

Via san Rocco 2, San Paolo, BS

Analista chimico nel settore agroalimentare

Da Luglio 2012 a settembre 2013

Bellini Srl

Via don Milani 8, Zanica, BG

Stagista presso |'ufficio qualita e sicurezza.

Da Gennaio 2012 a Giugno 2012
Giovanni Bozzetto Spa
Strada Provinciale dell'Industria 12, Filago, BG

Stagista presso il laboratorio di R&D per la sintesi di nuove molecole
da utilizzare nell’'ambito tessile.

Da Marzo 2009 a Maggio 2009

COIM Spa

Via Ricengo 21/23, Offanengo, CR

Tirocinante presso il laboratorio di analisi strumentale e i laboratori di
Ra&D per la sintesi di adesivi poliuretanici per imballaggi flessibili.

Da Ottobre 2009 a Ottobre 2011

Facolta di Scienze Chimiche (laurea magistrale) presso I'Universita
degli Studi di Milano



Qualifica conseguita

Titolol dell’elaborato di tesi

Relatore
Correlatore

Laboratorio di tesi
magistrale/Tirocinio

Pringpali materie / abilita
profegsionali oggetto dello

studio

Date

Nome e tipo di istituto di

istfruzione o formazione
Qualifica conseguita

Titolo| dell’elaborato di tesi

Relatore

Laboratorio di tesi
triennale/Tirocinio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

SECONDARIA
e Date

e Nome e tipo di istituto di

istfuzione o formazione
-[ Qualifica conseguita

(APACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

e Capacita di lettura
Capacita di scrittura
e Capacita di espressione
f orale

([APACITA E COMPETENZE
RELAZIONALT

(APACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Valentina Zigatti

Dottore magistrale in Scienze Chimiche con votazione 110/110 e lode

“Studio del meccanismo della reazione di amminazione benzilica per
la sintesi di molecole biologicamente attive”

Prof.ssa Emma Gallo, Universita degli studi di Milano
Dott. Alessandro Caselli, Universita degli studi di Milano

Tesi indirizzata allo studio dell’attivazione di legami C-H benzilici con
diversi catalizzatori porfirinici di Ru(II) in presenza di arilazidi.
Curriculm interdisciplinare: organico-inorganico.

Da Ottobre 2006 a Ottobre 2009

Facolta di Chimica (laurea triennale) presso I'Universita degli Studi di
Milano

Dottore in Chimica con la votazione di 101/110

“Sintesi e caratterizzazione di un adesivo poliuretanico per imballaggi
flessibili”

Dott.ssa Clelia Giannini-Universita degli Studi di Milano

L'attivita di tirocinio propedeutica alla stesura della tesi triennale &
stata svolta presso I'azienda Coim Spa di Offanengo.

Da Settembre 2001 a Giugno 2006
Liceo Scientifico Tecnologico “G. Galilei” Crema

Diploma di Maturita Scientifica con votazione 91/100

Italiana

INGLESE
buona
buona
discreta

Buona capacita di relazionare con il gruppo di lavoro e di organizzare
le operazioni da effettuare. Non mi intimorisco di fronte ad eventuali
problemi, ma piuttosto cerco di trovare una soluzione adeguata per
ottenere un migliore risultato. Nel lavoro sono autonoma,
intraprendente e rapida, ma comunque attenta e precisa.

Solide competenze disciplinari e ottime capacita comunicative,
maturate in anni di  esperienza con dli alunni.

In grado di effettuare sintesi sia all’aria che in atmosfera di gas inerte
(azoto, argon), utilizzando metalli in diversi stati di ossidazione.
Ottima manualita nelle principali tecniche di isolamento e
purificazione. Buona conoscenza delle tecniche di spettroscopia IR e
UV-vis, ICP, HPLC, GC, GC-massa e NMR (*H, 3C, *°F).

Ottima conoscenza del pacchetto Office, in particolar modo Microsoft
Excel, Microsoft Word e Microsoft PowerPoint.

Utilizzo in totale autonomia delle principali banche dati di interesse



scientifico (SciFinder e Reaxys).

PATENTE O PATENTI - Patente di guida cat. B conseguita nell’aprile 2006. Automunita.

- ECDL (European Computer Driving Licence) conseguita nel gennaio
2006

Curriculum Vitae formativo e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000. Si dichiara ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere , di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualita personali rese
dall'interessato nel presente CV corrispondono al vero.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Igs. 196/03.

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Valentina Zigatti
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