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Allegato 1

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

TITOLO PROGETI'O

}94D21000690006 | “Non perdlamom perstrada” | MA4C11.4-2024-1322-P-49746

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente Scolastico
Dell’lstituto comprensivo “Gino
Strada” di Casirate d’Adda (BG)

[l/la sottoscritto/a HATED YADA)

nato/a a NeZe) (NV )il 24 ] oF JAAE>

residente a e ( RH)inVia_ RoSA , GALOEND as

Indirizzo posta elettronica MAT MDA £ @Gt - Copq / HATED- HADAV @ S?,;fé*', _

Tel./Cell. ___ 333 - 2262065 / —CASIRATE i
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di MENTOR per la realizzazione di uno o piu
“Percorsi di, mentoring e orientamento” di cui allawviso prot. .49 del

98101/ 2025

Dichiara di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario che sara stabilito e di aver
preso visione del bando. A tal fine allega autocertificazione e curriculum vitae su formato
europeo.

_ 74 J
Data 03 /0, / 2015 _ Firma/é/ubu///c,éat_,
Informativa ai sensi del Reg. 679/16 e D.Lgs n. 196/2003. | dati sopra riportati sono prescritti dalle
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati

esclusivamente per tale scopo.

/ 7 ‘
Datagl /vl/ Zois Firma IAL’“IW(/'_—
4 7







P LA SCUOLA
'PER L'ITALIA DI DOMAN}

Fi iat 4 _ . < " -
m g, Ial'; ?Si;ince curopea {I;( \} Sllenistore dell Shtrusione ::"§ -_E Itallad omaii

NextGenaratiohEL :9 e '/(/ //N/( S11.C MAZIONALE T¢ R PRCSS T ROSIICNES
Allegato 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445)
Autocertificazione
[l/La sottoscritto/a e heoAU
nato/a a Nuoiro (NU )il _24 / vh JABES
CF. MDOAHTTERE24 FA2a3 ) residente a ZoHa ()

inVia__ RoshA &HTCoRMO 4s

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti,
richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA
(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre)

[l diessere nato/a NUORo (NL)il A4 Jos] 738
B4 di essere residente a goni

[A di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)

di godere dei diritti civili e politici,

[ diessere iscritto/a nell'albo o elenco

Bl disvolgere la professione di DoCeNTE DL SCuctn ScconNDAMIA

L] diappartenere all'ordine professionale

@\titolo di studio posseduto _{pned  Mp&(sTRALE -3 rilasciato
dalla Scuola/Universita di _ VN1ERSiTa~ gy sw Delis <fvSara

[A. qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica TFA — UNIERSITA = O BERGA o

[] stato di disoccupazione

[4] di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

K dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai
gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

. 7
Data_ O3 /O < / 2025 Firma//éf:t—'//éuol—-—
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Allegato 3

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

TITO LO PROGETTO

' CODICE PROGE'ITO

J94D21000690006 “Non perdlamOCI per Strada” M4C1I1 4 2024 1322 P 49746

Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

da allegare alla istanza di partecipazione come docente/esperto nei percorsi di mentoring e

orientamento nell'ambito del percorso formativo rivolto a studenti a rischio dispersione e
abbandono scolastico di cui all’avviso prot. 4% del Zg/o’(/zfo%

N

l/la sottoscritto/a YWReo MDAV

nato/a a Nuollo (ND )il 24 ) 057 ) A &S
CF. MD) MU % € 24 92 N residente a Poha- ( RH)
invia __ [lo$h  GFmofNO 4s Tel.__37% - 726 2065

Indirizzo di posta elettronica MATHDA €= (2 GHA(L . Lot //Nﬂ?c’o.HAMU@S‘\;}%CAS‘;'M,@%‘I. Ve
In servizio presso _1.C. “éim STADA U — CASPATE Plesss D‘I CALENTANMD /%@mru,«)

codice meccanografico P& \C 83700 &

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

A n. da da compilare
compilare a curadella
ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI riferimento a curadel
CONCORRE commissione
del candidato
curriculum

A1. LAUREA {vecchio | Verra PUNTI
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ordinamento o magistrale) valutata 16
unasola /\ /( (‘9
laurea
A2. LAUREA Verra 11
(triennale, in alternativa al valutata
punto A1) una sola
laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa ai Verra 6
punti A1 e A2) valutato
un solo
diploma
A4.LAUREAIN PEDAGOGIAO | Verra 10
PSICOLOGIA (LM-51) O IN valutata
SCIENZE PEDAGOGICHE (LM- | unasola
85) laurea
(da sommarsi ai punti A1, A2
,A3, anche qualora si sia gia
valutata la Laurea ai punti A1 o
A2)

B.
CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE
B1. FORMAZIONE IN Max 1 7
MENTORING riconosciute dal | cert.
MIM
B2. ISCRIZIONE ALL’ALBO Max 1 iscrizione 7
DEGLI PSICOLOGI .
B3 ABILITAZIONE Max 1abilitazione 3
ALL’INSEGNAMENTO SU
SPECIFICA CLASSE DI
CONCORSO
B4. CORSO DI Max 1 5
SPECIALIZZAZIONE PER specializzazione 6
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO
(conclusione del percorso
formativo)
B5. CERTIFICAZIONI ECDL start (o Max 4
INFORMATICHE simili) — quattro

esami(p. 1)

ECDL full (o simili)

- sette esami (p. 2)

ECDL advanced (o

simili) - (p. 3)

ECDL specialized

(o simili) - (p. 4)
ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
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C1. ESPERIENZA DI Max 5 anni di 2 punti
COORDINATORE DI CLASSE coordinamento di | perciascun

(da intendersi come classe anno di
completamento di un intero coordinamento
anno scolastico) max 10 punti
C2. PARTECIPAZIONI A Max 5 2 punti
GRUPPI DI LAVORO ANCHE partecipazioni per ciascuna
ESTERNI ALLA SCUOLA PER IL partecipazione,
CONTRASTO ALLA max 10 punti
DISPERSIONE SCOLASTICA

C3. CONOSCENZE Max 5 esperienze 2 punti
SPECIFICHE per ciascuna
DELL'ARGOMENTO partecipazione,
(documentate attraverso max 10 punti

esperienze lavorative
professionali)

C4. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' pubblicazioni per ciascuna
ARGOMENTO (documentate pubblicazione,
attraverso pubblicazioni) max 10 punti
C5. CONOSCENZE Max 4 corsi 2 punti
SPECIFICHE DELL' per ciascun
ARGOMENTO (documentate corso, max 8
attraverso esperienze di punti

discente in corsi sulla
dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)

TOTALE

24

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

Il/La sottoscritt> MATRO MODAY

v’ Dichiara la propria responsabilita a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

v’ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformita al D.Lgs.196/03 e
GDPR.

Allegati
1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.

2. Fotocopia documento di identita

' 1 I I—
Data 03/92,/2,0?/5 - Firma (LC:JC)/)(/L((’\/
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Allegato 4

Alla Dirigente Scolastica
dell’Istituto comprensivo “ Gino
Strada” di Casirate d’Adda

Oggetto: Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita relativa all’attivita di Esperto - Mentor per
I'attuazione del Progetto finanziato con i Fondi PNRR nell’ambito del decreto del Ministro
dell’lstruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” — “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 19/2024),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo del progetto: << Non perdiamoci per strada>>

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49746

CUP: 194D21000690006

HADNU  #htee 24 /o 5"&//985
Il/La sottoscritto/a {cegreme-enome} nato/a a NVoEBO CN O} (__ ), indata ;
C.F. XXOXXXXXXXXXXXXXXX, in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, con la qualifica di Docente, in

] relazione all’'incarico di Esperto Mentoring nell’ambito dell’attuazione del progetto in oggetto.
N}

CF. MoAVTT ERe 29224 Hxk

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del

- lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstru2|one adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;
DICHIARA
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

. leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
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dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

b)

d)

e)

f)

g)

seguenti:

7

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e
del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell'incarico di Esperto

Mentor:

i. non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico
in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circal il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

Il Dichiarante

/ /




OCCUPAZIONE DESIDERATA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
[ 09/2024 - alla data attuale ]

[ 09/2023 - 06/2024 ]

[ 11/2022 - 06/2023 ]

[ 09/2022 - 06/2023 ]

[ 12/2021 - 06/2022 ]

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
7~ [2023-2024]

[2019 - 2021 ]

europass
Matteo Madau

9 Abitazione: Piazza GﬂMarconi 2D, 24040 ARZAGO D'ADDA (BG) o Indirizzo(i) 2: via R. Gattorno
45, 00135 ROMA (RM) Cellulare:3737267065

3 E-mail:matmda89@gmail.com

Sesso: maschile | Data di nascita: 24/05/1989 | Cittadinanza: ITALIA

docente di scuola secondaria

docente di scuola secondaria

I.C. 'Gino Strada’ - Casirate d'’Adda - CASIRATE D'ADDA (BG) ITALIA

Area aziendale: risorse umane, formazione

Afttivita o settore: istruzione, formazione, ricerca e sviluppo

Principali attivita e responsabilita: Docente di sostegno didattico agli alunni con disabilita

docente di scuola secondaria

I.C. 'F.Fellini’' - Tavazzano con Villavesco (LO) - TAVAZZANO CON VILLAVESCO (LO) ITALIA
Area aziendale: risorse umane, formazione

Attivita o settore: istruzione, formazione, ricerca e sviluppo

Principali attivita e responsabilita: Docente di Sostegno didattico agli alunni con disabilita

docente di scuola secondaria

I.C. 'Maria Scoglio' - Livraga (LO) - LIVRAGA (LO) ITALIA

Area aziendale: risorse umane, formazione

Attivita o settore: istruzione, formazione, ricerca e sviluppo

Principali attivita e responsabilita: Docente di Sostegno didattico agli alunni con disabilita

docente di scuola secondaria
1.C. Lodi Il - Lodi (LO)-LODI (LO) ITALIA
Principali attivita e responsabilita: Insegnante di Tecnologia (Classe di concorso A060)

docente di scuola secondaria

I1.S. 'Pandini Piazza' - S.Angelo Lodigiano (LQ), Viale Europa - S ANGELO LODIGIANO (LO)
ITALIA

Aftivita o settore: istruzione, formazione, ricerca e sviluppo

Principali attivita e responsabilita: Insegnante di Scienze e tecnologie chimiche (Classe di concorso
A034)

CORSO DI FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER
LE ATTIVITA DI SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITA - SCUOLA
SECONDARIA

Universita degli Studi di BERGAMO

Sede: BERGAMO

Livello QEQ: 8

Livello NQF: Tirocinio formativo attivo (TFA)

TECNOLOGIE BIRRARIE 'BREWING TECHNOLOGIES'
Universita degli Studi di PERUGIA

Sede: PERUGIA

Livello QEQ: 7

Livello NQF: Master di primo livello

Principali tematiche/competenza professionali possedute:
Processi di produzione del mosto di birra e sua fermentazione.

1l presente curriculum vitae contiene informazioni riservate raccolte dal Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea. E vietata la riproduzione, parziale o completa ¢ la diffusione a terzi
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679.



Cenni sui processi di stabilizzazione e confezionamento della birra.
Sviluppo ed interpretaziéne di flow-sheet per le industrie agroalimentari.
Interpretazione e gestione di sistemi di tracciabilita per le industrie agroalimentari.
Valutazione delle materie prime in ingresso nelle industrie agroalimentari.
Bilanci di massa nelle industrie agroalimentari
@ [2015-2018] SICUREZZA E QUALITA' AGROALIMENTARE
Universita degli Studi della TUSCIA (VT)
Sede: VITERBO
Laurea Magistrale in Scienze e tecnologie alimentari
Votazione finale: 104/110
Livello QEQ: 7
Livello NQF: Laurea magistrale (2 anni)
Titolo della tesi: INNOVAZIONE NELLA PRODUZIONE DI VINO CON LA TECNICA DEL GOVERNO

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: Italiano

Altra(e) lingua(e)

Inglese
ASCOLTO: B2 LETTURA: B2 SCRITTO: B2
INTERAZIONE ORALE: B2 PRODUZIONE ORALE: B2

Spagnolo
ASCOLTO: B1 LETTURA: B1 SCRITTO: B1
INTERAZIONE ORALE: B1 PRODUZIONE ORALE: B1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

ESPERIENZA ALL'ESTERO
Iniziativa personale
English Upper-intermediate
Lingua: Inglese
Durata del periodo di studi (in mesi): 1
Paese di studio all'estero: Liverpool (REGNO UNITO)
Descrizione: corso di inglese livello Upper-intermediate (B2)
Programma Unione Europea
Traineeship
Lingua: Spagnolo
Durata del periodo di studi (in mesi): 2
Paese di studio all'estero: Montilla (SPAGNA)
Descrizione: Erasmus traineeship presso una rinomata cantina andalusa
Programma Unione Europea
Erasmus
Lingua: Spagnolo
Durata del periodo di studi (in mesi): 6
Paese di studio all'estero: Valencia (SPAGNA)
Descrizione: Sei mesi di studio presso I' Universidad Politecnica di Valencia; Valencia, Spagna.
ALTRE COMPETENZE N
Competenze comunicative
Capacita relazionali con personale interno ed esterno; Spirito di gruppo; Flessibilita mentale; Buona
capacita di adeguarsi ad ambienti multiculturali.
Competenze organizzative e gestionali
Attenzione ai dettagli; Valutazione e gestione delle criticita; Problem solving; Goal oriented; Resilienza;
Senso dell'organizzazione; Capacita gestionali e motivazionali; Teamworking
COMPETENZE DIGITALI

AUTOVALUTAZIONE

1l presente curriculum vitae contiene informazioni riservate raccolte dal Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea. E vietata la riproduzione, parziale o completa ¢ la diffusione a terzi
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vita ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679



ALFABETIZZAZIONE
COMUNICAZIONE E CREAZIONE DI
SU INFORMAZIONIE SICUREZZA
BT COLLABORAZIONE | CONTENUTIDIGITALI

RISOLVERE
PROBLEMI

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Certificazione informatica EIPASS:

Corso volto ad offrire competenze riguardo:

| fondamenti dell'lCT; Navigazione e ricerca informazioni sul Web; Comunicazione in Rete; PEC, firma
elettronica e archiviazione dei documenti digitali; Privacy e sicurezza dati - CERTIPASS S.r.l. - Via Lazio

1, 70029 Santeramo in Colle, 2021-04-14

Competenze informatiche di base:

OFFICE AUTOMATION

Elaborazione testi: (Avanzato) | Fogli elettronici: (Avanzato) | Suite da ufficio: (Intermedio) | Web

Browser: (Avanzato)

GESTIONE SISTEMI E RETI
Sistemi Operativi: (Avanzato)

GESTIONE DATI
Sistemi di gestione di database (DBMS): (Intermedio)

PATENTE DI GUIDA

Patente B / Automunito

PUBBLICAZIONI

Articolo su rivista  "Studio della permeabilita della terracotta in funzione di composti antiossidanti" ; Madau M. et al. ;

: L'enologo ; Assoenologi (2018)
ULTERIORI INFORMAZIONI

Patente di guida A + B; automunito.

11 presente curriculum vilae contiene informazioni riservate raccolte dal Consorzio Interuniversitario AlmaLaurepef vietata la riproduzione, parziale o completa ¢ la diffusione a terzi
Auterizzo il dei dati personali i nel presente curviculum vitaé®ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679.
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