
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo “Fratelli d’Italia” – Costa Volpino 
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OGGETTO: Decreto di assunzione incarico gestione delle attività formative previste dal progetto di cui ai Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – 
Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 
maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 
  
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1735 
CUP: J94D26002550007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001; 

VISTO il DPR n. 275/1999; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009; 

VISTO il DI n. 129/2018; 

VISTO l’Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027;  
 
VISTA la candidatura 38724 del 4/06/2026 “ESO4.6.A4.A - P-Estate-27”; 
 
VISTA la nota M.I.M. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 relativa all’autorizzazione del Progetto 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – 
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, con la 
quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 51.997,00;  
 
VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute 
nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026;  
 
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, art. 1, comma 17, recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

BGIC84300P - ACECB66 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006319 - 19/10/2026 - VI.3 - I

Firmato digitalmente da RINALDI NICO



VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e 
modifiche apportate dal D.lgs. 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle 
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 
6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della 
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 3902 del 18/06/2026; 

VISTO il Programma Annuale - EF 2026 approvato con delibera n. 45 del 11/02/2026;  

VISTA la delibera del C.d.I. n° 7 del 17/12/2024 di approvazione del PTOF 2025-2028; 
 
VISTA la richiesta di autorizzazione a svolgere l’incarico di “Attività di gestione e coordinamento del 
progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1735 (c.d. Piano Estate 2026-2027)” a titolo oneroso inviata 
all’USR LOMBARDIA in data 16/10/2026 protocollata il 16/10/2026 al n. 6255 
 

DECRETA 
 
Di assumere, avendone le competenze necessarie, l’incarico a titolo oneroso per la gestione delle attività 
formative previste dal progetto “ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1735” c.d. Piano Estate 2026-2027 
CUP: J94D26002550007.  
 
Per l’incarico in oggetto non sono presenti condizioni di incompatibilità o conflitto di interessi che 
possano inficiare la legittimazione dello stesso.  
 
Per l’incarico, verrà corrisposto l’importo in misura congrua a quanto disposto dall’art. 11 l’Avviso 
pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 (Articolazione dei costi – Attività di gestione – 
calcolo dell’importo massimale) ovvero € 995,40 lordo Stato, corrispondenti a n° 30 ore di impegno 
retribuite al compenso orario di € 25,00 lordo dipendente - € 33,18 lordo Stato come da Circolare 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali n.2 del 2 febbraio 2019. 
 
Il corrispettivo sarà corrisposto previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo 
timesheet per le ore effettivamente svolte a conclusione del progetto e compatibilmente con 
l’assegnazione delle risorse FSE.  
 
L’incarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse 
la rendicontazione ed eventuali controlli.  
 
La liquidazione del compenso avverrà in un’unica soluzione in seguito ad effettiva erogazione dei fondi 
da parte del Ministero.   
 
Il presente decreto verrà pubblicato in albo online. 
 
Si autorizza al trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679.  
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Nico Rinaldi 
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