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E ) =
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Cofinanziato
dall’'Unione europea

Ollinistore doll Htrusione
e del M 4»'5'?,'

Ministero dell’'Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “Fratelli d’'Italia” - Costa Volpino
Scuola dell’Infanzia, scuola Primaria e scuola Secondaria di primo grado
Via Aldo Moro, 2 (24062) Costa Volpino (BG) - Tel. 035/5785846
E-mail: bgic84300p@istruzione.it, bgic84300p@pec.istruzione.it
Sito Web: www.iccostavolpino.edu.it - Codice Fiscale n. 96005650161

OGGETTO: ESITO AVVISO DI SELEZIONE INTERNO ESPERTI E TUTOR — ATTORI
MADRELINGUA INGLESE - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus
— Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ES0O4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

CUP: J94D24001700007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 102 del 27/05/2024 “Agenda Nord. Destinazione di
risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle
competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e
del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTA la candidatura prot. 7417 del 15/11/2024 “Progetto: COMPETo 25-26 - Lingua inglese per
gli allievi della scuola primaria”;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. 181969 del 13/12/2024;

VISTO il regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche” Decreto Interministeriale 129/2018, con particolare riferimento
all’articolo 10, comma 5;

VISTO il D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, art. 1, comma 17, recante “Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione™;

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e
modifiche apportate dal D.lgs. 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 12 del 5/02/2025;
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VISTO il Progetto Azione: ESO4.6.A1 “Potenziamento delle competenze di base, comprese le
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale” - Sottoazione:
ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito
spaziale e territoriale per il I ciclo”;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 1049 del 7/02/2025;
VISTA la necessita di selezionare, tra il personale interno dell’Istituto Comprensivo, figure di
esperti e tutor “attori madrelingua inglese” per le attivita formative, nell’ambito dei moduli didattici
del Progetto presentato in adesione all’Avviso Pubblico “Lingua inglese per gli allievi della scuola
primaria”;
VISTA la determina prot. 3406 del 25/03/2025
VISTO I’avviso di selezione prot. 2413 del 25/03/2025

COMUNICA

Che la procedura di selezione ai fini del conferimento degli incarichi per 2 “esperti” e 2 “tutor”
madrelingua inglese interni all’Istituto Comprensivo per ciascuno dei seguenti moduli:

- 67153 Lingua inglese per gli allievi della scuola primaria

- 67194 Lingua inglese per gli allievi della scuola primaria

¢ fallita per mancanza di candidature alla data di scadenza (ore 23.59 del 1/04/2025) dell’avviso di
selezione prot. 2413 del 25/03/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Nico Rinaldi
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“Progetto: COMPETo 25-26 - Lingua inglese per gli allievi della scuola primaria”
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Allegato n. 1

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo

Via Aldo Moro, 2
24062 - Costa Volpino (BG)

Il/La
sottoscritto/a

nato/a a ( ) il

residente a ( ) cap

via n. ,

telefono cell.

e-mail

codice fiscale

in servizio nell’'Istituto Comprensivo in qualita di

CHIEDE

di partecipare alla selezione interna esperti e tutor — attori madrelingua inglese come:

O ESPERTO

O TUTOR

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false
comportano l'esclusione dalla procedura di selezione nonché la decadenza dalla relativa
graduatoria, oltre a sanzioni penali, come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000, dichiara, sotto la propria responsabilita, di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’'Unione Europea;

- essere in godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti
che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
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- non essere sottoposto/a a procedimenti penali;
- non aver riportato condanne per reati in materia di antipedofilia;

- _essere in possesso dei requisiti imprescindibili richiesti nell’avviso di
selezione

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i dettagli della procedura di
selezione interna per la quale concorre, come da relativo avviso, e di accettarli senza riserve.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto e senza
riserve.

Si allega:

1. il curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, dal quale risulti il possesso dei
titoli culturali, professionali e di servizio, nonché ogni altro titolo valutabile posseduto;

2. la scheda di autovalutazione, compilata nella colonna di competenza, redatta secondo
I'allegato n. 2.

data firma

Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del R.E.
679/2016, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

data firma
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Allegato n. 2

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

ai fini selezione per conferimento incarico di “esperto” o “tutor” interno all’Istituto Comprensivo

“Progetto: COMPETo 25-26 - Lingua inglese per gli allievi della scuola primaria”

Cognome Nome Luogo e data di nascita

(max punti attribuibili: 35)

TITOLI CULTURALI PUNTI A Cura del| A Cura della
Candidato | Commissione
Laurea magistrale (max valutabile: n. 1 titolo) se laurea - voto 110: punti 10
triennale 2 punti in meno
1 P - voto da 100 a 109: punti 8
- altra votazione: punti 5
+ 1 punto per la lode
(in alternativa) Diploma titolo di accesso alla professione punti 5
docente
2
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI DI SERVIZIO/ALTRI PUNTI
TITOLI
Partecipazione come esperto o tutor a laboratori teatrali in per ogni esperienza: punti
1 lingua inglese di durata non inferiore alle 10 ore (max 3 5
esperienze valutabili)
2 Partecipazione come esperto o tutor in altri progetti per ogni partecipazione:
comunitari in lingua inglese (max 3 partecipazioni valutabili) |punti 2
3 Esperienze teatrali come attore in lingua inglese (max 3 per ogni esperienza: punti
esperienze valutabili) 1
TOTALE
data firma

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Nico Rinaldi
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