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𝐋𝐀 𝐔𝐈𝐋 𝐒𝐂𝐔𝐎𝐋𝐀 𝐋𝐀𝐍𝐂𝐈𝐀 𝐈𝐋 𝐐𝐔𝐄𝐒𝐓𝐈𝐎𝐍𝐀𝐑𝐈𝐎 𝐒𝐔 𝐁𝐔𝐑𝐍𝐎𝐔𝐓 𝐄 𝐒𝐀𝐋𝐔𝐓𝐄
𝐌𝐄𝐍𝐓𝐀𝐋𝐄
Il questionario, anonimo, è rivolto a docenti, personale ATA ed educatori di tutte le regioni e dei diversi ordini
di scuola. Sedici le domande, per una compilazione di circa tre minuti, attraverso le quali saranno analizzati
diversi aspetti della vita lavorativa: dallo stress psicofisico alla capacità di recuperare le energie, dalla
motivazione al senso di efficacia professionale, fino all’impatto del lavoro sulla vita privata e familiare.
La salute mentale e lo stress da lavoro correlato rappresentano una delle grandi emergenze della scuola.
Con la nostra rilevazione non vogliamo scoprire se il fenomeno esiste, ma capire quanto incide, quali sono i
principali fattori di stress e dove è necessario intervenire. Come sindacato abbiamo bisogno di dati che ci
consentano di trasformare l’ascolto del personale in proposte concrete.

Per partecipare è necessario accedere al seguente link
https://uilscuola.it/sondaggio-benessere-lavorativo/

Si trasmette in allegato informazione sindacale rivolta al personale scolastico con richiesta di
affissione ai sensi dell'Art 25 della L. 300/1970.

Si rammenta che la Suprema Corte di Cassazione, con sentenza nr 35644 del 05.12.2022, ha avuto
modo di affermare che il "diritto di affissione" si debba riferire anche all'utilizzo da parte del datore di
lavoro della posta elettronica personale dei lavoratori. Difatti, la Corte ha affermato che "il diritto di
affissione di comunicati" delle rappresentanze sindacali aziendali in appositi spazi all'interno dell'unità
produttiva, debba adeguarsi ai tempi moderni, ossia, anche attraverso l'utilizzo della posta elettronica
personale, in quanto, "L'evolversi delle modalità di comunicazione telematica e la maggiore efficacia
realizzata attraverso il raggiungimento dei singoli lavoratori per mezzo della personale casella di
posta elettronica, non può non essere considerata un aggiornamento necessario della modalità di
trasmissione delle notizie, posta a garanzia della reale efficacia dell'attività sindacale".

Cordiali saluti
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