
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo “Fratelli d’Italia” – Costa Volpino 

Scuola dell’Infanzia, scuola Primaria e scuola Secondaria di primo grado 
Via Aldo Moro, 2 (24062) Costa Volpino (BG) - Tel. 035/5785846 

E-mail: bgic84300p@istruzione.it, bgic84300p@pec.istruzione.it 
Sito Web: www.iccostavolpino.edu.it - Codice Fiscale n. 96005650161 

 
OGGETTO: ESITO Avviso di selezione interno esperti e tutor per modulo EsprimiAmoDue “attività 
ludicodidattiche Laboratori Musicali Bandistici” - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione 
e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-
FSEPN-LO-2025-809 CUP: J54D25005260007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate”, emanato nell’ambito 
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

 
VISTA la candidatura 12873 del 12/06/2025 “Progetto: e-STATE”; 

 
VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del 
Progetto Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate), con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 51.988,00; 

 
VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale 
contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025; 

VISTO il D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, art. 1, comma 17, recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

 
VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e 
modifiche apportate dal D.lgs. 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle 
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della 
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6340 del 7/10/2025; 
 

VISTO il Programma Annuale - EF 2026 approvato con delibera n. 45 del 11/02/2026; 

VISTA la delibera del C.d.I. n° 7 del 17/12/2024 di approvazione del PTOF 2025-2028; 

VISTA la necessità di selezionare, tra il personale interno dell’Istituto Comprensivo, figure di 
esperti e tutor per le attività formative, in oggetto; 

VISTO l’avviso di selezione prot. 3829 del 16/06/2026 
 

COMUNICA 
 

Che a procedura di selezione interna all’Istituto ai fini del conferimento degli incarichi per 1 
“esperto” e 1 “tutor” per il modulo del Piano Estate ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-809: 
EsprimiAmoDUE 
 
è fallita per mancanza di candidature alla data di scadenza (ore 23.59 del 24/06/2026) dell’avviso di 
selezione prot. 3829 del 16/06/2026. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Nico Rinaldi 
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