
DESTINAZIONI REGOLATE DAL
CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

IMP. ASSEGNATO
A.S. 2025/2026

ECONOMIE 
ANNI PREGRESSI

IMP. DISP. 
IN CONTRATTAZ.

IMPORTO NON 
CONTRATTATO

VARIAZIONI
DEST. RISORSE 

MOTIVAZIONE
IMPORTO TOT. 

EFFETTIVO
IMP. DEST.

PERS. DOCENTE

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 38.205,76 € 10.458,18 € 48.663,94 € 4.100,05 € 7.297,94 Inglobato fondo valorizz. merito scol. (75%) € 51.861,83 € 39.633,98

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE € 2.985,40 € 0,00 € 2.985,40 € 0,00 € 0,00 € 2.985,40 € 2.985,40
ORE ECCEDENTI ATTIVITÀ COMPLEMENTARI DI ED. FISICA € 643,18 € 737,61 € 1.380,79 € 0,00 € 737,61 Economie anni pregressi per FIS docenti € 643,18 € 643,18
ORE ECCEDENTI SOST. COLLEGHI ASSENTI € 1.941,50 € 9,87 € 1.951,37 € 0,00 € 0,00 € 1.951,37 € 1.463,53
FONDO VALORIZZAZIONE MERITO SCOLASTICO € 7.297,94 € 0,00

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE
PERSONALE 

INDIVIDUATO
IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

Indennità DSGA 1 € 3.171,00

Indennità sostituto DSGA 1 € 407,10

Arretrati indennità di direzione DSGA - parte variabile (periodo 01/01/24 - 31/08/24) 1 € 272,00

Incremento una tantum indennità di direzione DSGA - parte variabile (a.s. 2025/2026) 1 € 249,95

€ 4.100,05

€ 39.633,98

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE
N. DOCENTI 

INDIVIDUATI
N. ORE PRO 

CAPITE
TOT. ORE

IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

Commissione Inclusione - Gruppo GLI (DSA, BES, INTERCULTURA) 15 5 75 € 1.443,75

Commissione Sicurezza 10 5 50 € 962,50

Commissione Bibliol@b 4 5 20 € 385,00

Commissione orientamento/continuità 10 5 50 € 962,50

Commissione PTOF 5 8 40 € 770,00

Commissione mensa 7 5 35 € 673,75

Commissione Innovazione 6 5 30 € 577,50

Organizzazione progetti Infanzia/Primaria/Secondaria 12 6 72 € 1.386,00

Organizzazione progetto "De Marchi's Got Christmas Talent" 1 25 25 € 481,25

€ 7.642,25

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE
N. DOCENTI 

INDIVIDUATI
N. ORE PRO 

CAPITE
TOT. ORE

IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

Compenso 1° Collaboratore del DS (Infanzia - Primaria) 1 90 90 € 1.732,50

Compenso 2° Collaboratore del DS (Secondaria di I grado) 1 90 90 € 1.732,50

€ 3.465,00

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE
N. DOCENTI 

INDIVIDUATI
N. ORE PRO 

CAPITE
TOT. ORE

IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

Referente di plesso Scuola dell'Infanzia di Gandellino 1 30 30 € 577,50

Referente di plesso Scuola dell'Infanzia di Valgoglio 1 25 25 € 481,25

Referente di plesso Scuola Primaria di Ardesio 1 50 50 € 962,50

Referente di plesso Scuola Primaria di Gromo 1 40 40 € 770,00

Referente di plesso Scuola Primaria di Gromo San Marino 1 45 45 € 866,25

Referente di plesso Scuola Primaria di Valbondione 1 40 40 € 770,00

Referente di plesso Scuola Primaria di Valgoglio 1 40 40 € 770,00

Referente di plesso Scuola Secondaria di I grado di Ardesio 1 50 50 € 962,50

Referente di plesso Scuola Secondaria di I grado di Gromo 1 40 40 € 770,00

Referente di plesso Scuola Secondaria di I grado di Valbondione 1 35 35 € 673,75

Responsabile stesura orario Scuole Secondarie di I gr. di Gromo e Valbondione 1 30 30 € 577,50

Responsabile stesura orario Scuola Secondaria di I grado di Ardesio 1 35 35 € 673,75

Responsabile al coordinamento delle Scuole dell'Infanzia 1 20 20 € 385,00

Docenti sub-consegnatari delle Scuole dell'Infanzia e delle Scuole Primarie 7 8 56 € 1.078,00

Responsabili progetti di informatica delle Scuole Secondarie di I grado 2 22 44 € 1.694,00

Responsabilie progetti di inglese per Scuole dell'Inf. di Gandellino e Valgoglio 1 22 22 € 847,00

Coordinatori Scuole Secondarie di I grado 10 18 180 € 3.465,00

Responsabili incontri continuità 17 1 17 € 327,25

Amministratore Google Workspace 1 30 30 € 577,50

Responsabili aula Scuole Primarie e Secondarie di I grado 3 12 36 € 693,00

Referente registro elettronico Scuole Primarie 1 25 25 € 481,25

Referente registro elettronico Scuole Secondarie 1 25 25 € 481,25

Referente sito Web 1 14 14 € 269,50

Referente punto di ascolto 1 14 14 € 269,50

Referente educazione alla salute 1 14 14 € 269,50

Referente Cyberbullismo 1 14 14 € 269,50

Referente educazione civica 1 14 14 € 269,50

Referente continuità 1 14 14 € 269,50

Referente Bibliol@b 1 14 14 € 269,50

Incontri con esperti e restituzione progetto affettività 35 3 105 € 2.021,25

Responsabili viaggi di istruzione 12 11 132 € 2.541,00

Responsabili organizzazione uscite didattiche sul territorio 21 5 105 € 2.021,25

Tutor docenti neo immessi in ruolo 5 12 60 € 1.170,00

Responsabili sicurezza 10 6 60 € 0,00

Preposti sicurezza 10 4 40 € 0,00

€ 28.524,25

€ 39.631,50

€ 2,48

€ 2.985,40

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE
N. DOCENTI 

INDIVIDUATI
N. ORE PRO 

CAPITE
TOT. ORE

IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

FS Inclusione alunni con disabilità e DSA/BES - Intercultura 1 49 49 € 943,25

FS Orientamento 1 36 36 € 693,00

FS Innovazione 1 30 30 € 577,50

FS PTOF 1 40 40 € 770,00

€ 2.983,75

€ 1,65

€ 643,18

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE

Attività complementari ed. fisica docente 1

Attività complementari ed. fisica docente 2

€ 643,18

€ 0,00

€ 1.463,53

ATTIVITÀ DA RETRIBUIRE

Risorse ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti

€ 1.463,53

€ 0,00

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Pagamento in base alle ore rendicontate

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

TOTALE SEZIONE

3. COMPENSI PER OGNI ALTRA ATTIVITÀ DELIBERATA DAL CONSIGLIO DI CIRCOLO O D'ISTITUTO NELL'AMBITO DEL PTOF (ai sensi dell'art. 88 comma 2 lettera k) del CCNL Scuola 2006/2008)

NOTE

Compenso forfettario

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

TOTALE SEZIONE

2. COMPENSI PER ATTIVITÀ DEI COLLABORATORI DEL DS (ai sensi dell'art. 88 comma 2 lettera f) del CCNL Scuola 2006/2008)

NOTE

Compenso forfettario

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

1. ATTIVITÀ AGGIUNTIVE FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO (ai sensi dell'art. 88 comma 2 lettera d) del CCNL Scuola 2006/2008)

NOTE

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D'ISTITUTO A.S. 2025/2026 - I.C. "SORELLE DE MARCHI" DI GROMO (BG) - RIPARTIZIONE FMOF PERSONALE DOCENTE                                        

INGLOBATO NEL FIS (75% DOCENTI - 25% PERSONALE ATA)

IMP. NON CONTR. GRAVANTI SUL FIS (ai sensi dell'art. 88 c.2 lettere i) e j) CCNL Scuola 2006/2008)

TOT. IMPORTO NON CONTRATTATO

RIPARTIZIONE RISORSE FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA (75%)

TOTALE RISORSE DESTINATE

ECONOMIE RESIDUE

1 € 321,59 Da retribuire in base alle ore effettuate

TOTALE RISORSE DESTINATE

ECONOMIE RESIDUE

RIPARTIZIONE RISORSE ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DI COLLEGHI ASSENTI

N. DOCENTI INDIVIDUATI
IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

NOTE

/ € 1.463,53 Da retribuire in base alle ore effettuate

TOTALE RISORSE DESTINATE

€ 321,59 Da retribuire in base alle ore effettuate

ECONOMIE RESIDUE

RIPARTIZIONE RISORSE ATTIVITÀ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA

N. DOCENTI INDIVIDUATI
IMPORTO TOT.
(LORDO DIP.)

NOTE

1

NOTE

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

TOTALE SEZIONE

TOTALE RISORSE DESTINATE

ECONOMIE RESIDUE

RIPARTIZIONE RISORSE FUNZIONI STRUMENTALI

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

Compenso forfettario

Spese da imputare a bilancio

Spese da imputare a bilancio

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Compenso forfettario

Massimo ore (da rendicontare a fine anno)

All. 5 - Tabella ripartizione FMOF a.s. 2025/2026 al personale Docente 
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