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Oggetto: scheda di valutazione dei titoli posseduti relativamente alf’incarico di tutor, per il percorso
formativo (titolo_modulo), afferente al Progetto M4C1/3.1-2023-1 143-P-32536 — Intervento A

Il/la sottoscritto/a EH LD NA ‘@ODP) Ri
Nato/aa LOJ{:QE, ( a;; )il 0 lOﬁ 11(05'76
CF_RDRNLNZEHIDE 04 X Residente a \IJI_LC; D OeNa (B&)

in Via ?Qmaw(\t)r\e N. 603 Tel. %3%/’%@(93 442
Indirizzo di posta elettronica .D!\mk@l. [oNy'aYo W4 C‘dCUgL & LCO\/WYYLO QCLU 4}0

Docente in servizio presso questa Istituzione Scolastica

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi, per un massimo di 100 punti:

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt. 12
voto da 81 a 90 Punti 7
voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere Pt.2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o

Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti MaxPt. 6
con l'area diriferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di

nti 6)

Esperienza di tutor svolte all'interno del’Amministrazione Scolastica | Max Pt. 10

sui temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’/Amministrazione Scolastica Max Pt. 5
sui temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 5)

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica nei
progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 Max Pt. 15
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)




BGIC85100N - AXCGKXJ - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000967 - 18/02/2025 - | - E

Esperienza di docenza svolte all'interno del’/Amministrazione Scolastica
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica {punti | Max Pt. 5
1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla

tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in Max Pt. 10
qualita di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di

punti 10)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla

tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura Max Pt. 5

come discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per l'inclusione e contrasto al | Max Pt. 10
bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di

punti 10)

Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione Max Pt. 5
e/o nel privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo

di5)

Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 5

ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full {o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) - (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaformg Pt.10
FUTURA - Punti 10

Si dichiara altresi, che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.
Il/Lasottoscritto/a EHILAND QC NOR)

v Dichiara la propria responsabilita a collaborare nell'ambito dell'attuazione dei progetti
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

v Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformita al D.Lgs.
679/16 e GDPR.

In allegato al documento:

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.

2. Fotocopia documento di identita. ) cfg
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