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Agli atti

OGGETTO: Dichiarazione del dirigente scolastico relativa alla valutazione delle istanze pervenute da
Assistenti Amministrativi da impiegare come supporto organizzativo-gestionale per la
realizzazione del progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM 65/2023) - INTERVENTO A e
B.

Titolo del Progetto: Stem by Stem;
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32536;
CUP: J54D23002800006;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso di selezione (Prot. N. 2196 del 05/04/2024) rivolto agli assistenti amministrativi
da impiegare come supporto organizzativo-gestionale per la realizzazione di percorsi
formativi afferenti al progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM 65/2023) - INTERVENTO A
- B’-

VISTA la necessita di valutare le istanze pervenute da assistenti amministrativi, interni
all’lstituzione Scolastica a cui affidare I'incarico di supporto organizzativo-gestionale per
la realizzazione del progetto specificato in oggetto;

DICHIARA

Che in autonomia, la valutazione ¢ stata effettuata dal sottoscritto e che lo stesso, ha provveduto a
verificare l'idoneita delle candidature pervenute per I'incarico specificato in oggetto.
Di seguito le candidature pervenute:

Supporto Organizzativo-Gestionale N. ORE
ASSEGNATE
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Il Dirigente Scolastico

prof. Nicola Fiore
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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Graduatoria Assistenti Amministrativi

Titoli Punti Nome e Nome e
Cognome Cognome
Candidato 1 Candidato 2
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado Punti 8
Laurea triennale Punti 10
Laurea specialistica Punti 12
Competenze informatiche certificate (Punti 4 per ogni titolo — max 8 punti) Max 8 Punti
Anzianita di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale Max 20 Punti
appartenenza (Punti 2 per ogni anno — max 20 punti)
Esperienze in ambito PON relative alle competenze professionali richieste Max 20 Punti
(Punti 4 per ogni anno — max 20 punti)
Altre esperienze professionali relative alle competenze professionali Max 20 Punti
richieste (ad esempio: FAMI, ALI) (Punti 4 per ogni anno — max 20 punti)
Prima posizione economica (ex art. 7) Punti 10
Punti 20

Seconda posizione economica
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Graduatoria componenti gruppo di lavoro interno/esterno per i percorsi formativi afferenti
alla linea di Intervento B

Candidato N.1

Candidato N.2

Candidato N.3

B e R R . . Nome Nome Nome
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Cognome Cognome Cognome
Candidato Candidato Candidato
Laurea TrienNale ....ccceer coveeveeeeer e et 2
punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
(Laurea tecnica o equipollente) Max punti 5
fin0a 99 oo 3 punti
da 100 a 104 ..........cc....... 4 punti
da 105a 110 e lode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla .
. Max punti 1
pedagogia
Esperienza come docenza universitaria in ambito
- . 1 punto
multilinguistico
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito .
L s s . Max punti 3
pedagogico, in qualita di discente (1 per ciascun corso)
Certificazioni linguistiche C1 o sup. Punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad .
. . Max punti 3
incarico)
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad .
) . Max punti 3
incarico)
Incarico come Dipartimento Linguistico per la scuola 2 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 .
. o . Max 10 punti
punto per anno) in ambito linguistico
Esperienza come esperto formativo in rogetti
P P prog Max 10 punti

PON/POC (1 punto per anno) in ambito linguistico
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