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Oggetto: scheda di v/

| ‘tazione dei titoli possedyti relativamente all’incarico di tutor per il
percorso formativo ( t

ulo), afferente al Progetto M4C113.1-2023-1143-P-32536 —
Intervento A

Il/la sottoscritto/a Lonse 25 Vendato: i

™) \|

Jiana QN < ce )il_48(o8/19]3

Nato/aa Sawin

__Residentea V Lignoupn B Cu A .’;_{f‘_/i_}

Docente in servizio Presso questa Istituzione Scolastica

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi, per un massimo di 100 punti:

TITOLI CULTURALI Punti Punteggio
__Candidato

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt. 12
voto da 81 a 90 Punti 7
voto da 91 al00 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4
Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere Pt.2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottoratidi ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti Max Pt. 6
con l'area diriferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di

punti 6) 1)) : e
PROFESSIONALI TR 35T
Esperienza di tutor svolte all’interno dell Amministrazione Max Pt. 10
Scolastica sui temidella dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno
scolastico, fino a un max di punti 10)
Incarichi di docenza svolte all'interno delll Amministrazione Scolastica Max Pt. 5
sui temidella dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 5)
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: .r._,m\i... sultemi della dispersione scolastica(puntil| paxp
perognianno scol ), fino a un max di punti 5) s
::nr::fizarz;?;f\j ;]h i} rn}eu‘.f:‘.\l*te.;’a.ggiornamento attinenti alla
o R loni per cui si presenta la candidatura in Max Pt. 10
qualita di relatore /formatare (punti 2 per incarico fino a un max di
punti 10)
Parteqpanorm a corsi armazione/aggiornamento attinenti alla
tematica relativa alla/e azioni per cuj sj presenta la candidatura Max Pt. 5
come discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5) -
Incalrichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale
pe F‘I| PTOF, Animatore digitale, Referente perlinclusione e contrastoal | Max Pt. 10
bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
dispersione scolastica {punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
punti 10)
Incarichi di natura prefessionale nella pubblica amministrazione Max Pt. 5
e/o nel privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo
di 5)
Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 5
ECDL start (o simili) = guattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) - sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
ECDL specialized (o simili) — (p. 5)
Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma
FUTURA - Punti 10

Si dichiara altresi, che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

l/Lasottoscritto/a__Lopnsazs  /sAholoiy

v Dichiara la propria responsabilita a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti

assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento; _
v/ . Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformita al D.Lgs. 679/16

e GDPR.
In allegato al documento:

Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.
Fotocopia documento di identita.
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