
Fac-simile OFFERTA ECONOMICA (all. 4 – persona fisica)  

  
AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI PERSONALE INTERNO (COMPARTO SCUOLA) E/O DI 
ESPERTI ESTERNI (persone fisiche) – n. 2 FORMATORI - PER PERCORSO DI FORMAZIONE DOCENTI  

DENOMINATO “STRUMENTI PER LA VALUTAZIONE IN ITINERE NELLA SCUOLA PRIMARIA” a.s. 2021/22 

    

    

  Al Dirigente Scolastico  

   Istituto Comprensivo di Bagnatica 

          Via dei Mille       

              24060 BAGNATICA (BG)  

  

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________   

  

nato/a  a _______________________________________________ il ________________________  

  

in qualità di (titolare / legale rappresentante) _____________________________________________________  

  

domicilio fiscale ____________________________________________________________________  

  

partita IVA _____________________________   

  

codice fiscale ______________________________  

  

  

sottopone alla Vostra attenzione la presente offerta economica per il PROGETTO:  

________________________________________________________________________________  

Destinatari  ______________________________________________________________________  

Compenso lordo                           EURO _____________  

  

IVA            EURO _____________ (in caso di esenzioni indicare riferimenti normativi)  

  

Ritenuta IRPEF        EURO _____________ (in caso di esenzioni indicare riferimenti normativi)  

  

altre ritenute/contributi a carico dell’esperto   

(specificare)          EURO _____________  

  

  

COMPENSO NETTO       EURO _____________  

  

  

Per un totale di EURO_________________ comprensivo di oneri a carico del beneficiario e/o 

dell’amministrazione (*)  

Data, __________________                                                  

      

          Firma _______________________  

  

 

  
(*) Per esperti NON TITOLARI DI PARTITA IVA nel totale devono essere calcolati i versamenti a carico 

dell’amministrazione (IRAP 8,50% sul compenso lordo ed eventuale 2/3 contributi gestione separata 

INPS).  


