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GPS 2025/26 - 2027/28 =l /&
CHIUSO IL CONFRONTO IVANA BARBACCH INVIO TEST FINALI PER L'ATTRIBUZI0N
DELLE POSIZIONI ECONOMIGHE

Dopo il confronto politico del 20 novembre lvana Barbacci nella relazione di apertura dell’Assembl€

. zza di Nazionale di Fiuggi: “Chiediamo che si rispetti la dichiarazione Le , .
scorso, il MIM ha presg?ﬁ’fe(:“:i: 2026/27 e allegata al CCNL che impegna i contraenti a porre in essere da dic:rzobvrz’ s?c?r'w?)nsiaa?zz?te’. trail15eil19
WC'G“GGPS‘ per2I8 subito ogni azione utile a consentire un rapido avvio delle dest,-nea'r'ls',-‘.v%a data da
) 202.7/ ' ti aperture trattative per il rinnovo del CCNL 2025-2027. Questa scelta accoglie |3 f(;rte richi
Sj sono registrate II’T'\DOVt?n ' _ P L'ARAN ha gia avviato i contatti con i sindacati di altri Cisl Scuola di organizzare la som sk
dall'’ Amministrazione. | comparti contrattuali, chiediamo che faccia altrettanto col dei test assegnando i personaleglggér?lone
. Per | docenti ITP abilitati & stata Cor.\fermatic\ d nostro comparto, per il quale attendiamo in tempibrevi  Provincia di servizio, per facilitare a| ma;siri,i)ala
valutazione del puntegglio §99|Unt‘V0 per e I'emanazione dell'atto di indirizzo. Attardarsi in polemiche sul Poich Jartecipazione degli interessat.
abilitazioni (equiparando il trattamento al rinnovo di un triennio gia scaduto da un anno compromette la poscizﬁy la decorreqza economica delle nuove
personale docente laureato). possibilita di dare a chi lavora nella scuola un ulteriore Prove Sif;leeconomlche Inizia dal 1/9/2024, e
Sul cosiddetto "ripescaggio”: i docenti che nel beneficio economico, dopp quelli che saranno saldati nel e (g ;%r;”%er?sg?gprobqbilmente, nella
- : ; . : ro prossimo mese. o énnaio 2026.
proprio tU_”‘? di nomina r}on rgsu‘giigﬁno In concomitanza con la giornata mondiale per le persone con | candidati POssono consultare Je FAQ ufficiali
destinatari di alcuna supp er:jz ’ pmina oer le disabilita, ribadiamo Iimpegno dell'organizzazione per una  seqnaiamo i del MIM -
partecipare ai successivl turni di nO scuola inclusiva, respingendo ogni ipotesi di fitorno a forme di  chigrezza sulllr’]u?naiggoéaerl elaFAQnN. 25 che fa

preferenze espresse.

s 1 il Permesso retribuito
. E' stata confermata la possibilita di valutare |

segregazione il cui superamento é stata una conquista di
ova delle posizioni

A > : per partecipar
civilta, che ha fatto della scuola italiana un esempio pare alla pr

- : economi
servizio svolto nell'a. s. 2025/26 anche do%o ‘lla apprezzato nel mondo. L'inclusione deve essere sostenuta La CISL Scyola metterglggfﬁs@bn i
; ni ntazione aella ieri i norganico  iscritti un sj : 1ZIone per i propri
scadenza dei termini per la prese da supporti e risorse adeguate, a partire da un org Critti un simulatore dej quesiti: per accedervi

da rispondente al reale fabbisogno. gli interessati s
domanda. . : L _
bilita di completamento di Per dare una rinnovata centralita al tema della formazione CISL Scuola del pro
di istituto "spezzando” le sindacale nei prossimi mesi la CISL Scuola, in cooperazione
lenze brevi. con la CISL, dara vita a una scuola di formazione per i propri
C i he: il MIM ha confermato quadri territoriali, che sara intitolata a Paola Serafin, cui sard
. Certificazioni |nforma(’;lChe|- ' Slutazione solo di prossimamente dedicata anche la sala riunioni della sede
) 0 . \V : q q

I'intenzione di preve ere _a N nazionale. Molte persone che sono qui 0ggi possono . nndire & stato pubblicato un

quelle rilasciate da Accredia. Le certificazioni 918 i oniare la qualita della formazione di cui Paola Serafin & Sul sito dell'indire & stato p

possono rivqlgere alla struttura
prio territorio.

Viene ampliata la pogsi
orario da graduatoria
cattedre delle supp

[ i . . . . ) . i i intermedia per i
dichiarate verranno considerate Vah_de' . stata per anni organizzatrice preziosa e instancabile”, ~ avViso relativo ?lla prov?el\z:?a or sak?ato
L’Ordinanza ¢ stata trasmessa al CSPlil 2 di Clicca e leqg il documento finale. Dercorsi s%?;;?g;’ ap”e s
; il rilasci ritto parere. 15,00
dicembre per il rilascio del prescritto SENTENZA CISL ScuoLA La convocazione avverra dalle 13.00, per
P ER IL PERSDHA[E mc consentire il riconoscimento dei candldgtl._
E Le prove si terranno a Milano, R_oma, Chieti,
I.EZIU"I ESPERU Il 23_novembre 2025 la Corte di cassazione, Napoli, Siracusa e Cagliari. -
Sezione Lavoro, ha pubblicato la sentenza Sullo svolgimento delle prove intermedie &
[l 31 ot_tobre sono stati resi noti i risultati delle Conr;-riolzzﬁgﬁgasgl :'Ilccérso presentato dal MIM disponibile una specifica
elezioni per il rinnovo dell’assemblea dei che aveva accolto |aedimgﬁtgadéf\r?s%er'c'?.féﬁgﬁf pagina di risposte alle Faq.
d_elegat| F" ESpe_ro, il fondo di previdenza danno per lillegittima reiterazione dei contratti a
Integrativa per il personale della scuola. tempo determinato di una docente IRC difesa cnnn nucE "'"

Rispetto alle elezioni precedenti si & registrato dalla Cisl Scuola Nazionale.

un sostanzioso incremento nella La sentenza della Cassazione, favorevole alla Dal 19 novembre 2025, I3

docente, rappresenta un importante risultato i docente ¢ biattaforma Carta del
i i ’ n TR
part_eapaznon_e al_voto, legato anche alla favore del personale IRC. A parere della Cortcc)e Igi insegnantt? fhsiiﬁasé’éfg?rﬂeé’fivres? Al o el
crescita di adesioni al Fondo nel frattempo cassazione il concorso di cui al Decreto-Legge . scolastico 2024/25 e per i beﬁgf;é?gr?zsilg:r'mf sl
avvenuta. Hanno votato 24.957 persone su _126/_2(?19 attuato con DM n. 9/2024 e la eventuale eseguite dall’Amministrazione. Non sono stati ?nnvzgce
118.041 aventi diritto, pari al 2114%: nel 2022 m:jrgllsdsiﬁtr;ce) lanl r_uolo_non ct:‘orgplortano il veniremeno ' lar1tct>lr\1/atk') 1;; resnd;u' per i docenti che, nello stess’o anno,
P _ risarcimento del danno spettante ai abbiano fatto alcun acc i '
furono 5.097 Su 98.660, con una percentuale di  docenti IRC per l'abusiva reiterazione c?ei contrattj . Grazie allintervento della Clgls.ssocilgf I?itrtﬁ f(())rrrtnaa_
par_tecpa_zwne al voto del 6,17%. | trenta seggi atempo determinato superiore ai 36 mesidi > 0, Uro non & andato perso, ma sara reso dﬁpo,?ibi',e
a disposizione risultano cosi ripartiti: 11 alla FLC - . servizio, alla riapertura 2025/26 insieme al nuovo importo
CGIL, 9 alla CISL Scuola, 8 alla UIL Scuola, 1allo Gli interessati si possono rivolgere alla struttura probabilmente a gennaio.

CISL Scuola del proprio territorio,

SNALS e 1alla GILDA.



