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Bergamo, 24/02/2025

Notiziario n° 01/2025
Speciale reclutamento e concorso PNRR

<![if !supportLists]>1-  <![endif]>Mobilità scuola: dal 5 marzo aprono le procedure

Il Ministero dell’istruzione e del merito ha anticipato sul proprio sito i termini per la presentazione delle
domande di mobilità per il prossimo anno scolastico. Per la conferma ufficiale delle scadenze siamo
in attesa della pubblicazione dell’annuale Ordinanza Ministeriale che regola le operazioni.

Le date comunicate sono:

5 marzo – 24 marzo personale docente

7 marzo – 27 marzo personale educativo

14 marzo – 31 marzo personale ATA

21 marzo – 17 aprile insegnanti di religione cattolica

Per prenotare l’appuntamento compilare il seguente modulo. Non saranno prese in considerazione
richieste giunte con altra modalità.

Leggi la notizia -> Clicca qui

Consulta lo speciale -> Clicca qui
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<![if !supportLists]>2-  <![endif]>Pensioni scuola: quota 103, opzione donna, ape
sociale e proroga a 67 anni del limite ordinamentale per accedere alla
pensione

Pubblicata il 31/01/2025 la nota attuativa delle disposizioni previste dalla Legge di Bilancio 2025
relativa alla Cessazione dal servizio del personale scolastico che contiene importanti precisazioni per
il personale che intenda presentare domanda di cessazione secondo le categorie indicate.

Le domande vanno presentate entro il 28/02/2025.

Chi ha già ricevuto il decreto di dimissioni d’ufficio (SOLO PER CHI COMPIE I 65 ANNI E
RAGGIUNGE I REQUISITI MASSIMI) deve presentare domanda cartacea -> Vedi Notizia

Nulla deve essere fatto per chi compie i 67 anni entro il 31/08/2025.

Leggi la notizia -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>3-  <![endif]>Elenchi aggiuntivi GPS

Apriranno in primavera le istanze per l’inserimento negli elenchi aggiuntivi alla prima fascia delle GPS
per i docenti abilitati e specializzati che conseguono il titolo entro il 30 giugno 2025.

Leggi la notizia con tutti i dettagli -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>4-  <![endif]>Passweb: fissata l’udienza per la rimozione dalle
scuole

L’azione giudiziaria della CGIL perché Passweb venga estromesso dalle scuole continua. Abbiamo
presentato un’istanza motivata di prelievo che il giudice ha accolto fissando l’udienza l’08/10/2025.

Leggi la notizia -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>5-  <![endif]>Part – time: pubblicate le domande di
trasformazione o modifica del rapporto di lavoro

Come ogni anno, entro il 15 di marzo è possibile presentare domanda di trasformazione del rapporto
di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’orario e / o tipologia dell’attuale contratto a
tempo parziale e di rientro a tempo pieno del personale docente e ATA-

Le domande vanno presentate direttamente all’Istituzione scolastica di territorialità con i moduli
pubblicati sul sito dell’UST di Bergamo.

Circolare e modelli -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>6-  <![endif]>Pubblicate date, modalità di partecipazione e quadri
di riferimento per la valutazione della prova scritta del concorso PNRR 2

https://www.flcgil.it/attualita/previdenza/pensionamenti-personale-scolastico-pubblicata-la-nota-attuativa-delle-disposizioni-previste-dalla-legge-di-bilancio-2025.flc
https://www.flcgil.it/files/pdf/20250224/circolare-ministeriale-45357-del-21-febbraio-2025-cessazioni-dal-servizio-del-personale-scolastico-dal-1-settembre-2025-ulteriori-indicazioni-operative.pdf
https://www.flcgil.it/attualita/previdenza/pensionamenti-personale-scolastico-presto-nota-attuativa-disposizioni-previste-legge-bilancio-2025.flc
https://www.flcgil.it/scuola/elenchi-aggiuntivi-gps-per-docenti-abilitati-e-specializzati-che-conseguono-il-titolo-entro-il-30-giugno-2025.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/passweb-il-ricorso-flc-cgil-per-la-sua-rimozione-dalle-scuole-va-avanti-fissata-l-udienza.flc
https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/20250211prot1673/


Le procedure dei concorsi “PNRR 2” sono definite dal D.D.G. 10 dicembre 2024 n. 3060 per quanto
riguarda la scuola dell’infanzia e primaria e dal D.D.G. 10 dicembre 2024 n. 3059 per quanto riguarda
la scuola secondaria.

Il Ministero dell’istruzione ha pubblicato le indicazioni relative alle modalità di partecipazione e
svolgimento delle prove scritte e i quadri di riferimento (infanzia e primaria - secondaria) per la
valutazione delle stesse.

Leggi la notizia -> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>7-  <![endif]>CCNL Istruzione e Ricerca

Approvata il 7 febbraio 2025, dal Consiglio dei Ministri, la sequenza contrattuale del CCNL Istruzione
e Ricerca sottoscritta come ipotesi tra le organizzazioni sindacali e l’ARAN nell’ottobre 2024 relativa
al Contratto di Ricerca. La FLC resta in attesa della convocazione per la sottoscrizione definitiva
auspicando che ciò avvenga velocemente.

Leggi la notizia –> Clicca qui

 

<![if !supportLists]>8-  <![endif]> Filiera formativo tecnologico professionale: flop
anche nelle iscrizioni

Nonostante l’annuncio del Ministro Valditara che prevedeva un successo oltre ogni previsione della
sperimentazione della filiera, alla chiusura delle iscrizioni si può prevedere l’iscrizione di una media di
8.6 alunni per ogni percorso attivato e la probabile attivazione di deroghe affinché possano partire.

La FLC avanzerà richiesta per avviare un confronto reale su una riforma che ha sempre descritto
contraria ai reali bisogni formativi delle studentesse e studenti.

Leggi la notizia -> Clicca qui

 

Qualora non fossi più interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it

Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI

 

 

Cordiali saluti

Fabio Cubito

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo

 

 

 

 

 

https://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-3060-del-10-dicembre-2024-istruzioni-prova-scritta-infanzia-primaria-pnrr.flc
https://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-3059-del-10-dicembre-2024-istruzioni-prova-scritta-secondaria-pnrr.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/miur/quadro-riferimento-valutazione-prova-scritta-infanzia-e-primaria.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/miur/quadro-riferimento-valutazione-prova-scritta-secondaria.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/concorso-pnrr-2-modalita-partecipazione-candidati-quadri-riferimento-valutazione-prova-scritta.flc
https://www.flcgil.it/attualita/contratto-ricerca-approvata-sequenza-contrattuale-nuova-figura-preruolo-ricerca.flc
https://www.flcgil.it/scuola/filiera-formativa-tecnologico-professionale-8-6-alunni-percorso-annunciato-secondo-flop.flc
mailto:flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://drive.google.com/file/d/1huIVKKqnvHMPmzCA1tEw3xO3pisIljKN/view?usp=drive_link




Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

mailto:Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it
mailto:Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it

