ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE-SEZ. ART.-CLASS.-SCIENT.
“D. CELERI"
LOVERE (BG)

Elenco dipendenti per Cedolino Unico

Fondo dell' Istituzione Scolastica(ATA10/2017) (10/2017)

Capitolo di bilancio 2549 Piano Gestionale 05- Compensi e indennita per il miglioramento dell'offerta

formativa, ad eccezione delle ore eccedenti

Codice Compenso A006 - Miglioramento offerta formativa Competenza dal 01/01/2017 al 31/08/2017

Tassazione corrente

Dipendente Codice Fiscale SO%::E;p. C‘;):‘ite:e Des\tl:;icz‘i!one Importo
ARRIGHETTI MARIA RRGMRA64M71B083R 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 272,85
ARZERIANTONELLA GIULIANA RZRNNLS9P70I1588K 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 392,48
BAIGUINI MARIANGELA BGNMNG63D48D117D 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 672,85
BELOTTI MADDALENA EMILIA BLTMDLS7P67L073X 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 911,20
BENIGNI LUISA BNGLSUSSS46E704U 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 88,71
FACCANONI GIANPIETRO FCCGPT68C19C800Q 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 80,00
FARDELLI INES GIULIA FRDNGL61S46E704X 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 470,14
FOLZI LAURA FLZLRAB4AS53E704Y 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 351,79
FRANZINI LUCIA FRNLCUB3L70D251Z 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 272,85
INZILLO FRANCESCA NZLFNCB8HS5F537Q 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 272,85
MORINA GIUSEPPE MRNGPP63H01E7040 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 200,00
RUGGERIANDREINA RGGNRN64T68B149R 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 181,11
SANGREGORIO MARIA ROSA SNGMRSS8E43F119Q 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 272,85
SCHILLACI FRANCA SCHFNCB6R44E704A 0001 S_FSF*4 | Altre Attivita piano offerta formativa 272,85
TARTAGLIONE ENRICO TRTNRC85T29E932G 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 355,60
VARALLI CLAUDIA VRLCLD66AGSE704P 0001 S_FSF*4 Altre Attivita piano offerta formativa 911,20

Totale 5.979,33

L'elenco risulta da inviare a SPT

31AGO 201%




Capitolo di bilancio 2549

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE-SEZ. ART.-CLASS.-SCIENT.

"D. CELERI"
LOVERE (BG)

Elenco dipendenti per Cedolino Unico

Funzioni Obiettivo/Aggiuntive ATAincarichi10/2017 (10/2017)

formativa, ad eccezione delle ore eccedenti
Competenza dal 01/01/2017

Codice Compenso A006 - Miglioramento offerta formativa

Tassazione corrente

Piano Gestionale 05- Compensi e indennita per il miglioramento dell'offerta

al 31/08/2017

) . . Codice Codice Descrizione
Dipendente Codice Fiscale Sottocomp. Voce Voce Importo
FRANZINI LUCIA FRNLCUB3L70D251Z 0003 S_FATA*4 | Funzioni Aggiuntive Pers. ATA 599,50
RUGGERIANDREINA RGGNRN64T68B149R 0003 S_FATA*4 Funzioni Aggiuntive Pers. ATA 399,66
SANGREGORIO MARIA ROSA SNGMRSS8E43F119Q 0003 S_FATA*4 Funzioni Aggiuntive Pers. ATA 599,50
Totale 1.598,66
L'elenco risulta da inviare a SPT
31AGO 201% IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE-SEZ. ART.-CLASS.-SCIENT.
"D. CELERI"
LOVERE (BG)

Di seguito le competenze lorde ai fini dell'inserimento nel Cedolino Unico.

Indennita Amministrazione (10/2017) - Ottobre 2017

BONTEMPI ANTONIO C.F.: BNTNTN54T06H050X nato/a il 06/12/1954
Dati generali
Competenze
CODICE DESCRIZIONE CODICE CODICE IMPORTO
COMPENSO |SOTTOCOMP.
S_INDAM*4 Inden. Amministrazione A006 000D 2.400,00
TOTALE| 2.400,00

1 AGO 71 F 7
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE-SEZ. ART.-CLASS.-SCIENT.

"D. CELERI"

LOVERE (BG)

Elenco dipendenti per Cedolino Unico

Indennita Direzione(sostituto10/2017) (10/2017)

Capitolo di bilancio 2549 Piano Gestionale 05- Compensi e indennita per il miglioramento dell'offerta
formativa, ad eccezione delle ore eccedenti

Codice Compenso A006 - Miglioramento offerta formativa

Competenza dal al
Tassazione corrente
Dipendente Codice Fiscale So(t:t?::i:;p. C\;):‘:::e Des\t;;i;;one Importo
VARALLI CLAUDIA VRLCLDE6AGIE704P 000D S_INDD*4 | Inden. Direzione 281,40
Totale 281,40

L'elenco risulta da inviare a SPT

31AGO 201%
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