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All’albo on line 
Al sito web 

  
Oggetto: Determina a contrarre con affidamento diretto fuori MePa  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge n.241/90 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.P.R. n.275/99, concernente il regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n.59/97; 
VISTA la legge n.59/97 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”; 
VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che 
statuisce che “l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di 
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;   
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, art. 
40 “Contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa” che possono 
assumere  

➢ la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai 
sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile,  

➢ la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalità giuridica per 
l’acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del d.lgs n. 50 del 18 aprile 2016; 

➢ l’avvio delle procedure di acquisizione in economia di cui all’art. 34 del D.I. 44/2001 
e artt. 32,36, 37 del D.Lvs 50/2016 mediante l’affidamento diretto; 

VISTO il Decreto Legislativo 56/2017 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti;  
VISTO l’art. 52, c.1 del T.U. pubblico impiego del 1953 e l’art. 2103 C.C. relativamente alla 
documentabilità del possesso della professionalità del prestatore di lavoro in relazione alla 
condizione di essere adibito alle mansioni per le quali è stato assunto o alle mansioni 
equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;  
TENUTO CONTO delle Linee Guida ANAC n. 4/2016; 
RAVVISATA la necessità di procedere all’affidamento diretto per l’espletamento 
dell’attività relativa al servizio di “Medico del Lavoro”; 
CONSIDERATO che la spesa è inferiore ai valori di soglia previsti dall’art. 36 D.Lgs 
50/2016 e dall’art. 34 del D.I. 44/200; 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente 

Art. 1 Oggetto 
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Si decreta l’avvio delle procedure di acquisizione in economia di cui all’art. 34 del D.I. 
44/2001 e artt. 32,36, 37 del D.Lvs 50/2016 mediante l’affidamento diretto per 
l’espletamento dell’attività relativa al “Medico del Lavoro”;. 

Art. 2 Importo 
L’importo complessivo, relativo all’intero contratto per la fornitura di cui all’art. 1 ammonta a 

€. 600,00 comprensivo di qualsiasi onere previsto per legge, spese di viaggio e/o altre spese 
e di 40,00 €. per ogni visita medica periodica, di 45,00 per ogni visita a lavoratore fragile e 
15,00 €. per ogni test ergoftalmologico. 

.             Art. 3 Affidamento 
L’affidamento dell’attività relativa al “Medico del Lavoro”; alla Dott.ssa Fogliata Laura – Cod. 
Fiscale FGLLRA75B51C618C, residente in Via Manara, 37  25080 Padenghe sul Garda 
(BS)  

Art. 4 Ragione della scelta 
Soggetto partner con cui il nostro Istituto ha già collaborato; urgenza di reperimento per 
scadenza contratto precedente; continuità, per la fiducia conquistata nel tempo e la 
conoscenza delle problematiche mediche individuali del personale. 

Art. 5 Possesso dei requisiti tecnico professionali 
Laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in Medicina del Lavoro e curriculum vitae. 

Art. 6 Tempi di esecuzione 
L’attività richiesta dovrà essere realizzata in data 01/09/2022 al 31/08/2023 

 
Art. 7 Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art.10 e dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art.5 della legge 241/1990, il RUP 
è il Dirigente scolastico, Simonetta Marafante. 

 

                                                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

               Dott. Simonetta Marafante 
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