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Istituto Istruzione Superiore “Decio Celeri” Lovere (BGt
Liceo Artistico — Classico — Scientifico — Sportivo

Via Nazario Sauro, 2 - 24065 Lovere (BG) — Tel. 035983177 Fax 035 964022 — C.F. 81004920161 — Cod.Mecc. BGIS00100R
www.istitutocelerilovere.it e-mail: bgis00100r(@istruzione.it posta certificata:bgis00100r@pec.istruzione.it

RIFERIMENTI: Data martedi 18Gennaio 2018 Luogo: ufficio presidenza ora: 10.00

OGGETTO riunione: contrattazione integrativa convocazione Prot. n.59del 12 gennaio 2018

0Od.qg.: firma contratto (parte economica) 2017-18.

Presenti: Varalli Claudia; Prof.>* Ruffini Sara, prof. Lococo Paolo; CGIL Bernardini Elena;
(h.12,30) cisl FOWS JOLTTT
DS Giovan Battista Campana.

Sintetico verbale:

Il Dirigente saluta i convenuti e avvia il confronto sulla proposta presentata. Intervengono le
parti illustrando le osservazioni emerse dall’assemblea sindacale (All. 1). Segue
ragionamento al termine le parti concordano sulla tabella allegata e sottoscritta. (all2)

L’intesa viene sottoscritta tra:
PARTE PUBBLICA
11 Dirigente  Scolastico  pro-tempore Dott.  Giovan  Battista ~ Campana

PARTE SINDACALE
Prof ** Ruffini Q,mn@mcg&v\_
RSU Sig. ™ Varalli Claudia (Q\pud«e_

Prof. Lococo Paolo

SINDACATI FLC CGIL écw,,is P

SCUOLA CISL g i“g Vt (’\P

TERRITORIALI SNALS

Alle h. 11.00 la riunione termina.

NOTE:
L e parti esprimono soddisfazione per 'accordo raggiunto evidenziando la criticita della
mancanza di in contratto nazionale

i
Registrato il: 18 gennaio 2018 sinan B ttgi/s\t gﬂg mp aﬁl "

Dk

Responsabile del procedimento: DS Giovan Battista Campana
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RSU in vista dell'incontro di giovedi: ulteriore riduzione FIS a
vantaggio degli IDEI

A Campana Giovan Battista <gbcampana@libero.it> Copia Ruffini Sara Grace <saragrace@libero.it> ¢
Varalli Claudia <70claudia70@tiscali.it>

Gentile Dirigente,

qualche giorno fa noi RSU ci siamo trovate per fare il punto della situazione e vedere di risolvere una
questione. Dopo un controllo di Claudia, infatti, siamo giunti alla conclusione che per gli IDEl era
necessario recuperare altri 5.000 euro circa (per la stima abbiamo fatto riferimento alle ore effettivamente
usate per gli IDEI lo scorso a.s.)

In allegato trova la nostra ipotesi di intervento sul FIS:

- Nel foglio di lavoro n. 2 denominato “Docenti 2017-18 (2)” abbiamo evidenziato in rosso tutte le voci in
cui abbiamo operato dei tagli, ponderati sulla base della stima oraria dello scorso a.s. Sottolineiamo in
particolare il taglio che proponiamo sul Collaboratore Vicario: dato che a svolgere la mansione ha dato la
sua disponibilita il prof. Merzi, chiediamo se pu6 essere espunto il 2* collaboratore e la cifra pud quindi
essere ridotta da 1.500 a 1.000 euro (si consideri infatti che i 1.500 euro erano per n. 2 collaboratori da
settembre ad agosto, mentre Merzi svolge I'incarico dal corrente mese, quindi nel complesso per 8 mesi su
12). Come puo vedere (casella K53) riusciremmo a raggranellare 5.495,79 euro.

- Nel foglio di lavoro n. 3 denominato “ore eccedenti e IDEl 2017-18”, sul lato destro e fondo grigio pud
vedere che i 5.495,79 euro raggranellati, uniti a quelli accantonati in precedenza (5.250) ci fanno arrivare ad
un totale di 10.745,79 euro - e lo scorso anno la scuola per gli IDE! dei docenti interni ha speso la somma
complessiva di 10.630,00 euro.

- Nel foglio di lavoro n. 4 denominato “ATA 2017-18” & stata eliminata la colonna dell’articolo 7, che non
& di competenza della contrattazione interna, ed & stata pensata una veste grafica piu uniforme.

A giovedi 18 c.m. per una valutazione conclusiva e la sottoscrizione.
Cordialmente
Le RSU Lococo P., Ruffini e Varalli

Con Mobile Open 7 GB a 9 euro/4 sett navighi veloce con 7 GB di Internet e hai 200 minuti ed SMS a 12
cent. Passa a Tiscali Mobile! http://tisca.liiOPEN7GBFirma

» rielaborazione 1d (ulteriore storno per gli IDEI).xls (325 KB)

https://mail.libero.it/appsuite/v=7.8.3-34.20171222.170551/print.html?print_1516012305091
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Istituto Istruzione Superiore “Decio Celeri®
Liceo Classico —Scientifico — Artistico

Liceo "Decio Celeri"

Lovere (BG)

FONDO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 2017/2018

edizione con modifiche

proposte. 4 /12/2017

firmato 6/ 12 /2017

INCARICHI E ATTIVITA PERSONALE DOCENTE

d=docenza €.35 a=altre €.17.50
n. |orea forfait totale importo) totale totali %
pers. | testa| ore € ore orario spesa
1|Commissioni
1.1|Autonomia e stesura orario 3 30 90 17,50 1.575,00
1.2|Orientamento 4 20 80 17,50 1.400,00
1.22|Orient: to (presenza campus e open day) 12 10 120 17,50 2.100,00
1.3|PTOF tri | 5 9 45 17,50 787,50
1.4|Didattica (Assorbita )
1.5|Progetti europei ¢ scambi con estero 3 9 27 17,50 472,50
1.6|Bergamo Scienza 7 20 140 17,50 2.450,00
1.7|Settimana della cultura classica 3 20 60 17,50 1.050,00
1.8|Educazione alla salute 1 9 9 17,50 157,50
1.9|Multimedialita 2 7 14 17,50 245,00
1 tot 10.237,50|  10.237,50 67,8
2|Supporto all’organizzazione dellistituto
2.01|Coordinatore Consigli di classe 24 200,00 0 4.800,00
2.02|Coordinatore Consigli di classi finali 5 100,00 0 500,00
2.03|Coordinatore dipartimento 9 60,00 0 540,00
2.04|Coordinatore di indirizzo 3 60,00 0 180,00
2.05|Referente INVALSI 1 60,00 60,00
2.06 | Animatore digitale 1 20 20 17,50 350,00
2.07|Referente cyberbullismo 1 30 30 17,50 525,00
2.08|Verbali Collegio Docenti 1 10 10 17,50 175,00
2.09|Segretari Consigli di classe (verbali) 24 4 96 17,50 1.680,00
2 tot 69 8.810,00 8.810,00 58,4
0,0
3 Collaborazioni con I'Istituzione scolastica
3.1} 1° e 2° Collaboratore 1 1.500,00
3 tot|n° indirizzi con piu di 4 classi 1.500,00 1.500,00 9,9
TOTALE 20.547,50 136,2
FONDO DOCENTI 2017-2018 70% (decurtato della cifra di 5.250,00 euro, stanziata per gli idei) 15.090,24 100,0
economia 2016-17 5.465,55
totale fondo docenti + economia a.s. 2016-2017 20.555,79
accantonamento 8,29 0,1
. Funzioni strumentali
4.1 CIC-Educazione alla salute 1 17,50 659,54
4.2  |Multimedialita 1 17,50 659,54
43 Accoglienza,continuita didattica,orientamento 1 17,50 659,54
4.4  |Scambio con estero e progetti europei 1 17,50 659,54
4.5 PTOF -RAV 1 17,50 659,54
4.6 Alternanza Scuola Lavoro (ASL) * 1
4 tot 6 € 3.297,70 3.297,72
*Verra retribuito con i fondi ASL
Funzioni strumentali| € 3.297,72
Totale da contrattare FIS d ti+ residuo+funzioni strumentali| € 23 861,80
/ 0 { i
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Tabella ripartizione fondo dellTstituto dTstruzione Superiore Statale "Decio Celeri® 2016-2017 15/01/2018
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Istituto Istruzione Superiore “Decio Celeri” Lovere (BG)
Liceo Classico — Scientifico — Artistico

FONDO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 2017/2018

edizione con modifiche

Liceo "Decio Celeri" proposte. 4 /12/2017

INCARICHI E ATTIVITA PERSONALE DOCENTE

d=docenza €.35 a=altre €.17.50

n. |ore a; forfait totale importo totale totali %
pers. | testa| ore € ore orario spesa
1|Commissioni
1.1} Autonomia e stesura orario 3 48 17,50 840,00
1.2|Orientamento 4 60 17,50 1.050,00
1.3|PTOF tri 1 5 30 17,50 525,00
1.4|Didattica (Assorbita )
1.5|Progetti europei e scambi con estero 3 9 27 17,50 472,50
1.6|Bergamo Scienza 7 105 17,50 1.837,50
1.7|Settimana della cultura classica 3 . 30 17,50 525,00
1.8|Educazione alla salute 1 1 17,50 122,50
1.9|Multimedialita 2 12 17,50 210,00
1 tot 5.582,50 5.582,50 37,0]
2|Supporto all’organizzazione dellistituto
2.01|Coordinatore Consigli di classe 24 200,00 0 4.800,00
2.02|Coordinatore Consigli di classi finali 5 100,00 0 500,00
2.03|Coordinatore dipartimento 9 60,00 0 540,00
2.04|Coordinatore di indirizzo 3 60,00 0 180,00
2.05|Referente INVALSI 1 60,00 60,00
2.06 | Animatore digitale 1 6 17,50 105,00
2.07 |Referente cyberbullismo 1 25 17,50 437,50
2.08|Verbali Collegio Docenti 1 10 10 17,50 175,00
2.09|Segretari Consigli di classe (verbali) 24 4 96 17,50 1.680,00
2 tot 69 8.477,50 8.471,50 56,2]
3|Collaborazioni con I'Istituzione scolastica
3.1
3 tot 1 1.000,00 1.000,00 6,6
TOTALE|  15.060,00 99,8
FONDO DOCENTI 2017-2018 70% (decurtato della cifra di 5.250,00 euro, stanziata per gli idei) 15.090,24 100,0
economia 2016-17 5.465,55
totale fondo docenti + economia a.s. 2016-2017 20.555,79
b Funzioni strumentali
4.1|CIC-Educazione alla salute 1 17,50 659,54
4.2 |Multimedialita 1 17,50 659,54
4.3| Accoglienza,continuita didattica,orient: to 1 17,50 659,54
4.4|Scambio con estero e progetti europei 1 17,50 659,54
4.5|PTOF -RAV 1 17,50 659,54
4.6|Alternanza Scuola Lavoro (ASL) * 1
4 tot 6 € 3.297,70 3.297,72
*Verra retribuito con i fondi ASL
Funzioni strumentali| € 3.297,72

Totale da contrattare FIS docentit+ residuo+funzioni strumentali| € 29.349,30 ( (?
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Tabella ripartizione fondo dellTstituto dTstruzione Superiore Statale "Detio Celeri® 2016-2017 15/01/2018
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anno scolastico 2017-18 R

¢ 7 Mw
L7
Attivita aggiuntive di insegnamento oltre I’orario di servizio di ciascun insegnante Y \M M

\,,\ /
QN
n. tipologia di attivita nr. ore retr. oraria  stanziamento

1.1 IDEI - help (su delibera del Consiglio di Classe) 150,00 35,00 5.250,00 5.250,00 a
1.2 economie IDEI 2016/17 - inglobate in 1.1 - 35,00 0,00 5.495,79 w /)
2.1 Ore eccedenti 57,86 27,09 1.567,32 1074579 —~ % A/

s
2.2 economie ore eccedenti 2016-17 - inglobate in 2.1 - 27,09 0,00 \

tot. 6.817,32




Anno scolastico 2017-18 - Personale amministrativo e tecnico
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m Q w N M o m ASSISTENTI AMMINISTRATIVI --- IL FONDO SARA' CORRISPOSTO A CONDIZIONE CHE
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COLLAB. SCOL. - It COMPENSO VERRS DETERMINATO A L TERMINE DELLE ATTIVITA' IN
Clat Meraion, 3000 30 i BASE ALLE PRESENZE £ ALUEFFETTIVA PARTECIPAZIONE ALLE FUNZIONI INCENTIVATE
Fardelli Ines Giulia 300,00 300 0,00
Tartaglione Enrico (p.t. 18 ore) 300,00 300 0,00
Varall Claudia 300,00 200 0,00
1128,
Marina 200,00 200 0,00
SUPPL. AT 200,00

totale (14,50 ¢/ ora) | | 140000 | 18e905 | 320808 | 20000 |

Anno scolastico 2017-18 - Collaboratori scolastici
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Arrighetti Maria h.8,60 h.10 h4 h.8 h4,48 h8
Arzerl Antonella Giuliana (P.t. 30 h) h.8,60 he h4,48 h4,6 he
Baiguini Mariangela h.8,60 h8 h.8 h4,48 h4,8 h8
Benigni Luisa h.8,60 h10 h4 h8 h.4,48
Grelle Fausta ( suppl. 18h) h.8,60 h8 h.4,48 h4,6 h8 100,00
Franzini Lucia h.8,60 h.8 h4,48 h4,8 he 535,00
Inzillo Francesca h.8,60 h.8 h4,48 h4,8 h8
Ruggeri Andreina (P.t. 24 ore) h.8,60 h8 h4,48 h4,6 h8 336,69
Sangregorio Maria Rosa h.8,60 h8 h4,48 h4,6 h8 535,00
h.8,60 he h8 h4,48 h4,8 h8
totale (12,50 € / ora) ‘ _ 1075,00 _ 250,00 _ 100,00 _ 200,00 _ 1000,00 _ 560,00 _ 460,00 _ 900,00 _ 800,00 — 5445,00 _ 1508,69 _
86,00 20,00 8,00 16,00 80,00 44,80 36,80 72,00

TOTALE GENERALE 8.714,05



