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chi è anche al primo anno di incarico 
 (01/09/2022 -31/08/2023)
 anche, e non solo, chi ha più anni di incarico
 si può ricorrere una sola volta (chi ha già un
ricorso aperto per carta docente non può
presentare un secondo).

Il Consiglio di Stato, con sentenza del 16 marzo
2022 n. 1842, ha stabilito che i docenti a tempo
determinato hanno diritto, a parità di lavoro con in
docenti di ruolo alla carta del docente del valore di
€500,00 annui.  Non è automatica però
l'attribuzione, infatti sono in prima istanza
beneficiari i ricorrenti del 2015 e per poter farsi
riconoscere tale diritto bisogna necessariamente,
ad oggi, ricorrere presso il tribunale del lavoro 
Il nostro sindacato promuove per i propri iscritti e
coloro che si iscriveranno, un ricorso gratuito al
giudice del lavoro. Abbiamo già ottenuto il
beneficio della carta nei tribunali di Bergamo,
Roma, Torino, Verona, Milano e molte altre.
Il riconoscimento è permanente, naturalmente
legato all'incarico quale docente.
Può ricorrere:

1.

2.
3.

Per partecipare e iscriversi compilare il seguente
reperibile alla seguente pagina:
www.nuovosair.it/ricorsi oppure clicca QUI
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NOTIZIE

La Cassazione (sentenza n.20015/2018; conf. Cass.
n.2924/2020) ha chiarito che la retribuzione
professionale docenti spetta a tutto il personale
docente, compresi gli assunti a tempo determinato.
Invero, l'art.7, comma 1, del CCNL per il personale
del comparto scuola del 15 marzo 2001, che
attribuisce la "retribuzione professionale docenti"
a tutto il personale docente ed educativo, si
interpreta - alla luce del principio di non
discriminazione di cui alla clausola 4 dell'accordo
quadro allegato alla direttiva 1999/70/CE - nel
senso di ricomprendere nella previsione anche
tutti gli assunti a tempo determinato, a prescindere
dalle diverse tipologie di incarico previste dalla L.
n.124 del 1999, sicché il successivo richiamo
contenuto nel comma 3 alle "modalità stabilite
dall'art. 25 del c.c.n.i. del 31.8.1999" deve intendersi
limitato ai soli criteri di quantificazione e di
corresponsione del trattamento accessorio e non si
estende all'individuazione delle categorie di
personale. Il ricorso è gratuito per gli iscritti e
coloro che si iscrivono: clicca QUI per pre aderiere
e procedere al calcolo delle spettanze.
www.nuovosair.it/ricorsi
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AREA NOTIZIE

DL 75/2023: Il SAIR presso il sottosegretario 

del Ministero dell’Istruzione e del Merito





Pubblichiamo la lettera inviata all’Eco
di Bergamo a cui, nonostante il SAIR e
la Fensir rappresenti oltre il 30% dei
docenti di religione della provincia,
non hanno risposto. L’articolo del 21
apparso su supporto digitale e
cartaceo del quotidiano, orientato
sindacalmente, ha dato una serie di
informazioni non del tutto corrette.
DI SEGUITO LA LETTERA

BERGAMO: IL CONCORSO IRC DOPO
VENT’ANNI INSUFFICIENTI I NUMERI. 

Lettera all’Eco di Bergamo

Lo scorso 28 giugno, una delegazione del
Sindacato federato SAIR formata da Giuseppe
Favilla, Attilio Piacente, Monica Bergamaschi,
Emiliana De Luca, è stata ricevuta presso gli
uffici del sottosegretario all’Istruzione Paola
Frassinetti.
Tema dell’incontro è stato il recente decreto
legge che introduce un’importante modifica
riguardo le percentuali del concorso
straordinario. La segreteria del SAIR ha voluto
rappresentare alla delegata della
sottosegretaria, la dott.ssa Franca Romagnoli,
tre punti che meritano attenzione e che la loro
modifica rappresenterebbe un buon risultato
per la risoluzione definitiva del precariato dei
docenti di religione. Le modifiche proposte
possiamo così riassumerle:
1. Innalzamento della quota dei posti riservati al
concorso straordinario, dal 70 al 90%, lasciando
al concorso ordinario il 10% dei posti liberi in
organico;
2. Dare priorità all’espletamento del concorso
straordinario rispetto all’ordinario;
3. Prevedere esplicitamente che la prova
metodologica-didattica sia senza punteggio
minimo;
4. Permettere lo scorrimento per l’assunzione in
ruolo dei docenti del 2004 sul 100%
dell’organico e dunque oltre il 70% e
limitatamente nelle regioni dove sono presenti
ancora idonei concorsuali.
È possibile leggere le modifiche proposte al
seguente link:
https://www.nuovosair.it/2023/06/28/il-sair-al-
ministero-dellistruzione-del-merito-presentate-
le-modifiche-al-dl-75-2023-concorsi-di-
religione/
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