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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Monica Sirtoli 

Indirizzo  Via San Lorenzo n°1                   24063    Castro (BG) 

Telefono   

E-mail  monica.sirtoli@istruzione.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  11/03/1970 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 26/02/1998 al 13/06/1998 a tempo pieno 18 ore settimanali 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Scolastico Statale per Geometri “Fantoni” di Clusone (BG) 

 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di II grado 
• Tipo di impiego  Docente di Lettere A050 (Italiano e Storia) (supplente a tempo 

determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 20/02/1999 al 20/03/1999 a tempo parziale 13 ore settimanali 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Costa Volpino (BG) 
 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado 
• Tipo di impiego  Docente di Lettere A043 (Italiano, Storia e ed. Civica, Geografia) 

(supplente a tempo determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 08/04/1999 al 17/04/1999, dal 19/04/1999 al 10/06/1999 e dal 

02/10/1999 al 31/08/2000 a tempo pieno 18 ore settimanali 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Tavernola Bergamasca (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado 

• Tipo di impiego  Docente di Lettere A043 (Italiano, Storia e ed. Civica, Geografia) 

(supplente a tempo determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe 

 
              

• Date (da – a)  Dal 01/09/2000 al 31/08/2009 a tempo pieno 18 ore settimanali 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Lovere (BG) 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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Via D. Castelli n° 2 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado 
• Tipo di impiego  Docente di Lettere A043 (Italiano, Storia e ed. Civica, Geografia) 

(docente di ruolo a tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe 

 
 

 

• Date (da – a)  Dal 01/09/2009 al 29/06/2014 a tempo pieno 18 ore settimanali 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale annesso al Convitto Nazionale “Cesare 

Battisti” di Lovere (BG) 

Via Cesare Battisti n°1 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado 

• Tipo di impiego  Docente di Lettere A043 (Italiano, Storia e ed. Civica, Geografia) 

(docente di ruolo a tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di classe  

 

• Date (da – a)  Dal 14/10/2011 al 31/08/2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale annesso al Convitto Nazionale “Cesare 

Battisti” di Lovere (BG) 

Via Cesare Battisti n°1 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado 

• Tipo di impiego  Docente di Lettere A043 (Italiano, Storia e ed. Civica, Geografia) 

(docente di ruolo a tempo indeterminato) 

• Date (da – a)  Dal 01/09/2010 al 29/06/2014  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale annesso al Convitto Nazionale “Cesare 

Battisti” di Lovere (BG) 

Via Cesare Battisti n°1 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado 

• Tipo di impiego  Docente di Lettere A043 (Italiano, Storia e ed. Civica, Geografia) 

(docente di ruolo a tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzione Strumentale “Sostegno alla persona”  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 30/06/2014 al 31/08/2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo Statale di Gandino (BG) 

Via Cesare Battisti 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo Statale 

• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 

• Date (da – a) Dal 01/09/2015 al 31/08/2021 
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   • Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Statale di Lovere (BG) 

Via Dionigi Castelli n°2 

• Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo Statale 

• Tipo di impiego Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da – a) Dal 02/12/2019 al 31/08/2020 

   • Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Statale di Clusone (BG) 

Viale Roma n°11 

• Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo Statale 

• Tipo di impiego Dirigente Scolastico Reggente 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da – a) Dal 01/09/2021 al 31/08/2024 

   • Nome e indirizzo del datore di lavoro ISS Liceo “Decio Celeri” di Lovere (BG) 

Via Nazario Sauro n°2 

• Tipo di azienda o settore Licei Artistico, Classico, Scientifico Tradizionale - Scienze Applicate - 

Sportivo 

• Tipo di impiego Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da – a) Dal 01/09/2024  

   • Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Omnicomprensivo “Decio Celeri” di Lovere (BG) 

Via Nazario Sauro n°2 

• Tipo di azienda o settore Scuola dell’Infanzia, Scuola Primaria, Scuola Secondaria di I grado, 

Liceo Artistico, Classico, Scientifico Tradizionale - Scienze Applicate 

- Sportivo 

• Tipo di impiego Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità 

  

 

 

 

Dal 2017 ad oggi 

    Istituto Comprensivo Statale di Lovere (BG) 

Istituto Comprensivo Statale di Gandino (BG) 

Istituto di Istruzione Superiore Liceo “Decio Celeri” di Lovere (BG) 

Istituto Omnicomprensivo Statale “Decio Celeri” di Lovere 
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Altri incarichi   dal 2021 Consigliere del Consiglio di Amministrazione Accademia Tadini Lovere 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a) 

 anno scolastico 1988/89 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ginnasio- Liceo Classico “Umberto I” di Palermo 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie umanistiche 

• Qualifica conseguita  maturità Classica  

Progetti PON  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Progetti PNRR  

 

 

 

 

 

 

 

 

Tipo di impiego  

Principali mansioni e 
responsabilità 

➢ 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-73 - Un paese, una storia, una cultura: alla scoperta di Lovere - 

4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, 

paesaggistico (ex BGIC855001); 

➢ 10.2.3B-FSEPON-LO-2018-25 - European citizens are growing up - 3504 del 31/03/2017 - 

FSE - Potenziamento della Cittadinanza europea (ex BGIC855001); 

➢ 10.2.2A-FSEPON-LO-2018-35 - Learn, make, taste what being a European citizen means - 

3504 del 31/03/2017 - FSE - Potenziamento della Cittadinanza europea (ex BGIC855001); 

➢ 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-275 - "Noi, piccoli uomini di questo mondo" - 3340 del 

23/03/2017 - FSE - Competenze di cittadinanza globale (ex BGIC855001); 

➢ 10.1.6A-FSEPON-LO-2018-70 - Come barca nella tempesta, come faro nella nebbia - 2999 

del 13/03/2017 - FSE - Orientamento formativo e ri-orientamento (ex BGIC855001); 

➢ 10.2.2A-FDRPOC-LO-2018-35 - Imparare digitando - 2669 del 03/03/2017 - FSE -Pensiero 

computazionale e cittadinanza digitale (ex BGIC855001); 

➢ 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-194 - Un ponte per il futuro: sapersi esprimere per trovare il 

proprio posto nel mondo - 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base (ex 

BGIC855001); 

➢ 10.8.6A-FESRPON-LO-2020-169 - DaD - 4878 del 17/04/2020 - FESR - Realizzazione di 

smart class per la scuola del primo ciclo (ex BGIC855001); 

➢   10.8.6A-FESRPON-LO-2020-498 - Didattica a distanza - 4878 del 17/04/2020 - FESR - 

Realizzazione di smart class per la scuola del primo ciclo (I.C. Gandino); 

➢ POC Agenda Nord Azione: ESO4.6.A1 Potenziamento delle competenze di base, comprese 

le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale; 

➢ POC Agenda Nord Azione: ESO4.6.A2 Rafforzamento delle competenze digitali degli 

studenti lungo tutto l’arco della vita (Transizione digitale); 

➢ Animatore digitale: formazione del personale interno (ISS Liceo “Decio Celeri” Lovere); 

➢ Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

– “Celeri 4.0 classroom” (ISS Liceo “Decio Celeri” Lovere); 

➢ Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali 

del futuro – “Cantiere innovativo Celeri 4.0” (ISS Liceo “Decio Celeri” Lovere);  

➢ Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) – “LET’S 

STEM” ISS Liceo “Decio Celeri” Lovere e dal 01/09/2024 e dal 01/09/2024 “STEM E 

LINGUA” ex IC Lovere – BGIC855001); 

➢ Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 

66/2023) – “Formazione Celeri 4.0” ISS Liceo “Decio Celeri” Lovere e dal 01/09/2024 

“PNRR Formazione” ex IC Lovere – BGIC855001); 

➢ Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 

19/2024) Istituto Omnicomprensivo “Decio Celeri” di Lovere, “Dispersione bis” per ex 

IC Lovere – BGIC855001 e “Sàpere aude” per Liceo); 

 

      Project manager 
➢ direzione e coordinamento per l'attuazione dei progetti; 

➢ organizzazione e gestione delle varie fasi dalla candidatura alla chiusura dei progetti; 

➢ monitoraggio e validazione dell'avanzamento dei progetti; 

➢ supporto costante agli esperti e ai tutor;  

➢ partecipazione alle riunioni per l’attività tecnica del Team;   
➢ rendicontazione e certificazione finale dei progetti. 
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https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse7
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse6
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse5
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse4
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse3
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse2
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse1
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fse1
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIS00100R&progetti=0&jjlettura=#fesr6
https://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=BGIC80600Q&progetti=0&jjlettura=#fesr2
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 1993/94 (20/03/1995) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Lettere e Filosofia – corso 

di Laurea in Lettere Moderne 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie umanistiche – insegnamento - giornalismo 

• Qualifica conseguita  Dottore in Lettere Moderne con la votazione di 110/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  ECDL - AICA 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Patente Europea Computer 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

  

ALTRE LINGUE 
  Inglese 

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

Esperienze di equipe multidisciplinare in ambito lavorativo 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE Con computer, 

attrezzature specifiche, macchinari,  

 

 

 

  

Specializzazione in didattica inclusiva in particolare BES, DSA, ADHD  

 

Uso programmi di base per computer (Word, Excel, PowerPoint) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

Buone competenze organizzative, capacità di leadership 

PRIMA LINGUA Italiano  

Ottime competenze comunicative 
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CERTIFICAZIONI FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO 
 

 ANNO CORSO ENTE APPALTATORE 
/FORMATORE 

1999 CORSO DI FORM. INSEGNANTI ART.9DEL D.L.vo 19 
MARZO 1996 N. 242 SICUREZZA 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
DI LOVERE 

2000 CORSO AGG.INSEGNANTI D.P.R. n.275/8-03-1999 
"Gli scenari dell'autonomia scolastica" 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
 DI  TAVERNOLA 

2002 CORSO DI FORMAZIONE DECRETO  C.S.A. Bergamo 
N.prot.3364/C12. del 18-03-2002 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
 COSTA VOLPINO 

2002 CORSO DI FORMAZIONE ON LINE 
DECR.N.prot.3364/C12 del 18-03-2002 

ISTITUTO COMPRENSIVO  
COSTA VOLPINO 

2002 CORSO DI FORMAZIONE SULLE NUOVE 
TECNOLOGIE(progetto-ponte) 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
E.DONADONI BG. 

2005 CORSO DI FORMAZIONE "Relazione e 
Comunoicazione efficace fra genitori e figli" 

ISTITUTO COMPRENSIVO  
 DI LOVERE 

2005 CORSO DI FORMAZIONE "L'intelligenza emotiva" ISTITUTO COMPRENSIVO  
 DI LOVERE 

2005 CORSO DI FORMAZIONE "La gestione dei conflitti" ISTITUTO COMPRENSIVO 
  DI LOVERE 

2005 CORSO ATTIVITA' DI FORMAZIONE ON LINE (Dlgs 59) ISTITUTO COMPRENSIVO 
 DI LOVERE 

2005 CORSO ATTIVITA' DI FORMAZIONE "Le chiavi di 
lettura della riforma" 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
 DI LOVERE 

2005 CORSO DI AGGIORNAMENTO PROBLEMATICHE 
SCUOLA 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
 DI LOVERE 

2008 CORSO DI FORMAZIONE"INDICAZIONI PER IL 
CURRICOLO" 

CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2009 CORSO DI FORMAZIONE PRIMO SOCCORSO 
(D,M.n.388/2003) 

ISTITUTO TARCISIO  
PACATI CLUSONE 

2009 CORSO DI FORMAZIONE "NET SUPPORT" CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2010 CORSO DI FORMAZIONE "OPEN OFFICE" CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2010 CORSO DI FORMAZIONE "METODOLOGICA" ON LINE 
"FASE 1" piano di diffusione delle LIM 

AG.NAZ. X LO SVILUPPO 
 AUTONOMIA SCOL. 

2010 CORSO DI FORMAZIONE"METODOLOGICA FASE 
1"piano di diffusione delle LIM 

AG.NAZ. X LO SVILUPPO  
AUTONOMIA SCOL. 

2010 CORSO "METODOLOGIE DI INTERVENTO DIDATTICO 
PER ALUNNI DISLESSICI 

ISTITUTO COMPRENSIVO  
 LOVERE 

2010 CORSO"ATTIVITA' DIDATTICA FASE 2 ON LINE" piano 
di diffusione delle LIM 

AG.NAZ. X LO SVILUPPO 
 AUTONOMIA SCOL. 

2010 CORSO"ATTIVITA' DIDATTICA FASE 2"piano di 
diffusione delle LIM 

AG.NAZ. X LO SVILUPPO  
AUTONOMIA SCOL. 

2011 CORSO"LA RELAZIONE GENITORI -FIGLI" COMUNITA' MONTANA 
" LAGHI BERGAM. 

2012 CORSO"LE DIFFICOLTA' SCOLASTICHE" CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2012 CORSO DI FORM. per INSEGNANTI  (PROGETTO LIFE 
SKILLS TRAIN. PROG). 

CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2012 CORSO DI FORM.X INSEGNANTI per 
ACCOMPAGNAMENTO (PROG.LIFE S.T.) 

CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2013 CORSO FORMAZIONE PRIMO SOCCORSO D.M. 
388/03 -Dlgs.81/08 

CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2013 CORSO DI FORMAZIONE per INSEGNANTI (LIFE 
SKILLS-T.PROGRAM) 

REGIONE LOMBARDIA  
ASL BERGAMO 

2013 CORSO BASE SICUREZZA D.Lgs.81/08 ACCORDO 
STATO-REGIONI - 21/12/2011 

CONVITTO NAZIONALE 
"C.Battisti" 

2013 CORSO DI FORMAZIONE per BISOGNI EDUCATIVI ASS.PROFESSIONALE  
PROTEO FARE SAPERE 

2014 CORSO DI FORMAZIONE per DOCENTI "Percorso di 
confronto tra i Servizi Sociali e istituti Scolastici a 
tutela dei bambini e delle loro famiglie  

COMUNITA' MONTANA 
" LAGHI BERGAM. 
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2014 CORSO PIANO REGIONALE DI FORMAZIONE SUI BES " 
La didattica per la scuola di tutti e di ciascuno" 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

 
2014 

CORSO PIANO REGIONALE DI FORMAZIONE SUI BES " 
Il processo di intervento e i suoi strumenti (PDP, 
PAI)" 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2014 CORSO PIANO REGIONALE DI FORMAZIONE SUI BES " 
Monitoraggio e valutazione degli apprendimenti; 
valutazione dell'inclusività scolastica" 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2014 BILANCIO DELLE COMPETENZE DEL NEO DS Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 AMMINISTRARE LA SCUOLA Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 CONDURRE UNA POLITICA DI ISTITUTO FUNZIONALE 
AL SUCCESSO FORMATIVO 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 MONITORARE, VALUTARE, MIGLIORARE, 
RENDICONTARE 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 L'ESAME DI STATO CONCLUSIVO DEI CORSI DI 
STUDIO DI SCUOLA SEC. DI P.G. 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 GESTIRE E VALORIZZARE LE RISORSE UMANE Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 ATTIVARE RETI E PROMUOVERE PARTNERSHIP 
FINALIZZATE 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 LA GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E I 
RAPPORTI CON IL DSGA 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 LEGGERE E INTERPRETARE I DATI INVALSI Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 I BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI E LA SCUOLA 
INCLUSIVA 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NELLA SCUOLA Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2015 AUTOVALUTAZIONE FINALE DELLE COMPETENZE Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2016 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA-MODULO 1 Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2016 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA-MODULO 2 Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2016 FORMAZIONE per DS.RAV,  PIANI DI 
MIGLIORAMENTO, INDICATORI 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

2017 Corso di formazione di 16 ore in materia di Salute e 
Sicurezza nei luoghi di lavoro per Dirigenti 

Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca – 
Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia 

09/05/2019 Il nuovo regolamento di contabilità nella scuola: 
modelli di semplificazione sostenibile nella gestione 
scolastica 

ASABERG 

21/05/2019 PRIVACY PER STAFF E SEGRETERIA Studio AG.I.COM. S.r.l. 
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15/10/2019 “Costruzione di buone prassi per un modello 
d’intervento integrato ed efficace” 

Rete Territoriale 
Interistituzionale Antiviolenza del 
distretto Bergamo Est - 
Comunità Montana dei Laghi 
Bergamaschi 

30/11/2019 La responsabilità del Dirigente scolastico nel quadro 
normativo attuale 

ASABERG 

14/07/2020 Gestire l’avvio del nuovo anno scolastico: 
Il trattamento dei dati personali 
nella Didattica a distanza 

Proteo Fare Sapere 

16/07/2020 Gestire l’avvio del nuovo anno scolastico: 
Gli aspetti procedimentali della DaD 

Proteo Fare Sapere 

20/07/2020 Gestire l’avvio del nuovo anno scolastico: 
L’organizzazione dei servizi della scuola 

Proteo Fare Sapere 

03/08/2020 La gestione della sorveglianza sanitaria e eccezionale 
e dei lavoratori fragili. Gli adempimenti del DS e del 
Medico competente 

Italiascuola.it S.r.l. – in 
collaborazione con A.N.P. 
Associazione Nazionale Presidi –  

02/10/2020 Gestione casi sospetti Covid Dirscuola Soc. Coop. a r.l. in 
collaborazione con ANP - 
Associazione nazionale 
dirigenti e alte professionalità 
della Scuola 

Dal 2017 ad oggi aggiornamento e formazione continua su tematiche relative al ruolo 

ricoperto 

 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida categoria B 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, 

la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Inoltre, il sottoscritto  

• Autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D. 

Lgs. 196/2003, coordinato con il D. Lgs. 101/2018, e al Regolamento UE 2016/679. 

• Acconsente al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al 

D. Lgs. 196/2003, integrato con le modifiche introdotte dal il D. Lgs. 101/2018, e all’art. 

13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

 

Castro, lì 17/03/2025 

Sirtoli dott.ssa Monica 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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