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COESIONE
ITALIA 21-27

COMPETENZE . :
Istituto d’Istruzione Omnlcomprenswo “Decio Celeri” Lovere (BG)
Scuola dell'infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria di | Grado
Liceo Artistico — Classico — Scientifico tradizionale — Scienze Applicate — Sportivo
Via Nazario Sauro, 2 - 24065 Lovere (BG) — Tel. 035 983177 — C.F. 81004920161 — Cod.Mecc. BGIS00100R
www.omnicomprensivodecioceleri.edu.it e-mail: bgis00100r@istruzione.it posta certificata:bgis00100r@pec.istruzione.it

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

OGGETTO: Verbale della Commissione di valutazione candidature per il conferimento di un incarico
individuale relativo alla procedura di selezione Avviso Interno prot. n. 650 del 16/01/2026 avente ad oggetto
“Riapertura Avviso interno per la selezione di docenti interni, collaborazione plurima ed esperti esterni —
PIANO ESTATE 2025/2026 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A
- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell'11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, recante: “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate) - Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione:
ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di
apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.

Codice progetto: Azione: ESO4.6.A4 - Sottoazione: ESO4.6.A4.A
CUP: J24D25001260007
Titolo: In Lab per crescere

Il giorno venerdi 23 gennaio 2026, alle ore 17:30 nell’ufficio della Presidenza dell'Istituto Omnicomprensivo
“Decio Celeri” di Lovere (BG), si & proceduto all'analisi delle candidature pervenute per la selezione di figure per
lo svolgimento delle attivita di docenti formatori esperti, tutor interni/esterni in relazione al progetto “In Lab
per crescere” CUP: J24D25001260007.

PREMESSO CHE

a seguito della richiesta all'autorita di gestione di variazione della tipologié dei moduli prot. n. 474 del
14/01/2026 e della successiva autorizzazione prot. n. 667 del 16/01/2026 & necessario reperire con tempestivita
le figure professionali per la gestione del nuovo modulo “117538 - Dal gioco allo sport 2”, con prot. n. 650 del
16/01/2026 il Dirigente scolastico ha autorizzato la riapertura di una selezione volta al conferimento di incarichi
individuali a docenti interni, collaborazione plurima ed esperti esterni Fondi Strutturali Europei—Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 —Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, recante: “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate) - Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione:

ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di
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apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo

studio.

= gli allegati A — B1 — B2 — B3 dell’Avviso di selezione, di cui costituiscono parte integrante, hanno previsto

specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell'individuazione delle figure professionali

affidatarie degli incarichi individuali;

= Vart. 3 del succitato Awviso, dispone che il termine per far pervenire la propria candidatura, a pena di

esclusione, & fissato entro 07 giorni dalla pubblicazione del succitato Avviso;

= tenuto conto del numero delle candidature pervenute entro il 23/01/2026, data ultima consentita

dall'avviso di selezione e da quanto previsto dall’art. 6 in relazione alle procedure di selezione;

tutto cid premesso, la Commissione di valutazione, da atto che sono pervenute n. 2 domande di partecipazione

nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1. Simeone Giuseppe candidatura per Esperto brevi manu prot. n. 8392 del 20/01/2026;

2. Vergazzoli Clara candidatura per Tutor brevi manu prot. n. 1017 del 22/01/2026.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla

valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, indicando i criteri di

valutazione, di cui gli allegati B1-B2-B3 dell’Avviso di selezione prot. n. 650 del 16/01/2026, ed i relativi punteggi

attribuiti a ciascuno di essi.

COESIONE
tTALiA 21-27

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI e TUTOR - INTERNI ED ESTERNI
Titolo modulo “pal giOCO allo Sport 27
Titolo di studio Ruolo Esperto Tutor
Nome candidato Simeo_ne Giuseppe | VergazzoliClara
(interna) (esterna)
MAX PUNTI
Al. LAUREA (vecchio ordinamento ° :llael'::ata
o magistrale) 15 15 /
una sola
laurea
Verra
A2. LAUREA Triennale (in valutata 10 / /
alternativa al punto A1) una sola
laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA Verra
. . valutato
SECONDARIA (in alternativa al 5 / 5
un solo
punto Al e A2) .
titolo
Certificazioni
B1. COMPETENZE I.C.T. 5 punti ogni
CERTIFICATE riconosciute dal MIM Max 15 certificazione / /
Esperienze nello specifico settore in cui si concorre
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C1. ESPERIENZE DI
ESPERTO/TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore)
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON -
POR - PNRR ETC.)

C2. Esperienza di ESPERTO/TUTOR
nel modulo “Dal gioco allo sport 1” Max 3 3 punti

Max 15 3 punti cad. / 9

C3. Insegnante in servizio I.0.
Decio Celeri (per gli interni) - 3 punti ogni 6 9
Esperienze in ambito scolastico o Max 15 anno
con minori (per gli esterni)
TOTALE 60 24 26

Tenuto conto dell’analisi di tuttii curricula pervenuti e delle dichiarazioni rese dai candidati, vengono convalidati

dalla Commissione tutti i punteggi dichiarati dai candidati, fatta eccezione per:
1. Simeone Giuseppe, vengono variati i punteggi in relazione alle voci:
- Competenze I.C.T. certificate non sono state dichiarate nel curriculum, per cui punti non attribuiti;
- Esperienza di Esperto nel modulo “Dal gioco allo sport 1”, pur non indicata nel curriculum, attivita in corso
di svolgimento quindi utile ai fini del riconoscimento del punteggio;
- Esperienze di esperto d’aula/didattico, non sono state indicate nel curriculum;
- Aggiunti 3 punti in qualita di insegnante presso 1.0. “Decio Celeri”.
La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila

le seguenti graduatorie INTERNA ed ESTERNA:

COGNOME NOME INTERNO/ESTERNO PROGETTO RUOLO RUOLO PUNTEGGIO | POSIZIONE
ESPERTO TUTOR

SIMEONE GIUSEPPE INTERNO Dal gioco allo ESPERTO / 24 1
sport 2

VERGAZZOLI CLARA ESTERNA Dal gioco allo / TUTOR 26 1
sport 2

" Considerate le uniche 2 candidature pervenute e I’asségnazione dei due ruoli banditi con Awviso prot. n. 650 del
16/01/2026, si determina la suddetta graduatoria come definitiva e si procede con I'assegnazione degli incarichi

e rispettivo contratto.

Il presente verbale viene redatto, sottoscritto e protocollato al termine dell’analisi della documentazione e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta

selettiva.
Alle ore 18:30, la Commissione dichiara il termine q'giﬁ_lavori.

Lovere, 1 23/01/2026

La commissione di valutazione: |

Presidente Sirtoli Monica g‘C
S

Componente Carasci Alessia

Componente verbalizzante Catalano Serena A(}J Cue éMw
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