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OGGETTO: Verbale della Commissione di valutazione candidature per il conferimento di un
incarico individuale relativo alla procedura di selezione Avviso Interno prot. n. 12955 del
11/09/2025 avente ad oggetto “RIAPERTURA AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI
INTERNI, COLLABORAZIONE PLURIMA ED ESPERTI ESTERNI — PIANO ESTATE 2025/2026”

Fondi Strutturali Europei —Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025,
recante: “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) - Azione: ESO4.6.A4
Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di
ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e
territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.

Codice progetto: Azione: ESO4.6.A4 - Sottoazione: ESO4.6.A4.A
CUP: J24D25001260007
Titolo: In Lab per crescere

Il giorno lunedi 29 settembre 2025, alle ore 10:00 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituto Omnicomprensivo
“Decio Celeri” di Lovere (BG), si & proceduto all’analisi delle candidature pervenute per la selezione di figure
per lo svolgimento delle attivita di docenti formatori esperti, tutor interni/esterni in relazione al progetto “In
Lab per crescere” CUP: J24D25001260007.

PREMESSO CHE

con protocollo n. 12955 del 11/09/2025, il Dirigente scolastico ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al
conferimento di incarichi individuali a docenti interni, collaborazione plurima ed esperti esterni Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025,
recante: “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) - Azione: ESO4.6.A4
Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di
ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali,
di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.
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gli allegati A — B 1 — B2 — B3 dell’Avviso di selezione, di cui costituiscono parte integrante, hanno
previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell'individuazione delle figure
professionali affidatarie degli incarichi individuali;

Iart. 3 del succitato Awviso, dispone che il termine per far pervenire la propria candidatura, a pena
di esclusione, & fissato non oltre il 21 settembre 2025;

tenuto conto del numero delle candidature pervenute entro il 21/09/2025, data ultima consentita
dall’avviso di selezione e da quanto previsto dall’art. 6 in relazione alle procedure di selezione;

tutto cid premesso, la Commissione di valutazione, da atto che sono pervenute n. 7 domande di
partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1 OliveapArte candidatura per Tutor Cottinelli Marta mail pec prot. n. 13310 del 16/09/2025;

Pezzotti Samuele candidatura per Tutor brevi manu prot. n. 13508 del 19/09/2025;

2
3 Turla Michel candidatura per Tutor brevi manu prot. n. 13590 del 20/09/2025;
4

Colletti Liliana candidatura per Tutor (Radici in scena, Tai chi e Investiamo nella matematica 1 e 2)
mail pec prot. n. 13611 del 22/09/2025, inviata il 20/09/2025 alle ore 19:50;

5 Simeone Giuseppe candidatura per Esperto brevi manu prot. n. 12963 del 11/09/2025;

6 Corna Asia candidatura per Esperto brevi manu prot. n. 13592 del 20/09/2025;

7 Bergamini Carolina candidatura per Tutor brevi manu prot. n. 13593 del 20/09/2025.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all'art. 3, dell’Avviso di selezione n. 12955 del 11/09/2025, e i relativi punteggi attribuiti
a ciascuno di essi.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI -TUTOR - INTERNI ED ESTERNI

DAL
Titolo modulo G:Lcoo RADICI IN SCENA TAI CHI
) . SPORT
T't°': di Ruolo Esperto Tutor Tutor
studio i i
Simeone | Cottinelli fﬁ:;e:;' Pezzotti | Turla CLﬁ:Ler::
Nome candidato Giuseppe | Marta collab Samuele | Michel collab
(esterno) | (esterna) . (interno) | (interno) .
plurima) plurima)
MAX
Al. LAPREA PUNTI
(vecchio N
ordinamento Verra
. valutatauna | 15 15 15 15 15 15 15
o magistrale)
sola laurea
A2. LAUREA Verra
Triennale (in valutata una
alternativa al | sola laurea 10 / / / / / /
punto Al)
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A3. DIPLOMA | Verra
SCUOLA valutato un
SECONDARIA solo titolo

(in alternativa 3 / / / / /
al punto Ale
A2)
Certificazioni
B1. 5
COMPETENZE .
I.C.T. punti
CERTIFICATE | VX 15 ogni / / / / /
R . certific
riconosciute azione
dal MIM

Esperienze nello specifico settore in
cui si concorre

C1.
ESPERIENZE DI
TUTOR
D’AULA/DIDA
TTICO (min. 20
ore) NEI 3
PROGETTI Max 15 punti / / / / /
FINANZIATI cad.
DAL FONDO
SOCIALE
EUROPEO
(PON - POR-
PNRR ETC.)

c2.
INSEGNANTE 3

IN SERVIZIO Max 15 punti
1.0. DECIO ogni
CELERI (per gli anno
interni) o
esperienze in
ambito
scolastico (per
gli esterni) o
altra P.A.

(c.p.)
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TOTALE

21 1
60 30 30 30 5

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI -TUTOR - INTERNI ED ESTERNI

Titolo modulo Investiamo nella matematica

Titolo di studio

Ruolo Esperto | Tutor
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Colletti

. Bergamini .
Nome candidato Cgrna Asia Carolina Liliana
(interna) . (collab.
(interna) .
plurima)
MAX
PUNTI
Al. LAUREA (vecchio ordinamento | Verra
0 magistrale) valutata 15 15 15 15
una sola
laurea
Verra
A2. LAUREA Triennale (in valutata 10 / / /
alternativa al punto A1) una sola
laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA Verra
SECONDARIA (in alternativa al valutato | / / /
punto Al e A2) un solo
titolo
Certificazioni
5 punti
B1. COMPETENZE I.C.T. ogni
CERTIFICATE riconosciute dal MIM Max 15 certificaz > / /
ione
Esperienze nello specifico settore in cui si concorre
C1. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) 3 punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL Max 15 15 3 /
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — cad.
POR- PNRR ETC.)
C2. INSEGNANTE IN SERVIZIO 1.0.
DECIO CELERI (per gli interni) o 3 punti
. . . . . 9 15 15
esperienze in ambito scolastico Max 15 ogni
(per gli esterni) o altra P.A. (c.p.) anno
TOTALE 60 44 33 30

Tenuto conto dell’analisi di tutti i curricula pervenuti e delle dichiarazioni rese dai candidati, vengono

convalidati dalla Commissione tutti i punteggi dichiarati dai candidati, fatta eccezione per:

1. Simeone Giuseppe, vengono decurtati punti in relazione alle voci

- Competenze |.C.T. certificate non sono state dichiarate nel curriculum,

- Esperienze di tutor d’aula/didattico non sono state indicate nel curriculum.

2. Colletti Liliana, vengono decurtati punti in relazione alla voce

- Esperienze di tutor d’aula/didattico nel curriculum non & stato indicato se i progetti sono
finanziati dall’Unione Europea;

- Competenze I.C.T. le certificazioni dichiarate non rientrano in questa categoria.
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3. Turla Michel, vengono decurtati punti in relazione alla voce
- Insegnante in servizio 1.0. Decio Celeri da quest’anno punteggio non ancora maturato;
- Competenze I.C.T. le certificazioni dichiarate non rientrano in questa categoria.

4. Bergamini Carolina, vengono attribuiti n. 3 punti in relazione alla voce

- Esperienze di tutor d’aula/didattico/esperto come da attivita svolta risultante dagli atti presenti
in Istituto.

Pertanto, valutato che, come da bando, la priorita di assegnazione degli incarichi & diretta al personale

interno, vengono predisposte due distinte graduatorie.

Gli incarichi saranno attribuiti in ordine di posizione, con eventuale scorrimento della prima graduatoria e
successivamente della seconda.

In caso di candidature solo esterne si procedera direttamente all’attribuzione dell’'incarico secondo la relativa
graduatoria.

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila le seguenti graduatorie INTERNA, COLLABORAZIONE PLURIMA ed in subordine ESTERNA:

COGNOME NOME INTERNO/COLLAB. PROGETTO RUOLO RUOLO PUNTEGGIO POSIZIONE
PLURIMA/ESTERNO ESPERTO TUTOR

CORNA ASIA INTERNO Investiamo nella | ESPERTO / 44 1
matematica

BERGAMINI CAROLINA | INTERNO Investiamo nella / TUTOR 33 1
matematica

COLLETTI LILIANA COLLAB. PLURIMA Investiamo nella / TUTOR 30 1
matematica

SIMEONE GIUSEPPE | ESTERNO Dal gioco allo ESPERTO / 21 1
sport

COTTINELLI MARTA ESTERNO Radici in scena / TUTOR 30 1

COLLETTI LILIANA COLLAB. PLURIMA Radici in scena / TUTOR 30 1

PEZZOTTI SAMUELE | INTERNO Tai chi / TUTOR 30 1

TURLA MICHEL INTERNO Tai chi / TUTOR 15 2

COLLETTI LILIANA COLLAB. PLURIMA Tai chi / TUTOR 30 1

E possibile presentare reclamo motivato avverso le presenti graduatorie provvisorie entro le ore 09:00 del
15/10/2025. Decorso tale termine senza che siano pervenuti reclami verra emesso decreto di graduatoria
definitiva e si procedera con 'assegnazione degli incarichi.

In caso di reclamo scritto si provvedera all’esame delle istanze e all’eventuale correzione del punteggio
attribuito con emanazione della conseguente nuova graduatoria definitiva.

Il presente verbale viene redatto, sottoscritto e protocollato al termine dell’analisi della documentazione e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbaI| e della documentazione della presente proceduta

selettiva.
Alle ore 11:00, la Commissione dichiara ily,té"rrﬁixne dei lavor
Lovere, li 20/09/2025 e

<

La commissione di valutaziéggf:

Presidente Sirtoli Monica

Componente verbalizzante Carasci Alessia
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