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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARTINENGO 

Via Allegreni, 40/A – 24057 MARTINENGO (BG) 
Codice Fiscale n. 92015010165 

bgic859008@istruzione.it - bgic859008@pec.istruzione.it 
 

 

 
Martinengo, 11/03/2025  

  

 Ai componenti della Commissione   

Giuseppe Carillo 

Laura Vavassori   

Claudia Agazzi   

Veronica Maria Strano   

  

Oggetto: Convocazione della Commissione di valutazione istanze per per la selezione di personale docente 

interessato a partecipare alla mobilità individuale all’interno del Progetto Erasmus+, Azione KA122, 2024-

1-IT02-KA122-SCH-000237884  

Titolo Progetto: “Empowering our students and teachers to enrich their lives and open their minds” 

CUP: B21B24000250006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;   

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il “Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;   

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l'art. 7, comma 6;   
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»;   

VISTO i decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 

a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;   

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»;   

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, ก. 107»;  

VISTO il nuovo CCNL dell'area Istruzione e Ricerca 2019-2021 cc.dd. "Collaborazioni Plurime";   

VISTO iI D.lgs 36/2023 recente "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno  

2022 n. 78, recante Delega al Governo in materia di contratti pubblici";  

VISTO il Programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto in data 30/01/2025 con delibera n 13.   

VISTO delibera n ° 156 del 29/05/2024 del consiglio di istituto che approvava il progetto Erasmus Plus   

VISTO il Piano triennale dell'Offerta Formativa (P.T.O.F.);   

CONSIDERATO che per l'a.s. 2024/2025 si rende necessario procedere all'individuazione dei contraenti cui 

conferire incarichi di contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento dell'Offerta Formativa, e dunque 

per la realizzazione del progetto Erasmus Plus a.s. 24/25, in PRIMIS ai dipendenti interni di questo istituto, a 

seguire: i Dipendenti in servizio nelle Istituzioni Scolastiche di Bergamo e Provincia, al Personale 

appartenente ad altre P.A., agli Esperti Esterni estranei alla P.A.;   

VISTO la procedura di selezione interna per per la selezione di personale docente interessato a partecipare 

alla mobilità individuale all’interno del Progetto Erasmus+, Azione KA122, 2024-1-IT02-KA122-SCH-

000237884. Titolo Progetto: “Empowering our students and teachers to enrich their lives and open their 

minds”. CUP: B21B24000250006 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

valutazione allegati all'Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività come 

sopra delineate;   

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l'incarico;   

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il Dirigente Scolastico 

Sinatra Iolanda Barbara Consolazione (presidente),  il Dsga Dott. Carillo Giuseppe (segretario), il secondo 
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collaboratore del DS VAVASSORI LAURA (componente), la docente AGAZZI CLAUDIA (componente)  e 

l’assistente amministrativo STRANO VERONICA MARIA (componente), i quali posseggono i necessari 

requisiti;  nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità della Pubblica Amministrazione»   

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:   

Art. 1 (Costituzione della Commissione)   

1.È nominata, ai sensi del punto 3 dell'Avviso di selezione, Prot. 0002553 del 24/02/2025, la Commissione ai 

fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione è costituita come segue: 

Dirigente Scolastico Sinatra Iolanda Barbara Consolazione (presidente), Dsga Dott. Carillo Giuseppe 

(segretario verbalizzante), secondo collaboratore della DS VAVASSORI LAURA (componente), docente 

AGAZZI CLAUDIA (componente) e assistente amministrativo STRANO VERONICA MARIA (componente).   

2.Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione: Dsga 

Dott. Carillo Giuseppe.   

3.I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 

compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.   

4.Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l'insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 

interessi dei singoli commissari.   

Art. 2 (Modalità di funzionamento)   

1.La Commissione di cui all'articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente 

pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all'Avviso in premessa.   

2.All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto 

redigerà apposito verbale con relativa graduatoria.   

3.Il presente decreto è pubblicato sull'albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale sotto-sezione Bandi Gara e Contratti/Composizione della 

Commissione giudicatrice, ai sensi della normativa sulla trasparenza.   

La Commissione è convocata il giorno 12/03/2025 alle ore 10:00.  

  

                                                                                              Il Dirigente scolastico                                                                                             

                                                                F.to Iolanda Barbara Consolazione Sinatra                   

                                                                                                                                            Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice                                                                                                                                                  
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