All.B — Tabella di autovalutazione

Al Dirigente Scolastico dell’lC MARTINENGO

| sottoscritt dichiara di essere in possesso delle conoscenze tecniche e professionali richieste

dall’avviso di selezione di possedere i seguenti ulteriori requisiti specifici:

Punteggio
Aspirante

Punteggio
assegnato
dalla
Commissione

TITOLO DI ACCESSO
RICHIESTO

TITOLI DI STUDIO

A. Diploma dilaurea
V.0./Magistrale/Specialistica/ciclo
Unico inerente con l'incarico

B. Laurea Triennale specifica (in assenza di
diploma di laurea)

C. Altra Laurea

A.
Laurea Magistrale/V.0./Ciclo unico:
- Fino a 99 punti: 10
- Da 100 a 104 punti: 11
- Da 105 a 110 punti: 14
- 110 e Lode punti: 16

B.
- Laurea Triennale:
- Fino a 99 punti: 6
- Da 100 a 104 punti: 7
- Da 105 a 110 punti: 8
- 110 e Lode punti: 9

C

Altra Laurea V.0./Magistrale/Specialistica/

SPECIFICI V.0./Magistrale/Specialistica/ciclo
E unico ciclo unico:
CULTURALI - Punti3
D.
D. Altra Laurea Triennale Altra Laurea Triennale:
- Punti 2
E.
E. Dottorato/Master Dottorato/Master:
- Punti 6 Max (2 punti per ogni
Master o Dottorato)
F.
F. Corsi di perfezionamento Corsi di perfezionamento Specifici,
specifici, pubblicazioni pertinenti pubblicazioni:
all'incarico richiesto - Punti 4 Max (1 punto per ogni titolo)
G.
Altre certificazioni specifiche:
G. Altre certificazioni specifiche - Punti 5 Max (1 punto per ogni titolo)
H.
Abilitazioni alla professione/ iscrizione ad
ordini professionali
H. abilitazioni alla - Punti4
professione/iscrizione ad ordini
professionali IMAX 40 Punti
A. Esperienze lavorative pertinentiin altri ) . :
o L - Punti 20 max (5 punti per ogni
Istituti valutate positivamente . .
incarico 4 Max)
ESPERIENZE
PROFESSIONALI
SPECIFICHE B.
B. Esperienze lavorative nell’Istituto in . . .
. . - Punti 10 max (2 punti per ogni
epigrafe valutate positivamente . .
incarico 5 max)
Data Il/La candidato/a




