
  
 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARTINENGO 
Via Allegreni, 40/A – 24057 MARTINENGO (BG) 

Codice Fiscale n. 92015010165 Tel. 0363 9860280 Fax 0363 9860290 
e-mail: bgic859008@istruzione.it casella posta certificata: bgic859008@pec.istruzione.it 

sito: www.icmartinengo.edu.it 
 

Data e prot. da segnatura SD  

Bacheca docenti 

All’Albo on-line 

All’Amministrazione trasparente 

 
Agli interessati 

 

Oggetto: Avviso Pubblico per il reperimento di esperti esterni nell’ambito del progetto di 

“Psicopedagogista a scuola” dell’Istituto Comprensivo di Martinengo a.s. 2022-2023 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO che l’incarico verrà conferito prioritariamente a personale interno 

all’istituzione scolastica e in seconda istanza a personale di altre Istituzioni 

Scolastiche; 

VISTO l’art. 21 della Legge 59/1997 recante “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 08/03/1999, “Norme 

inmateria di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 che prevede che prioritariamente 

l’incarico debba essere conferito a personale interno all’amministrazione; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, “Disposizioni in tema di 

collaborazioniesterne”; 

VISTA la Circolare n. 02 del 11/3/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - 

Dipartimento della Funzione Pubblica – Ufficio Personale Pubbliche 

amministrazioni; 

VISTO l'art. 40 comma 1 della legge n. 448/97 che prevede per le istituzioni 

scolastiche la stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti; 

VISTO la delibera n.15 del 25/01/2022 con la quale il Consiglio di Istituto 

approva il Programma Annuale 2022; 

VISTO il CCNL vigente del Comparto Scuola in particolare l’art.35; 

VISTA l’approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 e 

successive modificazioni; 
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VISTO l’avviso interno prot. n.9011 del 11/11/2022; 

 
CONSIDERATO 

 
che è stata accertata l’impossibilità oggettiva ad utilizzare le risorse umane 

all’interno dell’Istituzione scolastica per mancanza dei requisiti o in seguito a 

dichiarata non disponibilità ad accettare gli incarichi aggiuntivi di 

insegnamento sotto descritti; 

 

CONSIDERATO che per la realizzazione dell’incarico di cui all’oggetto si rende necessario 

procedere all’individuazione di docenti cui conferire contratti di prestazione 

d’opera, previa valutazione comparativa delle offerte presentate sia dai 

dipendenti pubblici interni all’organizzazione scolastica, sia dagli esperti 

esterni in forma individuale; 

PRESO ATTO che le spese previste per l’attività suddetta saranno imputate sul 

Programma Annuale E.F. 2023; 

RILEVATA la necessità di impiegare personale esterno per svolgere attività connesse 
all'attuazione degli incarichi sotto specificati per compiti da svolgere oltre 
il proprio orario di servizio; 

 

DETERMINA 

l’indizione del presente avviso pubblico di selezione per la ricerca di uno o più esperti esterni 

(persone fisiche in forma individuale non appartenenti ad Associazioni/Società), al fine di realizzare 

presso l’istituto scolastico di Martinengo il progetto sotto specificato per l’a.s. 2022/2023. 

OGGETTO DELL’INCARICO 

L’avviso è rivolto agli esperti che offrano la propria disponibilità per le attività previste dal 

progetto del PTOF con fondi MIUR nota prot. 50991 del 07.11.22 approvati dagli OO.CC. Il progetto si 

svolgerà in presenza e/o online. 

 
Per un totale di 51 ore 

 
Nome del progetto: PSICOPEDAGOGISTA A SCUOLA 

Durata dell’incarico: dicembre 2022-marzo 2023 

FINALITA’ ED OBIETTIVI: 

Sportello INSEGNANTI 

Tale sportello intende offrire uno spazio di confronto e di riflessione nella comprensione delle 

problematicità che possono emergere nella pratica professionale (problematiche  vissute  a 

scuola nel rapporto con gli studenti, sia a livello individuale che di gruppo classe), con l’obiettivo 

di individuare possibili linee guida e strategie di intervento che andranno poi messe in atto, 

monitorate e verificate. 

Il servizio comprende anche la consulenza e l’assistenza a casi particolari che siriscontrano 

durante l’attività e può rivolgersi a gruppi di docenti (es. Consigli di classe) Obiettivi specifici: 

- comprendere meglio la situazione problematica relativa al gruppo classe o ai singoli 

studenti 
- ampliare la gamma degli strumenti a disposizione, individuando nuove modalità diintervento. 

 

ATTIVITA’ E METODOLOGIA: 

La metodologia è quella della consulenza, che prevede un numero di incontri di durata breve 

(30-40 minuti). 

Ciò perché il contesto scolastico non consente una presa in carico strutturata nel tempo, ma è 

funzionale per offrire un luogo d’ascolto e per orientare la domanda. È un’occasione per essere 

accolti e per portare le proprie questioni, e in alcuni casi per lavorare per l’invio ad un Servizio 

Firmato digitalmente da IOLANDA BARBARA CONSOLAZIONE SINATRA

BGIC859008 - A13CCBE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009177 - 16/11/2022 - IV.5 - U



  
 

territoriale. 

Non è un aiuto terapeutico in senso stretto, ma un rapporto di incontro con un adulto 

competente che può aiutare a capire alcune difficoltà, non necessariamente espressioni di 

patologia. 

Solo per lo sportello studenti è necessario il consenso informato da parte di entrambi i 

genitori. L’accesso allo sportello è volontario per tutti gli utenti. 

L’operatore è tenuto al segreto professionale rispetto al contenuto dei colloqui coninsegnanti, 

studenti, genitori. 

Si prevede un incontro di programmazione iniziale con i docenti per la definizione eprogrammazione 

di procedure e per la definizione del calendario degli interventi. 

 
DOCUMENTAZIONE E VERIFICA DEI RISULTATI ATTESI 

Documentazione: incontro di presentazione preliminare rivolto ai docenti 

Restituzione / verifica finale degli interventi rivolti ai genitori ed ai docenti. 

Verifica degli interventi con relazione scritta presentata a scuola. 
Risultati attesi: 

 Conseguimento degli obiettivi del progetto 

 Partecipazione allo sportello e soddisfazione delle aspettative 

 Sviluppo di una cultura di promozione del benessere 

 Riconoscimento di situazioni di disagio, attivazione di interventi per prevenirli e 
promozione del successo formativo 

Attivazione di un team collaborativo, comprendente insegnanti, genitori, per affrontare in modoadeguato 

le difficoltà di apprendimento e di comportamento. 

 
REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ DELLE CANDIDATURE E MODALITÀ DICANDIDATURA 

 

L’avviso è aperto a tutto il personale docente delle scuole viciniori all’Istituto comprensivo di 

Martinengo o comunque appartenenti alla Pubblica Amministrazione; in subordine è ammessa la 

partecipazione di soggetti persone fisiche estranee all’amministrazione per la stipula di eventuali contratti 

di prestazione d’opera. 

 

Nella selezione del personale candidato si valuteranno: 
 

- possesso di titoli specifici/abilitazioni nell’area disciplinare oggetto delle 

attività; 
- esperienze pregresse nella realizzazione di progetti simili in ambito scolastico; 

 

L’istituto procederà all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di unasola candidatura valida e 

che rispecchi i requisiti richiesti. 

Per proporre la propria candidatura, gli interessati dovranno far pervenire una e- mail di adesione, 

corredata di curriculum vitae sottoscritto e carta d’identità, da inviare all’indirizzo dell’istituto: 

bgic859008@istruzione.it con oggetto: Candidatura “Progetto PSICOPEDAGOGISTA A SCUOLA” 

a.s. 2022-2023 

 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre il giorno 03/12/2022 alle 12:00 

 

INCARICHI E COMPENSI 

 

Per lo svolgimento dell’attività di cui al presente avviso verrà riconosciuto un corrispettivo 

calcolato sulla base dello svolgimento delle attività, calcolate in ore documentate, in applicazione 

del CCNL Comparto Scuola vigente € 35,00 lordo dipendente oltre oneri fiscali e previdenziali e per 

un importo complessivo lordo stato di Euro 2.368,69. 

 
Il compenso sarà erogato al termine della prestazione, previa relazione finale e verifica 

degli obiettivi fissati e liquidato tramite le risorse di cui all’art. 1 comma 697 della L. 30 dicembre 

2021 n.234 
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La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle prestazioni. 

 

La valutazione dei titoli avverrà tenendo conto dei seguenti criteri: 

 
TITOLI VALUTAZIONE TIPOLOGIA DI TITOLO 

POSSEDUTO 
DAL CANDIDATO 

Laurea in psicologia 
(vecchio/nuovo ordinamento) 

 
Punti 5 

 

Corsi di Formazione attinenti al 
ruolo richiesto 

Punti 1 per ciascun corso  

Esperienza pregressa nell’ambito 
della formazione in qualità di 
formatore 

Punti 4 x ciascuna esperienza  

Figura di consulenza nelle scuole 
negli anni passati 

Punti 4 x ciascuna esperienza  

 

 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico, Dott.ssa Iolanda 

Barbara Consolazione Sinatra. 

 

DISPOSIZIONI COMUNI 

 
L’Istituto Comprensivo di Martinengo non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 

comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del 

concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo 

indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso 

fortuito o di forza maggiore. 

L’esperto selezionato sarà contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da un suo 

delegato e sarà previsto un colloquio avente come scopo la presentazione delle proposte in 

relazione ai contenuti e alle finalità della collaborazione. 

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

istanza di partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

Nel caso di mancata stipula del contratto con il primo selezionato, l’Amministrazione 

scolastica potrà aggiudicare il servizio al contraente che segue ingraduatoria. 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la 

stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancato 

avviamento dell’attività prevista. 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il 

contratto con l’esperto esterno. L’entità massima del compenso è quella prevista dal progetto 

e/o dal regolamento di Istituto. 

L’incaricato svolgerà l’attività di servizio presso la sede scolastica dove si attiverà il progetto. 

Il presente avviso è pubblicato all’albo on - line e nell’homepage del sito internetdella 

scuola http://www.icmartinengo.edu.it . 

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti agli Uffici di segreteria dell’IstitutoComprensivo 

di Martinengo,- tel. 0363/9860280. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Iolanda Barbara Consolazione Sinatra 

Documento firmato digitalmente 
ai sensi del c.d. Codice dell’amministrazione Digitale e 

normativa concessa 

Allegati: Modello di domanda di partecipazione in forma individuale 
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