
 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARTINENGO 

Progetto “Esplorando la conoscenza” – ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1375 – CUP B24D26002360007 

ALLEGATO N. 1 AL DECRETO DI PUBBLICAZIONE 

GRADUATORIE DEFINITIVE DEGLI ESPERTI E DEI TUTOR PER CIASCUN MODULO 

 

Modulo 5. 235572 - Sport in Azione – Movimento, Gioco e Benessere 

Durata complessiva del modulo: 30 ore 

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI – n. 1 incarico – 15 ore – posizione utile: 1 

Non sono pervenute candidature 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA TUTOR – n. 1 incarico – 15 ore – posizione utile: 1 

Pos. Cognome e nome Prot. n. Priorità Requisito specifico / note Punteggio Precedenza art. 8 c.2 (ove 
previsto) Esito 

1 SERAFINI ALESSANDRO 9012 3  53  Posizione utile 
2 PASTORI SABINA 8708 3  45  Idoneo 
3 BONACINA ISABELLA 9011 3  7  Idoneo 

 

 

Criterio di priorità: 1 = personale interno; 2 = collaborazione plurima; 3 = esperti esterni (personale di altra Pubblica Amministrazione o soggetto privato esterno). La graduatoria è ordinata preliminarmente secondo il criterio di priorità e, all’interno della medesima categoria, in 
ordine decrescente di punteggio. A parità si applica la precedenza al candidato più giovane e, in caso di ulteriore parità, il sorteggio. 
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI MARTINENGO 

Progetto “Esplorando la conoscenza” – ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1375 – CUP B24D26002360007 

 

Modulo 11. 267147 - Chef Lab – Creatività e Impresa in Cucina 

Durata complessiva del modulo: 30 ore 

GRADUATORIA DEFINITIVA TUTOR – n. 1 incarico – 30 ore – posizione utile: 1 

Pos. Cognome e nome Prot. n. Priorità Requisito specifico / note Punteggio Precedenza art. 8 c.2 (ove 
previsto) Esito 

1 SERAFINI ALESSANDRO 9012 3  53  Posizione utile 
2 PASTORI SABINA 8708 3  45  Idoneo 
3 BONACINA ISABELLA 9011 3  7  Idoneo 

 

 

Criterio di priorità: 1 = personale interno; 2 = collaborazione plurima; 3 = esperti esterni (personale di altra Pubblica Amministrazione o soggetto privato esterno). La graduatoria è ordinata preliminarmente secondo il criterio di priorità e, all’interno della medesima categoria, in 
ordine decrescente di punteggio. A parità si applica la precedenza al candidato più giovane e, in caso di ulteriore parità, il sorteggio. 
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