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Bergamo, 07/08/2024

Notiziario n° 15/2024
SPECIALE RECLUTAMENTO

<I[if supportLists]>1- <![endif>Avviata la fase reclutamenti da concorso e da GAE per
la Lombardia per le assegnazioni a RUOLO

Immissioni in ruolo da concorso e GAE i 3 Fasi:

<lI[if 'supportLists]> <l[endif|>Fase 1: assunzioni entro il 22 agosto per le GM ex D.D.G.
106/2016, D.D.G. 85/2018, D.D. 510/2020, 499/2020 e s.m.i., € per alcune classi di concorso
di D.D.G. 1330/2023, D.D.G. 2575/2023, D.D.G. 2576/2023.

<I[if !supportLists]>- <![endif|>Fase 2: assunzioni da settembre a dicembre per le GM in fase di
conclusione da D.D.G. 1330/2023, D.D.G. 2575/2023, D.D.G. 2576/2023.


mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it

<I[if 'supportLists]>- <![endif|>Fase 3: per le GM ancora non pronte entro dicembre 2024, saranno
valide per I'A.S. 2025/26.

Operazioni propedeutiche alle immissioni in ruolo:
Fase 1: dal 07 agosto 2024 alle 23:59 dell’08 agosto 2024 sono aperte le funzioni per
I'inserimento dell’ordine di preferenza delle province della Lombardia (e/o delle combinazioni

provincia/classe di concorso in caso di presenza su piu graduatorie) da parte degli aspiranti
inclusi nelle graduatorie concorsuali di cui alle tabelle al link

Elenco sedi disponibili per GAE e GM Fase 1 al link

Assunzioni da GAE e scelta delle sedi entro I'08 agosto 2024 per le classi di concorso al link

Divisione per fase e contingenti disponibili per GM e GAE al link e allegati al link

Si sottolinea che la rinuncia su una determinata provincia corrispondera inderogabilmente alla
definitiva _ed _irrevocabile rinuncia all’eventuale nomina sui _posti che dovessero risultare
disponibili presso tale provincia.

<![if IsupportLists]>2- <![endif|>Pubblicate le GPS sul sito dell’lUST di Bergamo

L'UST di Bergamo in data 5 agosto ha pubblicato le graduatorie provinciali per le supplenze.
Ricordiamo che si tratta di graduatorie definitive e si pud, in autotutela, segnalare problemi
sulle proprie posizioni coma da comunicazione UST attraverso il modulo apposito. Se si
intende ricorrere avverso i punteggi di altri candidati rimane esclusivamente ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al
competente T.A.R. entro 60 giorni.

Graduatorie - > Clicca qui

<I[if IsupportLists]>3- <![endif|>Graduatorie di istituto per il personale ATA: il 19
agosto le pubblicazioni

Le istituzioni scolastico il 19 agosto, pubblicheranno, nel proprio albo istituzionale le
graduatorie provvisorie per il personale ATA per il triennio 2024-2027. Contestualmente
dovranno essere pubblicati anche gli elenchi degli esclusi con I'annotazione delle causali di
esclusione o la dichiarazione di non ammissibilita delle domande.

Ogni candidato avra la possibilita di visualizzare le proprie posizione da istanze online.

Effettuata la valutazione degli eventuali reclami, nonché delle richieste di correzione di
eventuali errori materiali, da produrre entro 10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria
provvisoria. Il 30 agosto pubblicheranno le graduatorie definitive.

Comunicazione UST Bergamo -> Clicca qui


https://drive.google.com/file/d/11uQcmXYfNgq9E9VDavXvxNqyTTsdXJ3K/view
https://usr.istruzionelombardia.gov.it/pubblicita-legale/albo-atti-correnti/?action=dwnalle&id=15714&idAtto=8471
https://usr.istruzionelombardia.gov.it/pubblicita-legale/albo-atti-correnti/?action=dwnalle&id=15710&idAtto=8469
https://usr.istruzionelombardia.gov.it/pubblicita-legale/albo-atti-correnti/?action=dwnalle&id=15711&idAtto=8470
https://usr.istruzionelombardia.gov.it/pubblicita-legale/albo-atti-correnti/?action=dwnalle&id=15712&idAtto=8470
https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/wp-content/uploads/2024/08/m_pi.AOOUSPBG.REGISTRO-UFFICIALEU.0009965.05-08-2024.pdf
https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/wp-content/uploads/2024/07/MOD-RECLAMO-ATA-.pdf
https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/pubblicita-legale/albo-atti-correnti/?action=visatto&id=1489
https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/wp-content/uploads/2024/08/m_pi.AOOUSPBG.REGISTRO-UFFICIALEU.0010066.06-08-2024.pdf

<I[if IsupportLists]>4- <![endif|>Chiusura delle sedi periferiche

Ricordiamo che, come di consueto nei mesi di luglio e agosto le sedi periferiche della nostra
categoria rimarranno chiuse per garantire la turnazione delle ferie a tutte le lavoratrici e i
lavoratori.

Rimarra aperta solo la sede di Bergamo a eccezione della settimana fra il 12 e il 18 di agosto
durante la quale tutte le sedi saranno chiuse.

Rimaniamo contattabili attraverso la mail ficbergamo@cgil.lombardia.it € sospendiamo, in questo
periodo il servizio SMS.

<I[if IsupportLists]>5- <![endif|>Sistema di reclutamento disorganico, in Lombardia un
docente su tre rimarra precario

Soltanto 11.287 posti a disposizione per le immissioni in ruolo: lasciati a supplenza il 30% dei
posti vacanti e disponibili. Previsti inoltre circa 20.000 supplenze. La Scuola merita rispetto e
misure drastiche per estirpare la piaga del precariato e valorizzare il lavoro di chi vive la scuola
tutti i giorni mettendoci la propria professionalita in condizioni di continua emergenza.

Notizia -> Clicca qui

<I[if IsupportLists]>6- <![endi[>GPS sostegno | fascia, contratti a tempo
determinato finalizzati al ruolo: non é consentito usufruire dell’art. 47 del
CCNL

Una nota del Ministero dell’istruzione conferma I’inapplicabilita della norma contrattuale ai docenti
“vincolati” ai sensi del DL 44/2023.

Notizia ->_Clicca qui

<I[if IsupportLists]>7 - <![endif|>lmmissioni in ruolo docenti 24/25, pubblicato il
decreto ministeriale: inascoltate le osservazioni e le proposte della FLC
CGIL

Il testo conferma integralmente la bozza presentata in sede di informativa sindacale, compreso
il contingente pari al 70% dei posti vacanti. Il Ministero intende procedere con modalita di
reclutamento inefficaci e dannose.

Notizia -> Clicca qui

<I[if IsupportLists]>8- <![endif|>Incontro con il Ministro Valditara: no a nuovi
concorsi in presenza di aspiranti che hanno superato precedenti procedure
selettive


mailto:flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://www.flcgil.it/regioni/lombardia/sistema-di-reclutamento-disorganico-in-lombardia-un-docente-su-tre-rimarra-precario.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/contratti-a-tempo-determinato-finalizzati-al-ruolo-non-e-consentito-usufruire-dell-art-47-del-ccnl.flc
https://www.flcgil.it/scuola/immissioni-in-ruolo-docenti-24-25-pubblicato-decreto-ministeriale-inascoltate-osservazioni-e-proposte-flc-cgil.flc

Occorre assumere su tutti i posti vacanti e disponibili, garantire i diritti degli idonei dei concorsi
2020 e 2023, implementare gli organici docenti e ATA, dare stabilita al sistema scolastico.
Basta alimentare sacche di precariato.

Notizia -> Clicca qui

<I[if IsupportLists]>9- <![endif|>Filiera formativa tecnologico-professionale,
Fracassi: provvedimento ideologico e dannoso per il sistema pubblico di
istruzione

Approvato in via definitiva il provvedimento istitutivo della filiera formativa tecnologico-
professionale

Notizia —> Clicca qui
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Fabio Cubito

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario. Tutte le
informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate secondo quanto
stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del Regolamento europeo
679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non autorizzata sono quindi vietati.
Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di informarci
immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may
contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003 and the
European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized review, use,
disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error please destroy any
copies and delete it from your computer system, then inform us immediately sending a message to
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.
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