
ALLEGATO B - TABELLA AUTOVALUTAZIONE

Alla Dirigente Scolastica

dell’Istituto Comprensivo di Osio Sotto

Il/La sottoscritt__ _______________________________________ dichiara di essere in possesso delle conoscenze tecniche e 
professionali richieste dall’avviso di selezione e di possedere i seguenti requisiti specifici:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA PUNTI
AUTOVALUTAZIONE

CANDIDATURA
RISERVATO ALLA
COMMISSIONE

Laurea specialistica o magistrale attinente alla
selezione

110 e lode 15

100-110 14

<100 13

Laurea triennale attinente alla selezione (in
alternativa alla Laurea specialistica o magistrale)

110 e lode 12

100-110 11

<100 10

In assenza di laurea:
Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro l’a.s.2001/02

o Diploma di Maturità
2

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI
SI CONCORRE RILASCIATE DA UN ENTE ACCREDITATO

PUNTI AUTOVALUTAZIONE
CANDIDATURA

RISERVATO ALLA
COMMISSIONE

Dottorato di ricerca, Master, Specializzazioni,
Corsi di perfezionamento post lauream di durata

almeno annuale

si valutano al
massimo 2

certificazioni
Max 6

Titolo di specializzazione e/o frequenza di corso di
formazione afferente all’area a cui si riferisce la

candidatura

si valutano al
massimo 2 attestati Max 4

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE PUNTI AUTOVALUTAZIONE
CANDIDATURA

RISERVATO ALLA
COMMISSIONE

Documentati incarichi di ESPERTO/TUTOR (in
base al ruolo per il quale ci si candida) per la
realizzazione di progetti finanziati da fondi

nazionali, regionali, comunitari, comunali (es.:
PON, L.440/97, PNSD, PNRR, PDS, …)

Punti 1 per ogni
anno di esperienza Max 10

Anni di servizio in qualità di docente
Punti 1 per ogni
anno di servizio

Max 15

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 50

Luogo e data Firma del Partecipante

_______________, ______________ ____________________________
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