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Numero e data della segnatura

OGGETTO:  Bando  di  selezione  INTERNO/ESTERNO  per  il  reclutamento  di
personale  per  la  realizzazione  dei  progetti  di  ampliamento  dell’offerta
formativa dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la  legge  n.  241  del  7  agosto  1990,  recante  «Nuove  norme  in  materia  di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»
e, in particolare, l’art. 7, comma 6;
VISTA la  legge del  16 gennaio  2003,  n.  3,  recante «Disposizioni  ordinamentali  in
materia  di  pubblica  amministrazione»  e,  in  particolare,  l’art.  11  («Codice  unico  di
progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio
2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il  decreto  legislativo  del  14  marzo  2013,  n.  33,  recante  «Riordino  della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni
in  materia  di  inconferibilità  e  incompatibilità  di  incarichi  presso  le  pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il  decreto  legislativo  del  15  giugno  2015,  n.  81,  concernente  «Disciplina
organica dei contratti  di  lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni,  a
norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto
«legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione
n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell’esperienza  professionale  del  personale  con  contratto  di  lavoro  flessibile  e
superamento del precariato»; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto, di avvalersi della collaborazione
di  docenti  o  personale  esterno  in  possesso  di  idonei  requisiti  per  l’affidamento
dell’incarico avente ad oggetto la realizzazione dei percorsi sotto indicati in tabella; 
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VISTO l’art.  6 bis della  citata legge n.  241/1990, relativo all’obbligo di  astensione
dall’incarico  del  responsabile  del  procedimento  in  caso  di  conflitto  di  interessi,  e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì,  l’art.  19,  commi  1  e  2,  del  citato  decreto  legislativo  n.  33/2013;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della
Pubblica Amministrazione»,
VISTA la Delibera di Consiglio d’Istituto n. 32 in data 08/01/2026 con la quale è stato
approvato il Programma annuale 2026;
PRESO  ATTO della  delibera  n.  36  del  08/01/2026  del  Consiglio  d’istituto  di
approvazione del PTOF - Piano Triennale dell’Offerta Formativa - triennio 2025/2028;
RICHIAMATA la determina di avvio procedura per la selezione di personale prot. n.
0000235 - 20/01/2026;

COMUNICA

che  è  aperta  la  procedura  di  selezione  per  l’individuazione  di  uno  o  più  esperti
interni/esterni alla scuola per la realizzazione dei sotto elencati progetti di ampliamento
dell’offerta formativa:

PLESSO DI RIFERIMENTO OGGETTO INCARICO Titoli di accesso al profilo Durata  del
percorso

PROGETTI DI ISTITUTO

Caffè dell’inclusione Riconoscere  le  reazioni
naturali  di  fatica  o  la
sfida  di  una  relazione
umana quotidiana

Counselor. 16  ore

CRITERI DI SELEZIONE
Il  Dirigente  Scolastico,  anche  attraverso  apposita  Commissione  appositamente
costituita,  procederà  alla  valutazione  delle  domande  pervenute,  alla  verifica  del
possesso  dei  titoli  di  accesso  al  profilo,  alla  valutazione  dei  titoli  culturali  e
all’assegnazione di un eventuale punteggio aggiuntivo, secondo i parametri riportati in
tabella in allegato 1 e 2, provvedendo a stilare una graduatoria in base a cui procedere
all’individuazione degli esperti.

COMPENSI E AFFIDAMENTO DELL’INCARICO
L’esito  della  selezione  sarà  comunicato  direttamente  ai  candidati  e  pubblicato
sull’albo online della scuola.
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Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi
anche in presenza di una sola domanda valida.
L’attribuzione  degli  incarichi  avverrà  tramite  stipula  di  lettera  di  incarico  per
personale interno e tramite contratto di lavoro autonomo per il personale esterno.
La misura del compenso sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.

1. Per lo svolgimento dell’incarico conferito dalla scuola il compenso orario previsto è
di €. 38,50 lordo dipendente per personale interno alla scuola e di €. 41,32 lordo
dipendente per personale estraneo alla Scuola.

2. Sui compensi saranno applicate le ritenute e fiscali  nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

3. Si precisa che la liquidazione del compenso previsto avverrà solo alla conclusione
delle attività programmate.

I  docenti  esperti  a cui  verranno conferiti  incarichi  saranno tenuti  al  rispetto degli
obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 “Regolamento recante codice di
comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  a  norma  dell'articolo  54  del  decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda secondo il  modello in calce al
quale dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato europeo unitamente al
progetto di formazione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione (modello allegato 1) corredata dalla documentazione
di  cui  sopra  dovrà  pervenire  entro  e  non  oltre  le  ore    12:00    del   31/01/2026  
all’indirizzo PEC della  scuola  bgic868003@pec.istruzione.it “Bando di selezione
INTERNO/ESTERNO per il  reclutamento di  personale per la realizzazione
dei progetti  di  ampliamento dell’offerta formativa dell’Istituto’  o tramite
consegna all’Ufficio protocollo dell’Istituto brevi-manu presso l’Ufficio della DSGA.
Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi e quelle pervenute oltre la
data fissata, così come le domande non corredate da curriculum vitae in formato
europeo e/o di progetto.
Nella domanda, debitamente firmata, si dovrà indicare, sotto la propria personale
responsabilità, nel seguente ordine, con chiarezza e precisione:

 cognome, nome, data di nascita, codice fiscale e residenza;
 cittadinanza;
 comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero motivi della non iscrizione o

della cancellazione dalle liste medesime;
 di non aver riportato condanne penali;
 di accettare tutte le indicazioni previste dal bando e di dare il proprio 

consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presente procedura, ai sensi del Regolamento (Ue) 
2016/679 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).
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La domanda deve essere scritta con caratteri chiari e leggibili. La firma in calce alla
domanda, ai sensi dell’art. 39 del DPR n. 445/2000, non deve essere autenticata.
Alla  domanda  dovrà  essere  allegato  il  curriculum vitae  in  formato  europeo  e  il
progetto formativo che si propone.

In caso di dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni,  questa Istituzione si riserva di
procedere a verifiche anche con la richiesta di certificazioni originali dei titoli e delle
esperienze dichiarate.
Il recapito dei plichi rimane ad esclusivo rischio degli interessati alla presentazione
della domanda.
A conclusione dell’attività di valutazione sarà stilata una graduatoria degli aspiranti,
resa  pubblica  all’Albo  on-line  della  Scuola  www.scuolerovetta.edu.it,  e  tale
pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.
Il presente avviso non costituisce alcun obbligo a carico della scuola e pertanto le
proposte pervenute non vincolano l’istituzione scolastica se non ritenute idonee allo
svolgimento  delle  attività  formative  secondo  il  giudizio  insindacabile  della
Commissione.
L’Istituto  si  riserva  la  facoltà  di  modificare,  prorogare,  sospendere  o  revocare  il
presente  avviso,  o  parte  di  esso,  nonché  di  prorogarne  o  riaprire  il  termine  di
scadenza, qualora ne ravvisasse la necessità e/o l’opportunità per ragioni di pubblico
interesse e/o autotutela.
Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo on line e sul sito
dell’istituto;

Trattamento dei dati personali
In  base  alle  disposizioni  del  Regolamento  (Ue)  2016/679  (“Codice  in  materia  di
protezione dei dati  personali”)  nel seguito indicato sinteticamente come  Codice,  i
dati  personali  forniti  dagli  aspiranti saranno raccolti  presso l’Istituto per le finalità
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere  comunicati  unicamente  alle  amministrazioni  pubbliche  direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante.

Disposizioni finali
Per  quanto  non  esplicitamente  previsto  nel  presente  bando  si  applicano  le
disposizioni legislative vigenti attinenti alla materia.

Il Dirigente Scolastico 
Dr Giampaolo Grechi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce

il documento cartaceo e la firma autografa 

BGIC868003 - A332D79 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000235 - 20/01/2026 - VII.3 - U

Firmato digitalmente da GIAMPAOLO GRECHI

mailto:bgic868003@istruzione.it
mailto:bgic868003@pec.istruzione.it
http://www.scuolerovetta.edu.it/

	COMUNICA
	CRITERI DI SELEZIONE
	Il Dirigente Scolastico, anche attraverso apposita Commissione appositamente costituita, procederà alla valutazione delle domande pervenute, alla verifica del possesso dei titoli di accesso al profilo, alla valutazione dei titoli culturali e all’assegnazione di un eventuale punteggio aggiuntivo, secondo i parametri riportati in tabella in allegato 1 e 2, provvedendo a stilare una graduatoria in base a cui procedere all’individuazione degli esperti.
	I docenti esperti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.
	MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
	PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
	di accettare tutte le indicazioni previste dal bando e di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini della gestione della presente procedura, ai sensi del Regolamento (Ue) 2016/679 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”).
	Trattamento dei dati personali
	Disposizioni finali
	Il Dirigente Scolastico
	Dr Giampaolo Grechi
	Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

		2026-01-21T08:51:34+0000
	GIAMPAOLO GRECHI




